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Воспитательный процесс в образовательной организации по направлению подготовки 

38.03.01 «Экономика» организован на основе настоящей рабочей программы воспитания, 

сформированной на период 2020 - 2023 гг., и направлен на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения 

в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Принципы организации воспитательного процесса в ФГБОУ ВО Орловский ГАУ: 

− Системность и целостность, учет единства и взаимодействия составных частей 

воспитательной системы ФГБОУ ВО Орловский ГАУ (содержательной, процессуальной и 

организационной) 

− Природосообразность, приоритет ценности здоровья участников образовательных 

отношений, социально-психологическая поддержка личности и обеспечения благоприятного 

социально-психологического климата в коллективе 

− Культуросообразность образовательной среды, ценностно-смысловое наполнение 

содержание воспитательной системы и организационной культуры ФГБОУ ВО Орловский 

ГАУ, гуманизация воспитательного процесса 

− Субъект-объектное взаимодействие 

− Приоритет инициативности, самостоятельности, самореализации обучающихся в 

учебной и внеучебной деятельности участников образовательного и воспитательного процессов 

− Соуправление как сочетания административного управления и студенческого 

самоуправления, самостоятельность выбора направлений вариантов направлений 

воспитательной деятельности 

− Соответствие целей совершенствования воспитательной деятельности наличиствующим 

и необходимым ресурсам 

− Информированность, полнота информации, информационный обмен, учет единства и 

взаимодействия прямой и обратной связи 

 

1. Цель и задачи воспитания 

Цель воспитательной работы - создание условий для активной жизнедеятельности 

обучающихся, их гражданского самоопределения, профессионального становления и 

индивидуально-личностной самореализации в созидательной деятельности для удовлетворения 

потребностей в нравственном, кулътурном, интеллектуальном, социальном и 

профессиональном развитии, содействие самореализации молодежи на сельских территориях 

ФГБОУ ВО Орловский ГАУ  создает условия для личностного, профессионального и 

физического развития обучающихся, формирования у них социально значимых, нравственных 

качеств, активной гражданской позиции и моральной ответственности за принимаемые 

решения. 

Задачи воспитательной работы: 

• Развитие мировоззрения и актуализация системы базовых ценностей личности; 

• Приобщение студенчества к общечеловеческим нормам морали, национальным 

устоям и академическим традициям; 

• Воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, развитие 

гражданской и социальной ответственности; 

• Воспитание положительного отношения к труду, воспитание социально значимой 

целеустремленности и ответственности в деловых отношениях; 

• Обеспечение развития личности и ее социально-психологической поддержки, 

формирование личностных качеств, необходимых для эффективной профессиональной 

деятельности; 

• Выявление и поддержка талантливой молодежи. Формирование организаторских 
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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

 

По направлению подготовки 38.03.01 – Экономика  

Направленность (профиль): Бухгалтерский учет, анализ и аудит 

на период 2020 - 2023 гг. 

 

Уровень образования: бакалавриат 

Квалификация выпускника: бакалавр 

Форма обучения: очная 

Срок освоения программы: 4 года  

Год начала подготовки: 2019 

 

 

 

Орел, 2020 год 
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Календарный план воспитательной работы  

По направлению подготовки 38.03.01 – Экономика  

Направленность (профиль): Бухгалтерский учет, анализ и аудит 

на период 2020 - 2023 гг. 

 

Модуль «Гражданско-правовое воспитание» 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

КУРС СРОК 

ВЫПОЛНЕ

НИЯ 

Ответственный 

исполнитель 

1. 

Ознакомление обучающихся 

с Уставом ФГБОУ ВО 

Орловский ГАУ, правилами 

внутреннего распорядка для 

обучающихся ФГБОУ ВО 

Орловский ГАУ 

1 

СЕНТЯБРЬ  Кураторы учебных групп 

 









 


