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Введение 

 

Изучение дисциплины «Современные компьютерные технологии в 

бухгалтерском учёте» предусмотрено на 2 курсе. Дисциплина «Современные 

компьютерные технологии в бухгалтерском учете» входит в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений. Рабочая программа 

разработана на основе ФГОС ВО – магистратура по направлению 38.04.01 

«Экономика», утвержденный приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 11.08.2020 № 939, зарегистрирован в 

Минюсте России 26.08.2020 № 59459, а также с учетом требований 

профессионального стандарта 08.002 «Бухгалтер», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты РФ от 21.02.2019 № 103н, 

зарегистрирован в Минюсте России 25.03.2019 № 54154 

Дисциплина «Современные компьютерные технологии в бухгалтерском 

учёте» предназначена для магистров направления «Экономика». Дисциплина 

знакомит обучающихся с порядком бухгалтерского учета хозяйственных 

операций в программных продуктах: порядком поиска правовой и 

экономической информации с применением справочно-правовых систем, 

порядком организации внутреннего и внешнего электронного 

документооборота, программами автоматизации бухгалтерского и налогового 

учета. 

Рабочая программа по дисциплине «Современные компьютерные 

технологии в бухгалтерском учёте» включает перечень планируемых 

результатов обучения по дисциплине, структуру дисциплины и распределение 

часов по видам учебной работы, виды и трудоёмкость занятий по темам 

дисциплины, рабочий план лабораторных занятий дисциплины, тематику 

самостоятельной работы обучающихся, вопросы к зачету по дисциплине, фонд 

оценочных средств для проведения промежуточной аттестации, перечень 

основной и дополнительной учебной литературы, перечень методических 

указаний для обучающихся по освоению дисциплины, описание материально-

технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса, 

критерии оценки знаний обучающихся. 



 

 

 

1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы (компетенции обучающегося, формируемые в результате  

освоения дисциплины) 

 

Целью изучения дисциплины «Современные компьютерные технологии в 

бухгалтерском учете» является формирование практических навыков ведения 

бухгалтерского учета и составления отчетности с применением современных 

компьютерных средств автоматизации бухгалтерского учета. 

В ходе изучения дисциплины «Современные компьютерные технологии в 

бухгалтерском учете» решаются следующие задачи:  

- поиск информации нормативно-правового характера с применением 

справочно-правовых систем; 

- изучение нормативно-правовых документов по вопросам организации 

бухгалтерского учета и составления отчетности;  

- рассмотрение методики учета активов и обязательств в организациях с 

применением средств автоматизации бухгалтерского учета;  

- изучение порядка ведения внутреннего и внешнего электронного 

документооборота в организации с применением средств автоматизации;  

- изучение состава бухгалтерской отчетности и порядка формирования 

показателей отчетности в организации;  

- изучение порядка ведения налогового учета в организации с 

применением программ автоматизации. 

 

Таблица 1 - Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
 

Код и наименование 

профессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения  

профессиональной компетенции 

ПК-1. Способен составлять и 

представлять бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность  

экономического субъекта, 

имеющего обособленные 

подразделения 

ПК-1.1. Разрабатывает внутренние организационно-

распорядительные документы, регламентирующие 

порядок ведения бухгалтерского учета и 

деятельности бухгалтерской службы экономического 

субъекта, осуществляет долгосрочное и 

краткосрочное планирование деятельности 

бухгалтерской службы. 

ПК-1.2. Взаимодействует с сотрудниками 

экономического субъекта и обособленных 

подразделений в процессе организации и текущего 

управления деятельностью бухгалтерской службы, а 

также с представителями других организаций и 

государственных органов. 

ПК-1.3. Разрабатывает предложения по 

интегрированию информационной системы 

бухгалтерского учета в информационную систему 

экономического субъекта. 

 



 

 

 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

иметь представление об: 

-  основах поиска нормативно-правовых документов, регламентирующих 

порядок ведения бухгалтерского учета и деятельности бухгалтерской службы 

экономического субъекта; 

-  основах управления деятельностью бухгалтерской службы; основах 

организации взаимодействия с представителями других организаций и 

государственных органов; 

- порядке формирования информации в системе бухгалтерского учета; 

использование информации бухгалтерского учета для принятия управленческих 

решений в целях интеграции в информационную систему экономического 

субъекта; методические подходы к формированию учетной политики; правила 

оформления первичных учётных документов с применением средств 

автоматизации учета. 

проявлять следующие способности: 

- искать и понимать нормативно-правовые документы по бухгалтерскому 

учёту с применением справочно-правовых систем; разрабатывать внутренние 

организационно-распорядительные документы, регламентирующие порядок 

ведения бухгалтерского учета и деятельности бухгалтерской службы 

экономического субъекта, осуществляет долгосрочное и краткосрочное 

планирование деятельности бухгалтерской службы; 

- применять на практике нормативно-правовые документы, 

регламентирующие порядок взаимодействия с сотрудниками экономического 

субъекта и обособленными подразделениями; осуществлять управления 

деятельностью бухгалтерской службы; организовывать взаимодействие с 

представителями других организаций и государственных органов;  

- формировать информацию в системе бухгалтерского учета; 

использовать информацию бухгалтерского учета для принятия управленческих 

решений в целях интеграции в информационную систему экономического 

субъекта формировать учетную политику; составлять первичные документы; 

корреспонденцию счетов с применением компьютерных программ.  

применять: 

- практические навыки поиска нормативно-правовой информации по 

бухгалтерскому учёту с применением справочно-правовых систем; навыки 

разработки внутренних организационно-распорядительных документов, 

регламентирующих порядок ведения бухгалтерского учета и деятельности 

бухгалтерской службы экономического субъекта, осуществлять долгосрочное и 

краткосрочное планирование деятельности бухгалтерской службы; 

- навыки использования на практике нормативно-правовые документы, 

регламентирующие порядок взаимодействия с сотрудниками экономического 

субъекта и обособленными подразделениями; навыки управления 

деятельностью бухгалтерской службы; навыки организации взаимодействия с 

представителями других организаций и государственных органов; 

- навыки формирования информации в системе бухгалтерского учета; 



 

 

 

практические навыки использования информации бухгалтерского учета для 

принятия управленческих решений в целях интеграции в информационную 

систему экономического субъекта с применением компьютерных программ 

автоматизации бухгалтерского учета. 

 

2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 
 

Дисциплина «Современные компьютерные технологии в бухгалтерском 

учете» изучается на 2 курсе. Для освоения дисциплины необходимы знания, 

умения и компетенции, полученные обучающимися при изучении курсов 

«Компьютерные технологии в экономической науке и практике», 

«Бухгалтерский финансовый учет», «Статистические методы исследования 

аграрной экономики». 

Дисциплина «Современные компьютерные технологии в бухгалтерском 

учете» является предшествующей для освоения следующих дисциплин 

подготовки магистров: «Аудит (продвинутый уровень)», «Управленческий 

анализ», «Стратегический анализ». 

 

3. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества 

академических или астрономических часов, выделенных на контактную 

работу (во взаимодействии с преподавателем) обучающихся (по видам 

учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

Таблица 2 Общая трудоемкость дисциплины 3 зачетные единицы 

Вид учебной работы Всего часов  

Контактная работа (всего) 8 

Лекции 2 

из них: 

практическая подготовка 

активные формы обучения 

 

- 

- 

Лабораторные занятия (ЛЗ) 6 

из них: 

практическая подготовка 

активные формы обучения 

 

- 

2 

Самостоятельная работа 96 

В том числе:  

- Подготовка рефератов 36 

- Выполнение тестовых заданий 30 

- Подготовка к лабораторным занятиям 30 

Контроль 4 

Вид промежуточной аттестации Зачет 

Общая трудоемкость дисциплины: 

Часов 108 

Зачетных единиц 3 



 

 

 

4. Содержание дисциплины, структурированное по темам с указанием 

отведенного на них количества академических и видов учебных занятий.      

 

4.1. Содержание разделов дисциплины 

Таблица 3 Содержание разделов дисциплины 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Содержание раздела 

Контактная работа СРС 

1 Тема 1 Основы 

автоматизации 

бухгалтерского учета. 

Структура 

автоматизированных 

информационных 

бухгалтерских систем 

(ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3) 

1. Направления 

автоматизации бухгалтерской 

деятельности.  

2. Назначение, принципы 

организации и эксплуатации 

бухгалтерских 

информационных систем, их 

сравнительная 

характеристика. 

 3. Структура и интерфейс 

специализированного 

программного обеспечения. 

1. Понятие информационных и 

коммуникационных технологий, 

их классификация и роль в 

обработке экономической 

информации.  

2. Основные методы и средства 

обработки, хранения, передачи и 

накопления информации.  

3.Назначение и принципы 

использования системного и 

прикладного программного 

обеспечения.  

4. Основные функции 

современной системы офисной 

автоматизации. 

 5. Обработка экономической 

информации текстовыми 

процессорами.  

 

2 Тема 2 Классификация и 

типы информационных 

систем бухгалтерского 

учета  

(ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3) 

1.Бухгалтерские 

информационные системы 

2.Классификация 

бухгалтерских 

информационных систем; 

функциональных пакетов по 

бухгалтерскому учету. 

3.  Типы информационных 

систем бухгалтерского учета 

 

1. Этапы и методы 

проектирования и внедрения 

Бухгалтерских информационных 

программных продуктов.  

2. Критерии выбора программных 

и технических средств. 

 

3 Тема 3 Структура и 

функциональные 

возможности 

программного 

комплекса 1 С: 

Предприятие 8» 

(ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3) 

1. Прикладные решения 

программного комплекса  1 

С: Предприятие 8»  

2. Подготовка, настройка и 

запуск программы 

3. Работа с основными 

компонентами программы 

4. Ведение бухгалтерского и 

налогового учета в программе 

5. Завершающие операции 

отчетного периода 

1. Заполнение справочников 

аналитического учёта в 

программе.  

2.Организация бухгалтерского и 

налогового учета в программе.  

3Порядок ввода сведений по 

предприятию.  

4.Ввод входящих учетных 

остатков. 

4 Тема 4 Классификация и 

роль справочно-

правовых систем  в 

работе бухгалтерской 

службы  

(ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3) 

1. Основы поиска 

информации в справочно-

правовых системах 

2. Расширенные средства 

поиска и настройка средств 

поиска в справочно-правовых 

1. Правовой навигатор. 

Совместная работа Быстрого 

поиска и Правового навигатора. 

2. Обзоры правовой информации 

3. Справочная информация. 

Быстрый поиск часто 



 

 

 

 

 

 

 

системах 

3. Сохранение результатов 

работы в справочно-правовых 

системах 

4.  Информационно-правовое 

обеспечение деятельности 

бухгалтера. 

используемой информации. 

4. Пресса и книги. Поиск по 

печатным изданиям. 

 

 

 

 

 

5 

Тема 5 Обзор 

функциональных 

возможностей 

компьютерных 

программ ведения 

налогового учета и 

составления отчетности 

(ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3) 

1. Функциональные 

возможности программ 

ведения налогового учета 

2. Работа с основными 

компонентами программы 

3. Ведение бухгалтерского и 

налогового учета в программе 

4. Завершающие операции 

отчетного периода 

1. Заполнение справочников 

аналитического учёта в 

программе.  

2.Организация бухгалтерского и 

налогового учета в программе.  

3Порядок ввода сведений по 

предприятию.  

4.Ввод входящих учетных 

остатков. 

 

 

 

 

 

7 
Тема 6 Организация 

внутреннего и внешнего 

электронного 

документооборота в 

бухгалтерии 

(ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3) 

1. Виртуальные документы.  

Концепция электронного 

документооборота (ЭДО). 

2. Преимущества 

электронного 

документооборота 

3. Процесс становления 

электронного 

документооборота. История 

возникновения. 

4. Нормативная база 

электронного 

документооборота. 

5. «Электронная подпись» и 

«цифровая подпись» 

1. Знакомство с программой 

«СБИС++: электронная 

отчетность и документооборот»  

2. Нормативное регулирование 

процесса электронного 

документооборота 

3. Классификация электронного 

документооборота 

4. Составление и отправка 

отчетности в «СБИС++» 



 

 

 

4.2 Разделы дисциплины и виды занятий 
 

Таблица 4 Разделы дисциплины и виды занятий 
 

Раздел дисциплины Лек ЛЗ 

В 

том 

чис

ле 

ПП 

СРС 
Контр

оль 
Всего 

Тема 1.  Основы автоматизации 

бухгалтерского учета. 

Структура автоматизированных 

информационных  

бухгалтерских систем. 

1 1 - 16 - 18 

Тема 2. Классификация и типы 

информационных систем 

бухгалтерского учета  

- 1 - 16 - 17 

Тема 3. Структура и 

функциональные возможности 

программного комплекса 1 С: 

Предприятие 8 

1 1 - 16 - 18 

Тема 4. Классификация и роль 

справочно-правовых систем в 

работе бухгалтерской службы 

- 1 - 16 - 17 

Тема 5. Обзор функциональных 

возможностей компьютерных 

программ ведения налогового 

учета и составления отчетности 

- 1 - 16 - 17 

Тема 6. Организация 

внутреннего и внешнего 

электронного 

документооборота в 

бухгалтерии 

- 1 - 16 - 17 

Контроль -  - - 4 4 

ИТОГО 2 6 - 96 4 108 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 

 

 

4.3. Тематический план лекций 
 

Таблица 5 Тематический план лекций 

 

№ раздела дисциплины Тема лекции 
Трудоёмкость, 

часов 

Тема 1.  Основы 

автоматизации 

бухгалтерского 

учета. Структура 

автоматизированных 

информационных 

бухгалтерских систем. 

Основы автоматизации 

бухгалтерского учета. Структура 

автоматизированных 

информационных бухгалтерских 

систем. 
1 

Тема 2. Классификация и 

типы информационных 

систем бухгалтерского 

учета  

Классификация и типы 

информационных систем 

бухгалтерского 

учета  

- 

Тема 3. Структура и 

функциональные 

возможности программного 

комплекса  1 С: Предприятие 

8 

Структура и функциональные 

возможности программного 

комплекса 1 С: Предприятие 8 1 

Тема 4. Классификация и 

роль справочно-правовых 

систем  в работе 

бухгалтерской службы 

Лекция-презентация 

Классификация и роль справочно-

правовых систем в работе 

бухгалтерской службы 

- 

Тема 5. Обзор 

функциональных 

возможностей 

компьютерных программ 

ведения налогового учета и 

составления отчетности 

Обзор функциональных 

возможностей компьютерных 

программ ведения налогового учета 

и составления отчетности 
- 

Тема 6. Организация 

внутреннего и внешнего 

электронного 

документооборота в 

бухгалтерии 

Лекция-презентация Организация 

внутреннего и внешнего 

электронного документооборота в 

бухгалтерии - 

Итого: 

в том числе в активной форме 

2 

- 

 

 

 

 

 



 

 

 

4.3. Лабораторный практикум 
 

Таблица 6 Лабораторный практикум 
 

№ раздела 

дисциплины 

Тема лабораторного 

практикума 

Трудоемкость 

(час.) 

Тема 1.  Основы 

автоматизации 

бухгалтерского 

учета. Структура 

автоматизированных 

информационных 

бухгалтерских систем. 

Основы автоматизации 

бухгалтерского учета. Структура 

автоматизированных 

информационных бухгалтерских 

систем.  

 

 

 

1 

Тема 2. Классификация 

и типы 

информационных 

систем бухгалтерского 

учета 

Классификация и типы 

информационных систем 

бухгалтерского 

учета  

 

 

1 

Тема 3. Структура и 

функциональные 

возможности 

программного 

комплекса 1 С: 

Предприятие 8 

Структура и функциональные 

возможности программного 

комплекса 1 С: Предприятие 8 

 

 

 

1 

Тема 4. Классификация 

и роль справочно-

правовых систем в 

работе бухгалтерской 

службы 

Мастер-класс Поисковые 

возможности СПС 

КонсультантПлюс 

 

1 

Тема 5. Обзор 

функциональных 

возможностей 

компьютерных 

программ ведения 

налогового учета и 

составления отчетности 

Обзор функциональных 

возможностей компьютерных 

программ ведения налогового 

учета и составления отчетности 

1 

Тема 6. Организация 

внутреннего и 

внешнего электронного 

документооборота в 

бухгалтерии 

Мастер-класс Организация 

внутреннего и внешнего 

электронного документооборота в 

бухгалтерии с применением 

программы СБИС++ 

 

 

1 

Итого: 

в том числе в активной форме 

6 

2 

 

 

 
 



 

 

 

4.4. Самостоятельная работа 
 

Таблица 7 Тематический план самостоятельной работы обучающихся 
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 Трудоемк

ость 
(час.) 

Курс 2 (количество разделов 1) 

Р
аз

д
ел

 1
 

Тема 1   Основы автоматизации 

бухгалтерского учета. Структура 

автоматизированных информационных  

бухгалтерских систем  

Тема 2 Классификация и типы 

информационных систем бухгалтерского 

учета  

Тема 3 Структура и функциональные 

возможности программного комплекса 1 

С: Предприятие 8 

Тема 4 Классификация и роль справочно-

правовых систем в работе бухгалтерской 

службы 

Тема 5 Обзор функциональных 

возможностей компьютерных программ 

ведения налогового учета и составления 

отчетности  

Тема 6 Организация внутреннего и 

внешнего электронного документооборота 

в бухгалтерии 

 

 

 

50 

 

 

46 

 

 

 

96 

 

Всего часов 
96 



 

 

 

5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине 

 

1. Информационные технологии в экономике и управлении в 2 ч. Часть 1 : 

учебник для вузов / В. В. Трофимов [и др.] ; под редакцией 

В. В. Трофимова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 269 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09083-3. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/475056  (дата обращения: 21.06.2021). 

2. Кружкова, И. И.   Компьютерный практикум по бухгалтерскому учету 

[Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие по проведению 

практических занятий с применением активных форм обучения / И. И. 

Кружкова, Н. Н. Агошкова. - Орел: Изд-во Орел ГАУ, 2014. - 92 с. - для 

бакалавров. – Режим доступа: 

http://do3.orelsau.ru/subject/index/card/switcher/programm/subject_id/2383. (дата обращения: 

21.06.2021). 

3. Нетёсова, О. Ю.  Информационные системы и технологии в экономике : 

учебное пособие для вузов / О. Ю. Нетёсова. — 3-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 178 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-08223-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/471403  (дата обращения: 21.06.2021). 

4. Ноздрунова, Н. Г.   Компьютерный практикум по бухгалтерскому учёту с 

применением программ "Налогоплательщик ЮЛ" и "Документы ПУ5" 

[Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие / Н. Г. Ноздрунова, И. 

И. Кружкова. - Орел: Изд-во Орловского ГАУ, 2015. - 108 с. - для 

бакалавров.  - Режим доступа: 

http://do3.orelsau.ru/subject/index/card/switcher/programm/subject_id/2383. (дата обращения: 

21.06.2021). 

5. Шабанникова, Н.Н. Компьютерный практикум по бухгалтерскому учету с 

применением программы 1 С: Бухгалтерия 8.3 [Электронный ресурс]: 

учебно-методическое пособие / Н.Н. Шабанникова. – Орел: Изд-во 

Орловский ГАУ, 2021.  – 160 c. - для бакалавров. - Режим доступа: 

http://do3.orelsau.ru/subject/index/card/switcher/programm/subject_id/2383. (дата обращения: 

21.06.2021). 
 

Обучающийся имеет неограниченный доступ к информационно-образовательной 

среде университета http://do3.orelsau.ru/subject/index/card/switcher/programm/subject_id/2383 

 
 

 

 

 

 

https://urait.ru/bcode/475056
https://urait.ru/bcode/471403


 

 

 

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине 

 

Фонд оценочных средств содержит:   

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы; 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания; 

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 

программы и шкалы их оценивания (оценочные средства для проведения 

промежуточной аттестации по дисциплине; оценочные средства для проведения 

текущего  контроля по дисциплине);  

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций.  

Фонд оценочных средств представлен в приложении к Рабочей 

программе. 



 

 

 

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы,  

необходимой для освоения дисциплины «Современные компьютерные 

технологии в бухгалтерском учёте» 
 

Основная литература 

1. Нетёсова, О. Ю.  Информационные системы и технологии в экономике : 

учебное пособие для вузов / О. Ю. Нетёсова. — 3-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 178 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-08223-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/471403  (дата обращения: 21.06.2021). 

2. Шабанникова, Н.Н. Компьютерный практикум по бухгалтерскому учету с 

применением программы 1 С: Бухгалтерия 8.3 [Электронный ресурс]: 

учебно-методическое пособие / Н.Н. Шабанникова. – Орел: Изд-во 

Орловский ГАУ, 2021.  – 160 c. - для бакалавров. - Режим доступа: 

http://do3.orelsau.ru/subject/index/card/switcher/programm/subject_id/2383. (дата обращения: 

21.06.2021). 

Дополнительная литература:  

1. Информационные технологии в экономике и управлении в 2 ч. Часть 1 : 

учебник для вузов / В. В. Трофимов [и др.] ; под редакцией 

В. В. Трофимова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 269 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09083-3. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/475056  (дата обращения: 21.06.2021). 

2. Кружкова, И. И.   Компьютерный практикум по бухгалтерскому учету с 

применением программы «1С: Бухгалтерия предприятия 8.3» [Электронный 

ресурс]: учеб.-метод. пособие / И. И. Кружкова, Н. Г. Ноздрунова. - Орел : 

Изд-во Орловского ГАУ, 2015. - 48 с. - для бакалавров. - Режим доступа: 

http://do3.orelsau.ru/subject/index/card/switcher/programm/subject_id/2383. (дата обращения: 

21.06.2021).  

 

8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной  

сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины 
 

1. База данных Полпред – Режим доступа: http://www.polpred.com/(дата 

обращения: 21.06.2021). (неограниченный доступ) 

2. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU – Режим доступа: 

http://elibrary.ru/defaultx.asp(дата обращения: 21.06.2021). (открытый 

доступ) 

3. «Национальный цифровой ресурс Руконт – Режим доступа: 

https://rucont.ru/chapter/rucont(дата обращения: 21.06.2021). 

(неограниченный доступ) 

https://urait.ru/bcode/471403
https://urait.ru/bcode/475056
http://www.polpred.com/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
https://rucont.ru/chapter/rucont


 

 

 

4. Электронно-библиотечная система Издательства «Лань» – Режим 

доступа: https://e.lanbook.com/(дата обращения: 21.06.2021). 

(неограниченный доступ) 

5. Международная реферативная база данных Web оf Science. Режим 

доступа: https://clarivate.com/webofsciencegroup/ru  (дата обращения 

21.06.2021г.). (открытый доступ); 

6. Международная реферативная база данных Scopus. Режим 

доступа: https://www.scopus.com (дата обращения 21.06.2021г.). 

(открытый доступ) 

 

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
 

 

В процессе изучения дисциплины «Современные компьютерные 

технологии в бухгалтерском учёте», обучающимся необходимо внимательно 

ознакомиться с тематическим планом занятий, списком рекомендованной 

научной литературы. Следует уяснить последовательность выполнения 

индивидуальных учебных заданий, занести в свою рабочую тетрадь темы и 

сроки проведения лабораторных занятий, написания контрольных работ. 

Самостоятельное изучение теоретического материала. 

Теоретический материал по тем темам, которые вынесены на 

самостоятельное изучение, обучающийся прорабатывает в соответствии с 

вопросами для подготовки к зачету и составляет в отдельной тетради 

письменный конспект ответа объемом не более 1 страницы на один вопрос 

(план-конспект). К началу сессии обучающийся готовит к аудиторной работе с 

преподавателем список вопросов, которые не удалось разобрать 

самостоятельно в межсессионный период, а также тетрадь с планами-

конспектами по самостоятельному изучению теоретического материала 

дисциплины. Наличие таких планов-конспектов является одним из 

необходимых условий  допуска обучающегося до сдачи зачета.  

Выполнение домашних тестовых и иных индивидуальных заданий.  

Для закрепления теоретического материала обучающиеся по каждой 

пройденной теме выполняют индивидуальные задания. Выполнение 

https://e.lanbook.com/
https://clarivate.com/webofsciencegroup/ru
https://www.scopus.com/


 

 

 

индивидуальных заданий призвано обратить внимание обучающихся на 

наиболее сложные, ключевые и дискуссионные аспекты изучаемой темы, 

помочь систематизировать и лучше усвоить пройденный материал. 

Индивидуальные задания содержат также тесты, которые могут быть 

использованы как для проверки знаний обучающихся преподавателем в ходе 

проведения промежуточной аттестации на семинарских занятиях, а также для 

самопроверки знаний обучающимися. 

Для каждой темы разработан необходимый набор тестовых заданий, в 

которых сконцентрирована значительная учебная информация, имеющая 

немаловажное познавательное значение. Тестирование позволяет 

преподавателю не только оценить успеваемость обучающихся на любом этапе 

их обучения, но и оказать помощь самим студентам в изучении курса. При 

проведении самотестирования обучающиеся могут выявить тот круг вопросов, 

который усвоили слабо, и в дальнейшем обратить на них особое внимание. 

Контроль самостоятельной работы обучающихся по выполнению 

тестовых и иных домашних заданий осуществляется преподавателем с 

помощью выборочной и фронтальной проверок письменных и устных 

индивидуальных заданий на семинарских занятиях. 

Подготовка к контрольным работам по основным терминам и 

понятиям курса 

Промежуточный контроль знаний по основным терминам и понятиям 

изучаемой дисциплины осуществляется на лабораторных занятиях. При 

подготовке к аудиторным самостоятельным и контрольным работам 

обучающимся необходимо повторить пройденный материал и более 

внимательно сосредоточиться на усвоении терминологии курса.  

Обучающийся получает допуск к зачету при успешном выполнении вех 

видов учебных занятий. 

Преподавание дисциплины предусматривает: 

- лекции; 



 

 

 

- лабораторные занятия; 

- тестирование; 

- самостоятельную работу (изучение теоретического материала; 

подготовка к лабораторным занятиям; выполнение домашних заданий) 

- консультации преподавателя. 

Целями проведения лабораторных занятий являются: 

- установление связей теории с практикой в форме экспериментального 

подтверждения положений теории;  

- развитие логического мышления; 

- умение выбирать оптимальный метод решения:  

- обучение студентов умению анализировать полученные результаты;  

- контроль самостоятельной работы обучающихся по освоению курса. 

Каждое лабораторное занятие целесообразно начинать с повторения 

теоретического материала, который будет использован на нем. Для этого очень 

важно четко сформулировать цель занятия и основные знания, умения и 

навыки, которые студент должен приобрести в течение занятия. 

На лабораторных занятиях преподаватель принимает решенные и 

оформленные надлежащим образом задания, должен проверить правильность 

решения задач, оценить глубину знаний данного теоретического материала, 

умение анализировать и решать поставленные задачи, выбирать эффективный 

способ решения, умение делать выводы.  

Пакет заданий для самостоятельной работы рекомендуется выдавать в 

начале семестра, определив предельные сроки их выполнения и сдачи. 

Результаты самостоятельной работы контролируются преподавателем и 

учитываются при аттестации обучающегося (при сдаче зачета).  

Задания для самостоятельной работы составляются, как правило, по 

темам и вопросам, по которым не предусмотрены аудиторные занятия, либо 

требуется дополнительно проработать и проанализировать рассматриваемый 

преподавателем материал в объеме запланированных часов. 



 

 

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая 

перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем 

 

В качестве программного обеспечения используются программы: Microsoft 

Windows XP Prof, x64 Ed./Microsoft Windows Server Enterprise 2003 R2 Russian 

Academic /Microsoft Windows Vista Business Russian Upgrade Academic/Microsoft 

Windows 7 Professional /Microsoft Windows Server Standard 2012 Russian 

Academic/Microsoft Windows Server Standard 2012R2 Russian Academic OLP/ 

Microsoft WinSL 8.1 Russian Academicверсия 8.1/Microsoft Win SL 8.1 Russian 

AcademicтOLP версия 8.1/Microsoft ®WINHOME 10 RussТanAcadОmТc. 

Microsoft Win SL 8 Russian Academic /Microsoft Windows Professional 8 и 

8.1/ Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic/Microsoft Office 

2010 Standard/ Microsoft Office 2013 Russian Academic, стандарт. 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО 

«Орловский государственный аграрный университет имени Н.В. Парахина», 

доступ http://www.orelsau.ru/student/elektronnaya-informatsionno-obrazovatelnaya-

sreda/ (неограниченный доступ).  

Образовательный портал ФГБОУ ВО «Орловский государственный 

аграрный университет имени Н.В. Парахина» на платформе LMS eLearning 

Server 4Ghttp://do3.orelsau.ru/ (неограниченный авторизованный доступ). 

 

 

Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы  

 

– Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU – Режим доступа: 

http://elibrary.ru/defaultx.asp  (дата обращения 21.06.2021 г.). (Открытый доступ); 

– Международная реферативная база данных Web оfScience. Режим 

доступа: https://clarivate.com/webofsciencegroup/ru  (дата обращения 

21.06.2021г.). (открытый доступ); 

– Международная реферативная база данных Scopus. Режим 

доступа: https://www.scopus.com (дата обращения 21.06.2021г.). (открытый 

доступ); 

– Информационно-справочная система «Кодекс» договор  №021/21- БНД-

Коб оказании информационных услуг по предоставлению доступа по сети 

Интернет к экземплярам информационно-справочных систем «Кодекс» и 

«Техэксперт» от 10.03.2021 г. (неограниченный доступ); 

–  Информационно-справочная система «КонсультантПлюс». договор об 

информационной поддержке от 09.06.2017 г., ООО  «Кредитал+», г.  Орёл, (дата 

обращения: 21.06.2021). (открытый доступ); 

http://www.orelsau.ru/student/elektronnaya-informatsionno-obrazovatelnaya-sreda/
http://www.orelsau.ru/student/elektronnaya-informatsionno-obrazovatelnaya-sreda/
http://do3.orelsau.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
https://clarivate.com/webofsciencegroup/ru
https://www.scopus.com/


 

 

 

– Полпред – Режим доступа: http://www.polpred.com/  (дата обращения 

21.06.2021 г.). (Открытый доступ). 

– База данных UDB-STAT Статистические издания России и стран СНГ – 

электронный ресурс – http://online.eastview.com  (дата обращения 21.06.2021 г.). 

(Открытый доступ). 

– Официальный сайт Федеральной службы государственной 

статистики Режим доступа: http://www.gks.ru (дата обращения 21.06.2021 г.). 

(Открытый доступ). 

– Официальный сайт Территориального органа Федеральной службы 

государственной статистики по Орловской области. Режим доступа: 

http://orel.gks.ru  (дата обращения 21.06.2021 г.). (Открытый доступ). 

– Официальный сайт Министерства сельского хозяйства Российской 

Федерации. Режим доступа: http://mcx.ru/ (дата обращения 21.06.2021 г.). 

(Открытый доступ). 

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

 

11.1 Специальные помещения, укомплектованные специализированной 

мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представления 

учебной информации большой аудитории. 

 
Наименование специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и помещений 

для самостоятельной работы 

Учебная аудитория для 

проведения занятий лекционного 

типа, проведения текущего 

контроля и промежуточной 

аттестации, групповых и 

индивидуальных консультаций 

Специализированная мебель, доска настенная, кафедра, 

проектор - 1шт.; ноутбук - 1 шт.; экран настенный - 1 шт. 

Лаборатория по учетно-

аналитическому обеспечению для 
проведения занятий семинарского 

типа, групповых и 
индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и 
промежуточной аттестации 

Специализированная мебель, ПК – 11 шт., интерактивная 

доска - 1шт.; проектор - 1шт., учебные стенды. 

Помещения для самостоятельной 

работы с возможностью 

подключения к Интернету и 

обеспечением доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду 

(читальные залы; электронно-

информационный отдел научной 

библиотеки,  аудитория) 

 

Читальные залы; электронно-информационный отдел 

научной библиотеки: специализированная мебель; Система 

комфортного кондиционирования с (подогревом) форм-

фактор-сплит-система GREE (в количестве 3 единиц); 

Книжный сканер ЭЛАР-ПланСкан Читальные залы; 

электронно-информационный отдел научной библиотеки: 

Специализированная мебель; Система комфортного 

кондиционирования (в количестве 3 единиц); Книжный 

сканер (1 единица); Комплект оборудования для защиты 

прохода с использованием технологии радиочастотных меток 

(1 единица); комплект компьютерной техники (9 единиц); 

телевизор (1 единица); цифровой диктофон (1 единица); 

http://www.polpred.com/
http://online.eastview.com/
http://www.gks.ru/
http://orel.gks.ru/
http://mcx.ru/


 

 

 

ксерокопировальный аппарат (1 единица) 

 

Аудитория: специализированная мебель; ПК - 9 шт. 

 

 

 

 

11.2 Комплект лицензионного программного обеспечения 

 
Наименование 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного программного обеспечения 

Учебная аудитория для 

проведения занятий 

лекционного типа, 

проведения текущего 

контроля и промежуточной 

аттестации, групповых и 

индивидуальных 

консультаций 

Microsoft Windows XP Prof, x64 Ed./Microsoft Windows Server Enterprise 

2003 R2 Russian Academic /Microsoft Windows Vista Business Russian 

Upgrade Academic/Microsoft Windows 7 Professional /Microsoft Windows 

Server Standard 2012 Russian Academic/Microsoft Windows Server 

Standard 2012R2 Russian Academic OLP/ Microsoft WinSL 8.1 Russian 

Academicверсия 8.1/Microsoft Win SL 8.1 Russian AcademicтOLP версия 

8.1/Microsoft ®WINHOME 10 RussТanAcadОmТc. 

Microsoft Win SL 8 Russian Academic /Microsoft Windows Professional 8 и 

8.1/ Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic/Microsoft 

Office 2010 Standard/ Microsoft Office 2013 Russian Academic, стандарт. 

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса — Стандартный Russian Edition. 

eLearningServer 4G. 

PDF24 Creator – Редактор цифровых документов стандарта PDF на 

компьютерах с операционной системой Windows 

7-Zip — свободный файловый архиватор, 

GoogleChrome - интернет-браузер, 

Яндекс.Браузер - интернет-браузер (Российское ПО), 

AIMP - аудиопроигрыватель  (Российское ПО) 
Лаборатория по учетно-

аналитическому 

обеспечению для 

проведения занятий 

семинарского типа, 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций, текущего 

контроля и промежуточной 

аттестации 

Microsoft Windows XP Prof, x64 Ed./Microsoft Windows Server Enterprise 

2003 R2 Russian Academic /Microsoft Windows Vista Business Russian 

Upgrade Academic/Microsoft Windows 7 Professional /Microsoft Windows 

Server Standard 2012 Russian Academic/Microsoft Windows Server 

Standard 2012R2 Russian Academic OLP/ Microsoft WinSL 8.1 Russian 

Academicверсия 8.1/Microsoft Win SL 8.1 Russian AcademicтOLP версия 

8.1/Microsoft ®WINHOME 10 RussТanAcadОmТc. 

Microsoft Win SL 8 Russian Academic /Microsoft Windows Professional 8 и 

8.1/ Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic/Microsoft 

Office 2010 Standard/ Microsoft Office 2013 Russian Academic, стандарт. 

Microsoft Project 2007 Russian Academic. 

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса — Стандартный Russian Edition. 

 eLearningServer 4G. 

PDF24 Creator – Редактор цифровых документов стандарта PDF на 

компьютерах с операционной системой Windows 

7-Zip — свободный файловый архиватор, 

GoogleChrome - интернет-браузер, 

Яндекс.Браузер - интернет-браузер (Российское ПО), 

AIMP - аудиопроигрыватель  (Российское ПО) 

СПС «КонсультантПлюс». 

БСС «Система  Главбух».   

1С:  Предприятие  8. 

Помещения для 

самостоятельной работы с 

возможностью 

Microsoft Windows XP Prof, x64 Ed./Microsoft Windows Server Enterprise 

2003 R2 Russian Academic /Microsoft Windows Vista Business Russian 

Upgrade Academic/Microsoft Windows 7 Professional /Microsoft Windows 



 

 

 

подключения к Интернету 

и обеспечением доступа в 

электронную 

информационно-

образовательную среду 

(читальные залы; 

электронно-

информационный отдел 

научной библиотеки,  

аудитория)  

Server Standard 2012 Russian Academic/Microsoft Windows Server 

Standard 2012R2 Russian Academic OLP/ Microsoft WinSL 8.1 Russian 

Academicверсия 8.1/Microsoft Win SL 8.1 Russian AcademicтOLP версия 

8.1/Microsoft ®WINHOME 10 RussТanAcadОmТc. 

Microsoft Win SL 8 Russian Academic /Microsoft Windows Professional 8 и 

8.1/ Microsoft Office Professional Plus 2007 Russian Academic/Microsoft 

Office 2010 Standard/ Microsoft Office 2013 Russian Academic, стандарт. 

Microsoft Project 2007 Russian Academic. 

Microsoft Visio Standard 2007 Russian Academic.  

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса — Стандартный Russian Edition. 

 eLearningServer 4G 

PDF24 Creator – Редактор цифровых документов стандарта PDF на 

компьютерах с операционной системой Windows 

7-Zip — свободный файловый архиватор, 

GoogleChrome - интернет-браузер, 

Яндекс.Браузер - интернет-браузер (Российское ПО), 

AIMP - аудиопроигрыватель (Российское ПО) 

СПС «КонсультантПлюс». 

БСС «Система  Главбух».   

Международная реферативная база данных Web оfScience. Режим 

доступа: https://clarivate.com/webofsciencegroup/ru. (открытый доступ); 

Международная реферативная база данных Scopus. Режим 

доступа: https://www.scopus.com (открытый доступ) 

Договор на оказание услуги по предоставлению доступа к электронным 

изданиям ООО ЦКБ «БИБКОМ»: договор № 1803/22 от 08.04.2021 г. 

(действует до 10.04.2022 г.)  

Российский индекс научного цитирования (РИНЦ). Режим доступа: 

https://www.elibrary.ru (авторизованный доступ). 

 

12. Критерии оценки знаний обучающихся 

Качество полученных обучающимся знаний осуществляется с 

применением дифференцированной балльной оценки. Максимально за работу в 

семестре обучающийся может набрать 100 баллов. При этом действует 

следующая дифференцированная шкала бальной оценки:  

 

Типовая бальная оценка  0-54  55-69  70-84  85-100  

Академическая оценка  Не зачтено  Зачтено  Зачтено  Зачтено  

 

По результатам только текущего контроля обучающийся может набрать в 

семестре – 60 баллов. Также он может набрать поощрительные баллы: до 25 – 

за активную аудиторную и самостоятельную работу; до 15 – за участие в 

научно-исследовательской работе.   

Если обучающийся не набирает достаточное для него количество баллов, 

он сдает итоговый зачет, на котором может набрать еще 40 баллов.   

 

 

 

 

 

 

 

https://clarivate.com/webofsciencegroup/ru
https://www.scopus.com/


 

 

 

Перечень видов учебной работы обучающихся 

 
Перечень видов учебной работы 

студентов 

Количество  

балов за единицу  

выполненной 

работы 

Максимальное  

количество баллов 

Основные баллы 

1. Посещение лабораторных  занятий 1 25 

2. Выполнение заданий на лабораторных 

занятиях (10 заданий) 
2 20 

3. Текущее тестирование знаний 

обучающихся по разделам  (3 тестирования) 
2 6 

Дополнительные баллы 

4. Написание и защита реферата 6 12 

5. Активное участие в занятиях, 

проводимых в форме деловых игр, круглых 

столов, дискуссий (минимум 2) 

5 10 

6.  Участие в конкурсах и межвузовских 

олимпиадах 
1 12 

Поощрительные баллы 

6. Публикация статьи по проблемам 

дисциплины «Компьютерный практикум по 

бухгалтерскому учёту» (1 статья 5 баллов) 

5 10 

7. Участие в работе научного кружка НИРС 5 5 

Всего 100 
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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

 

Код 

контролируемой 

компетенции 

(или ее части) и 

ее формулировка 

Контролируемые 

разделы (темы) 

дисциплины  

(результаты по 

разделам) 

Уровни 

освоения 

компетенции 

Наименование оценочного средства 

Текущий контроль Промежуточн

ая 

аттестация 

ПК-1.1. 

Разрабатывает 

внутренние 

организационно-

распорядительн

ые документы, 

регламентирую

щие порядок 

ведения 

бухгалтерского 

учета и 

деятельности 

бухгалтерской 

службы 

экономического 

субъекта, 

осуществляет 

долгосрочное и 

краткосрочное 

планирование 

деятельности 

бухгалтерской 

службы. 
 

Тема 1   Основы 

автоматизации 

бухгалтерского учета. 

Структура 

автоматизированных 

информационных  

бухгалтерских систем  

Тема 2 Классификация и 

типы информационных 

систем бухгалтерского 

учета  

Тема 3 Структура и 

функциональные 

возможности 

программного 

комплекса 1 С: 

Предприятие 8 

Тема 4 Классификация и 

роль справочно-

правовых систем в 

работе бухгалтерской 

службы 

Тема 5 Обзор 

функциональных 

возможностей 

компьютерных 

программ ведения 

налогового учета и 

составления отчетности  

Тема 6 Организация 

внутреннего и внешнего 

электронного 

документооборота в 

бухгалтерии 

 

Пороговый  Тестовые задания, написание 

эссе (реферата) 
Вопросы  

к зачету 

 Повышенный  Тестовые задания, написание 

эссе (реферата),  решение 

контрольной работы  
Высокий Тестовые задания, написание 

эссе (реферата), решение 

контрольной работы, решение 

кейс-задачи, участие в круглом 

столе, в деловой игре  

ПК-1.2. 

Взаимодействуе

т с 

сотрудниками 

экономического 

субъекта и 

обособленных 

подразделений в 

процессе 

организации и 

текущего 

управления 

деятельностью 

бухгалтерской 

службы, а также 

с 

Тема 1   Основы 

автоматизации 

бухгалтерского учета. 

Структура 

автоматизированных 

информационных  

бухгалтерских систем  

Тема 2 Классификация и 

типы информационных 

систем бухгалтерского 

учета  

Тема 3 Структура и 

функциональные 

возможности 

программного 

комплекса 1 С: 

Предприятие 8 

Тема 4 Классификация и 

роль справочно-

Пороговый  Тестовые задания, написание 

эссе (реферата) 
Вопросы  

к зачету 

 Повышенный  Тестовые задания, написание 

эссе (реферата),  решение 

контрольной работы  
Высокий Тестовые задания, написание 

эссе (реферата), решение 

контрольной работы, решение 

кейс-задачи, участие в круглом 

столе, в деловой игре  



 

 

 

представителям

и других 

организаций и 

государственны

х органов. 
 

правовых систем в 

работе бухгалтерской 

службы 

Тема 5 Обзор 

функциональных 

возможностей 

компьютерных 

программ ведения 

налогового учета и 

составления отчетности  

Тема 6 Организация 

внутреннего и внешнего 

электронного 

документооборота в 

бухгалтерии 

 

ПК-1.3. 

Разрабатывает 

предложения по 

интегрированию 

информационно

й системы 

бухгалтерского 

учета в 

информационну

ю систему 

экономического 

субъекта. 

Тема 1   Основы 

автоматизации 

бухгалтерского учета. 

Структура 

автоматизированных 

информационных  

бухгалтерских систем  

Тема 2 Классификация и 

типы информационных 

систем бухгалтерского 

учета  

Тема 3 Структура и 

функциональные 

возможности 

программного 

комплекса 1 С: 

Предприятие 8 

Тема 4 Классификация и 

роль справочно-

правовых систем в 

работе бухгалтерской 

службы 

Тема 5 Обзор 

функциональных 

возможностей 

компьютерных 

программ ведения 

налогового учета и 

составления отчетности  

Тема 6 Организация 

внутреннего и внешнего 

электронного 

документооборота в 

бухгалтерии 

 

Пороговый  Тестовые задания, написание 

эссе (реферата) 

Вопросы  

к зачету 

 

Повышенный  Тестовые задания, написание 

эссе (реферата),  решение 

контрольной работы  

 

Высокий Тестовые задания, написание 

эссе (реферата), решение 

контрольной работы, решение 

кейс-задачи, участие в круглом 

столе, в деловой игре  

 

 

 

 

 



 

 

 

2.Описание показателей и критериев оценивания уровня приобретенных компетенций 

на различных этапах их формирования 

 
Планируемые  

результаты 

освоения 

компетенции 

Критерии в соответствии с уровнем освоения  

Оценочное 

средство  
неудовлетворите

льно 

 

удовлетворитель

но 

 

хорошо отлично 

ПК-1. Способен составлять и представлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность  экономического 

субъекта, имеющего обособленные подразделения 

ПК-1.1. 

Разрабатывает 

внутренние 

организационно-

распорядительные 

документы, 

регламентирующие 

порядок ведения 

бухгалтерского 

учета и 

деятельности 

бухгалтерской 

службы 

экономического 

субъекта, 

осуществляет 

долгосрочное и 

краткосрочное 

планирование 

деятельности 

бухгалтерской 

службы. 

Частично 

освоенное 

умение  

применять на 

практике 

нормативно-

правовые 

документы, 

регламентирующ

ие порядок 

ведения 

бухгалтерского 

учета и 

деятельности 

бухгалтерской 

службы 

экономического 

субъекта, 

разрабатывать 

внутренние 

организационно-

распорядительны

е документы, 

осуществлять 

долгосрочное и 

краткосрочное 

планирование 

деятельности 

бухгалтерской 

службы. 

В целом 

успешное, но не 

систематически 

осуществляемое 

умение 

применять на 

практике 

нормативно-

правовые 

документы, 

регламентирующ

ие порядок 

ведения 

бухгалтерского 

учета и 

деятельности 

бухгалтерской 

службы 

экономического 

субъекта, 

разрабатывать 

внутренние 

организационно-

распорядительны

е документы, 

осуществлять 

долгосрочное и 

краткосрочное 

планирование 

деятельности 

бухгалтерской 

службы. 

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные 

пробелы 

применять на 

практике 

нормативно-

правовые 

документы, 

регламентирующ

ие порядок 

ведения 

бухгалтерского 

учета и 

деятельности 

бухгалтерской 

службы 

экономического 

субъекта, 

разрабатывать 

внутренние 

организационно-

распорядительны

е документы, 

осуществлять 

долгосрочное и 

краткосрочное 

планирование 

деятельности 

бухгалтерской 

службы. 

Полностью 

сформированное 

умение  

применять на 

практике 

нормативно-

правовые 

документы, 

регламентирующ

ие порядок 

ведения 

бухгалтерского 

учета и 

деятельности 

бухгалтерской 

службы 

экономического 

субъекта, 

разрабатывать 

внутренние 

организационно-

распорядительны

е документы, 

осуществлять 

долгосрочное и 

краткосрочное 

планирование 

деятельности 

бухгалтерской 

службы. 

Вопросы к 

зачету 

ПК-1.2. 

Взаимодействует с 

сотрудниками 

экономического 

субъекта и 

обособленных 

подразделений в 

процессе 

организации и 

текущего 

управления 

деятельностью 

бухгалтерской 

службы, а также с 

представителями 

других организаций 

и государственных 

органов. 

 

Частично 

освоенное 

умение 

применять на 

практике 

методические 

приемы 

взаимодействия с 

сотрудниками 

экономического 

субъекта и 

обособленными 

подразделениями

; осуществлять 

управления 

деятельностью 

бухгалтерской 

службы; 

организовывать 

В целом 

успешное, но не 

систематически 

осуществляемое 

умение 

применять на 

практике 

методические 

приемы 

взаимодействия с 

сотрудниками 

экономического 

субъекта и 

обособленными 

подразделениями

; осуществлять 

управления 

деятельностью 

бухгалтерской 

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные 

пробелы умение 

применять на 

практике 

методические 

приемы 

взаимодействия с 

сотрудниками 

экономического 

субъекта и 

обособленными 

подразделениями

; осуществлять 

управления 

деятельностью 

бухгалтерской 

Полностью 

сформированное 

умение 

применять на 

практике 

методические 

приемы 

взаимодействия с 

сотрудниками 

экономического 

субъекта и 

обособленными 

подразделениями

; осуществлять 

управления 

деятельностью 

бухгалтерской 

службы; 

организовывать 

Вопросы к 

зачету 



 

 

 

 

 

 

взаимодействие с 

представителями 

других 

организаций и 

государственных 

органов. 

службы; 

организовывать 

взаимодействие с 

представителями 

других 

организаций и 

государственных 

органов. 

службы; 

организовывать 

взаимодействие с 

представителями 

других 

организаций и 

государственных 

органов. 

взаимодействие с 

представителями 

других 

организаций и 

государственных 

органов. 

ПК-1.3. 

Разрабатывает 

предложения по 

интегрированию 

информационной 

системы 

бухгалтерского 

учета в 

информационную 

систему 

экономического 

субъекта. 

Частично 

освоенное 

умение  

применять на 

практике 

методические 

приемы 

интегрирования 

информационной 

системы 

бухгалтерского 

учета в 

информационну

ю систему 

экономического 

субъекта 

В целом 

успешное, но не 

систематически 

осуществляемое 

умение 

применять на 

практике 

методические 

приемы 

интегрирования 

информационной 

системы 

бухгалтерского 

учета в 

информационную 

систему 

экономического 

субъекта 

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные 

пробелы умение 

применять на 

практике 

методические 

приемы 

интегрирования 

информационной 

системы 

бухгалтерского 

учета в 

информационную 

систему 

экономического 

Полностью 

сформированное 

умение 

применять на 

практике 

методические 

приемы 

интегрирования 

информационной 

системы 

бухгалтерского 

учета в 

информационную 

систему 

экономического 

Вопросы к 

зачету 

 



 

 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы и шкалы их оценивания 

 

 

3.1.  Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по 

дисциплине 

 

Примерный перечень вопросов к зачету по дисциплине 

(ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3) 
 

1. Основы автоматизации бухгалтерского учета. Структура 

автоматизированных информационных бухгалтерских систем (ПК-1.1)  

2. Классификация и типы информационных систем бухгалтерского учета (ПК-

1.2)  

3. Направления автоматизации бухгалтерской деятельности. (ПК-1.3) 

4. Назначение, принципы организации и эксплуатации бухгалтерских 

информационных систем, их сравнительная характеристика. (ПК-1.3) 

5. Структура и интерфейс специализированного программного обеспечения. 

(ПК-1.1) 

6. Понятие информационных и коммуникационных технологий, их 

классификация и роль в обработке экономической информации. (ПК-1.2) 

7. Основные методы и средства обработки, хранения, передачи и накопления 

информации.  (ПК-1.3) 

8. Назначение и принципы использования системного и прикладного 

программного обеспечения. (ПК-1.3) 

9. Основные функции современной системы офисной автоматизации. (ПК-1.1) 

10. Бухгалтерские информационные системы  (ПК-1.1) 

11. Классификация бухгалтерских информационных систем  (ПК-1.2) 

12. функциональных пакетов по бухгалтерскому учету. (ПК-1.3) 

13. Типы информационных систем бухгалтерского учета  (ПК-1.3) 

14. Этапы и методы проектирования и внедрения  (ПК-1.1) 

15. Бухгалтерских информационных программных продуктов. (ПК-1.2) 

16. Критерии выбора программных и технических средств. (ПК-1.3) 

17.  Автоматизация учета на предприятии с применением программы 

«Налогоплательщик». (ПК-1.1) 

18. Возможности программы «Налогоплательщик» (ПК-1.2) 

19. Установка программы «Налогоплательщик». Структура программы (ПК-

1.3) 

20. Начало работы в программе «Налогоплательщик». Общие принципы работы 

(ПК 1.4). 

21. Ведение бухгалтерского учета в программе «Налогоплательщик» (ПК 1.1) 

22. Заключительная работа в программе «Налогоплательщик» (ПК 1.2) 

23. Назначение и условия применения программы «Налогоплательщик». 

Подготовка к работе. (ПК 1.3) 



 

 

 

24. Основные элементы интерфейса и его настройка. Ввод и обработка 

документов. (ПК 1.3)  

25. Ввод, добавление, удаление и выгрузка документов. Сервис и вид 

программы. (ПК 1.1) 

26. Основы работы в программе «1С: Предприятие». Установка и запуск. (ПК 

1.2) 

27. Виды справочников в программе «1С: Бухгалтерия сельскохозяйственного 

предприятия». Порядок создания новой группы и элемента справочника. 

Перенос элемента справочника из одной группы в другую. (ПК 1.3) 

28. Настройка общих параметров программы: установка рабочей даты; 

установление интервала видимости журналов; заполнение сведений об 

учетной политике организации. (ПК 1.3) 

29. План счетов в программе «1 С: Предприятие 8»: вид окна плана счетов, 

порядок ввода нового счета (субсчета). (ПК 1.1) 

30. Ввод начальных остатков в программе «1С: Предприятие 8» (ПК 1.2) 

31. Учет операций с денежными средствами в программе «1С: Предприятие 8» 

(ПК 1.3) 

32. Учет расчетов с подотчетными лицами в программе «1С: Предприятие» (ПК 

1.3) 

33. Учет материально-производственных запасов в программе «1С: 

Предприятие» (ПК 1.1) 

34. Учет внеоборотных активов в программе «1С: Предприятие 8.2» (ПК 1.2) 

35. Порядок начисления и выплаты заработной платы. Учет кадров в программе 

«1С: Предприятие» (ПК 1.3) 

36. Учет выпуска готовой продукции в программе «1С: Предприятие» (ПК 1.3) 

37. Учет реализации товаров, готовой продукции в программе «1С: 

Предприятие» (ПК 1.1) 

38. Учет расчетов с поставщиками и покупателями в программе «1С: 

Предприятие 8» (ПК 1.2) 

39. Учет финансовых результатов в программе «1С: Предприятие» (ПК 1.3) 

40. Организация внутреннего электронного документооборота в бухгалтерии 

(ПК 1.3) 

41. Организация внешнего электронного документооборота в бухгалтерии (ПК 

1.3)  
 

Критерии оценки:   

Зачет -  выставляется студенту, если он сумел аргументированно и в полном 

объёме ответить на поставленный вопрос, полностью владеет 

терминологией по предмету, сумел ответить на дополнительные вопросы 

преподавателя, правильно решил и суме объяснить ход решения практической 

задачи, высказывал свою точку зрения по заданному вопросу;   

 

Составитель ________________________   Шабанникова Н. Н.   
                                                                           (подпись)   

 

__ ___________________ 20___ г.  



 

 

 

3.2 Оценочные средства для текущего контроля 
 

МИНИСТЕРСТВО ЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ОРЛОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ 

Н. В. ПАРАХИНА» 

 

Кафедра «Бухгалтерский учёт и статистика»  
(наименование кафедры) 

 

Кейс-задача (ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3) 

по дисциплине Современные компьютерные технологии в бухгалтерском учете  
(наименование дисциплины) 

 
Консалтинговая аудиторская фирма  «Компас»  ведет бухгалтерский учет в соответствии с 

законом о бухгалтерском учете,  является плательщиком НДС,  налога на прибыль,  ведет 

налоговый учет в соответствии с нормами, установленными главой 25 НК РФ, и применяет 

Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль» (ПБУ 18/02). 

Доходы и расходы для целей налогообложения прибыли организация определяет методом 

начисления. Отчетными периодами по налогу на прибыль признаются месяц,  два месяца,  три 

месяца и так далее до окончания календарного года. Распределение общехозяйственных 

расходов осуществляется по методу «директ-костинг». Амортизация основных средств для целей 

бухгалтерского учета и для целей налогового учета осуществляется линейным способом.  Для 

целей налогообложения прибыли организация включает в состав расходов отчетного 

(налогового)  периода расходы на капитальные вложения в размере 10 % первоначальной 

стоимости основных средств («амортизационная премия»).  

Хозяйственная ситуация. 

Организация использует в управленческих целях копировальный аппарат, который в 

бухгалтерском учете учитывается в качестве основного средства,  а в налоговом –  в качестве 

амортизируемого имущества. Копировальный аппарат приобретен за плату в 20хх году, принят к 

бухгалтерскому и налоговому учету 22.09. 20хх. Первоначальная стоимость объекта в 

бухгалтерском и налоговом учете составила 48 000 руб., срок полезного использования – 48 

месяцев.  При приеме к налоговому учету по отношению к данному объекту была применена 

амортизационная премия 10%,  в результате чего оценка аппарата в НУ на 4 800 руб.  меньше,  

чем в БУ.  Амортизация по данному объекту ОС в БУ и НУ начисляется линейным способом. На 

01.09.2012  сумма накопленной амортизации в бухгалтерском учете составила 11 000  руб., 

остаточная стоимость – 37 000  руб. В налоговом учете накопленная амортизация составила 9 900  

руб., остаточная стоимость – 33 300  руб.  Из-за разницы в оценке ОС на 1.09. 20хх  на счете 77 

«Отложенные налоговые обязательства» осталось непогашенным ОНО в сумме 740 руб. 

Организация в октябре 2012  г. (до истечения срока полезного использования) продает 

копировальный аппарат физическому лицу за 23 600 руб. В результате продажи получен убыток.  

В бухгалтерском учете убыток от реализации объекта ОС учитывается при формировании 

бухгалтерской прибыли (убытка) в месяце, в котором он был реализован. В налоговом учете 

убыток от реализации объекта ОС включается в состав прочих расходов равными долями в 

течение оставшегося срока полезного использования ОС,  начиная с месяца,  следующим за 

месяцем реализации объекта ОС.  

Хозяйственные операции 

01.09.20хх г. Организацией  «Компас»  заключен договор №123 с фирмой  «Профи» на 

оказание консультационных услуг по ежемесячному формированию бухгалтерской и налоговой 

отчетности в течение пяти месяцев за период август-декабрь 20чч  года.  По условиям договора 



 

 

 

предусматривается ежемесячная приемка выполненных работ.  

02.09.20хх г. На р/с организации «Компас» от фирмы «Профи» в качестве предоплаты по 

договору №123 поступила сумма 590 000  руб.  Фирме  «Профи»  выставлен счет-фактура на 

полученный аванс. Начислен НДС с суммы полученного аванса.  

10.09.20хх г.  Организацией  «Компас»  в соответствии с договором № 123  оказана 

консультационная услуга по формированию отчетности за август 2012 г. Составлен акт №1, 

согласно которому приняты работы на сумму 118 000 руб.,  включая НДС 18%.  Выставлен счет-

фактура заказчику. Предъявлена к вычету часть НДС, начисленного с полученного аванса. 

Отражена сумма НДС, предъявленная заказчику.  

30.09.20хх г.  Заключительными операциями за сентябрь начислена амортизация 

копировального аппарата,  отражен финансовый результат за месяц,  произведены и отражены в 

бухгалтерском учете расчеты по налогу на прибыль. 

10.10.20хх г. Организацией  «Компас»  в соответствии с договором №123  оказана 

консультационная услуга по формированию отчетности за сентябрь 2012  г.  Составлен акт №2,  

согласно которому приняты работы на сумму 118000  руб.,  включая НДС 18%.  Выставлен счет-

фактура заказчику. Предъявлена к вычету часть НДС, начисленного с полученного аванса. 

Отражена сумма НДС, предъявленная заказчику.  

15.10.20хх г. Через кассу организации физическим лицом Ивановым И.И.  произведена 

полная оплата приобретаемого копировального аппарата в сумме 23 600 руб. (включая НДС 

18%).  

15.10.20хх г. Отражено выбытие  (продажа)  копировального аппарата. Выявлен убыток от 

реализации в бухгалтерском и налоговом учете. Начислен НДС при продаже объекта ОС. 

Восстановлена амортизационная премия.  

31.10.20хх г. Заключительными операциями за октябрь отражен финансовый результат за 

месяц, произведены и отражены в бухгалтерском учете расчеты по налогу на прибыль.  

10.11.20хх г. Организацией  «Компас»  в соответствии с договором №123  оказана 

консультационная услуга по формированию отчетности за октябрь 2012 г.  Составлен акт №3,  

согласно которому приняты работы на сумму 118000  руб.,  включая НДС 18%.  Выставлен счет-

фактура заказчику. Предъявлена к вычету часть НДС, начисленного с полученного аванса. 

Отражена сумма НДС, предъявленная заказчику.  

22.11.20хх г.  Организация  «Компас»  перечисляет на р/с фирмы  «Барс»  в качестве 100 %  

предоплаты сумму 56640  руб.  включая НДС 18% за предстоящую в январе 2013  г.  поставку 

нового копировального аппарата с улучшенными эксплуатационными характеристиками. 

Поставщиком предъявлен счет-фактура на полученный аванс. Сумма НДС, предъявленная 

продавцом, принята к вычету. 

30.11.20хх г. Заключительными операциями за ноябрь отражен финансовый результат за 

месяц, произведены и отражены в бухгалтерском учете расчеты по налогу на прибыль. 

Отразить в учете хозяйственные операции, используя функциональные возможности 1С: 

«Бухгалтерия 8.2» 

Критерии оценки:  

- 20 баллов выставляется студенту, если проведена оценка описанной ситуации, 

выполнено задание, сделаны выводы, предложены мероприятия по повышению 

эффективности;  

- 15 баллов выставляется студенту, если проведена оценка описанной ситуации, 

выполнено задание, сделаны выводы;  

- 10 баллов выставляется студенту, если проведена оценка описанной ситуации, 

выполнено задание;  

 - 5 баллов выставляется студенту, если проведена оценка описанной ситуации. 
 
 

Составитель ________________________ Шабанникова Н. Н. 
                                                (подпись) 

___ ________________ 20___ г. 



 

 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ОРЛОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ 

Н. В. ПАРАХИНА» 
 

Кафедра «Бухгалтерский учёт и статистика»  
(наименование кафедры) 

 
 

Деловая (ролевая) игра  (ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3) 

по дисциплине Современные компьютерные технологии в бухгалтерском учете  
(наименование дисциплины) 

 

1 Тема «Выбор программы автоматизация бухгалтерского учета для 

сельскохозяйственного предприятия» 

2 Концепция игры. В процессе проведения деловой игры, перед 

студентами ставится задача выполнить комплексную автоматизацию 

бухгалтерского учета на конкретном сельскохозяйственном предприятии. Для 

этого им необходимо выбрать компьютерную программу для автоматизации 

учета, наиболее отвечающую специфике и масштабам деятельности 

предприятия, настроить параметры программы под конкретное предприятие, 

автоматизировать основные участки учетной работы. На завершающем этапе 

игры студенты в игровой форме с презентацией представляют результаты 

выполненной работы. 

3. Этапы проведения игры  

I. «Выбор программы автоматизации учета». 

II. «Компьютеризация учета предприятия на основе выбранного 

программного продукта (1С: Предприятие 8)». 

III. Отчет о проделанной работе. 

3 Роли: 

- руководитель организации-клиента,  

- бухгалтера организации-клиента 

- представитель фирмы 1 С: Бухгалтерия 8,  

- специалисты по автоматизации учёта 

4 Ожидаемые результаты 

В результате проведения деловой игры должна быть выполнена следующая 

работа:  

- Произведена оценка функциональных возможностей программных 

продуктов по автоматизации учёта и составления отчетности; 

- Выполнена автоматизация учета основных участков учетной работы: ввод 



 

 

 

начальных остатков; заполнены справочники аналитического учета; 

произведена настройка учетных схем и учетной политики организации; 

- Составлена бухгалтерская отчетность и Отчет по проводкам по 

выполненным хозяйственным операциям; 

- Составлен отчет о проделанной работе. 

 

Критерии оценки 

- 20 баллов выставляется студенту, если выполнил функции в рамках 

роли, проявил высокий уровень знания исследуемой проблемы; проявил 

активность в ходе проведения игры; разработал предложения для повышения 

эффективности процесса автоматизации учета;  

- 15 баллов выставляется студенту, если выполнил функции в рамках 

роли, проявил высокий уровень знания исследуемой проблемы; проявил 

активность в ходе проведения игры; 

- 10 баллов выставляется студенту, если выполнил функции в рамках 

роли, показал определённые знания исследуемой проблемы; 

- 5 баллов выставляется студенту, если выполнил функции в рамках роли 

по деловой игре, но не сумел ответить на дополнительные вопросы. 

 

 

 

Составитель ________________________ Шабанникова Н. Н. 
                               подпись 

 

 

___ ________________ 20___ г. 



 

 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ОРЛОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ 

Н. В. ПАРАХИНА» 

 

Кафедра «Бухгалтерский учёт и статистика»  
(наименование кафедры) 

 

Перечень дискуссионных тем для круглого стола 
(дискуссии, полемики, диспута, дебатов) 

(ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3) 

по дисциплине «Современные компьютерные технологии в бухгалтерском 

учете» 
(наименование дисциплины) 

1) Тема «Возможности программного комплекса «1С: Предприятие» 

Цель проведения занятия - изучить возможности применения программного 

комплекса «1С: Предприятие». 

Задачи занятия 

- рассмотреть существующие в России конфигурации программы «1С: 

Бухгалтерия»; 

- изучить программные возможности конфигураций «1С: Бухгалтерия»; 

- сформировать навыки решения практических задач на основе применения 

программы «1С: Бухгалтерия». 

Примерные темы докладов для дискуссии: 

1. История создания программного комплекса «1С: Бухгалтерия»   (ПК-1.1) 

2. Сравнение возможностей программ «1С: Бухгалтерия 7.7» и «1С: 

Бухгалтерия 8.3» (ПК-1.2) 

3. Характеристика программных возможностей «1С: Бухгалтерия 8» (ПК-1.3) 

4. Программный продукт «1С: Управление сельскохозяйственным 

предприятием 8» (ПК-1.3) 

5. Организация учёта основных средств в программе «1С: Предприятие»  (ПК-

1.1) 

6. Программный комплекс «1С: Зарплата и управление персоналом 8» (ПК-1.2) 

7. Реализация кадровой политики предприятия с помощью программы «1С: 

Зарплата и управление персоналом» (ПК-1.3) 

8. Программа «1С: Предприятие. Администрирование в программе 1С: 

Предприятие» (ПК-1.3) 

9. Организация складского учёта с применением программы «1С: Торговля и 

склад» (ПК-1.1) 

10. Программа «1С: Управлением автотранспортным предприятием» (ПК-1.2) 

11. Возможности применения программы «1С: Бухгалтерия» для малых форм 

хозяйствования (фермерские хозяйства, индивидуальные предприниматели) 
(ПК-1.3) 

12. Аналитические возможности программы 1С: Бухгалтерия. (ПК-1.3) 
 



 

 

 

2) Тема «Справочно-правовые системы: актуальные вопросы в области 

экономики и учета» 

Цель проведения занятия - изучить возможности применения справочно-

правовых систем в учётной работе. 

Задачи занятия 

- рассмотреть существующие в России справочно-правовые системы; 

- определить необходимость применения справочно-правовых систем в работе 

бухгалтерской службы; 

- сформировать практические навыки работы в справочно-правовой системе 

«КонсультантПлюс». 

Примерные темы докладов для дискуссии: 

1. Перспективы применения справочно-правовых систем в России (ПК-1.1) 

2. История создания справочно-правовых систем в России (ПК-1.2) 

3. Необходимость применения справочно-правовых систем в работе 

бухгалтерской службы (ПК-1.3) 

4. Общая характеристика справочно-правовой системы «КонсультантПлюс» 
(ПК-1.3) 

5. Организация поиска документов в СПС «КонсультантПлюс» (ПК-1.4) 

6. Новые возможности справочно-правовой системы «КонсультантПлюс» (ПК-

1.1) 
7. Возможности справочно-правовой системы «Гарант» (ПК-1.2) 

8. Поиск документов в справочно-правовой системе «Гарант» (ПК-1.3) 

9. СПС «Кодекс»: характеристика и возможности применения (ПК-1.3) 

10. Поиск правовых документов на основе справочно-правовой системы 

«Референт» (ПК-1.1) 

11. Характеристика возможностей справочно-правовой системы «Право» (ПК-

1.2) 
12. Применением правовой системы «Lexpro» для решения вопросов 

бухгалтерского учёта (ПК-1.3) 

 

Критерии оценки 

- 15 баллов выставляется студенту, который аргументировано представил 

свой доклад по заданной теме, сделал презентацию на высоком уровне, грамотно 

вел дискуссию с аудиторией;  

- 10 баллов выставляется студенту, который аргументировано представил 

свой доклад по заданной теме, сделал презентацию на высоком уровне; 

- 5 баллов выставляется студенту, представил свой доклад по заданной теме. 

 

Составитель ________________________ Шабанникова Н. Н.  
                                  подпись  
___ ________________ 20___ г. 



 

 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ОРЛОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ 

Н. В. ПАРАХИНА» 

 

Кафедра «Бухгалтерский учёт и статистика»  
(наименование кафедры) 

 
 

Темы эссе (рефератов, докладов, сообщений)  
(ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3) 

 
 

по дисциплине «Современные компьютерные технологии в бухгалтерском 
учете» 

(наименование дисциплины) 
 

1. История создания программного комплекса «1С: Бухгалтерия» (ПК-1.1) 

2. Сравнение возможностей программ «1С: Бухгалтерия 7.7» и «1С: 

Бухгалтерия 8.3» (ПК-1.2) 

3. Характеристика программных возможностей «1С: Бухгалтерия 8» (ПК-1.3) 

4. Программный продукт «1С: Управление сельскохозяйственным 

предприятием 8» (ПК-1.3) 

5. Организация учёта основных средств в программе «1С: Предприятие»  (ПК-

1.1) 

6. Программный комплекс «1С: Зарплата и управление персоналом 8» (ПК-1.2) 

7. Реализация кадровой политики предприятия с помощью программы «1С: 

Зарплата и управление персоналом» (ПК-1.3) 

8. Программа «1С: Предприятие. Администрирование в программе 1С: 

Предприятие» (ПК-1.3) 

9. Организация складского учёта с применением программы «1С: Торговля и 

склад» (ПК-1.1) 

10. Программа «1С: Управлением автотранспортным предприятием» (ПК-1.2) 

11. Возможности применения программы «1С: Бухгалтерия» для малых форм 

хозяйствования (фермерские хозяйства, индивидуальные предприниматели) 
(ПК-1.3) 

13. Аналитические возможности программы 1С: Бухгалтерия. (ПК-1.3) 

14. Функциональные возможности программы 1С:Предприятие 8. Управление 

сельскохозяйственным предприятием (ПК-1.1) 

15. Программный комплекс «1С:Предприятие 8. Управление птицефабрикой» 
(ПК-1.2) 

16. 1С:Предприятие 8. Ресторан (ПК-1.3) 

17. 1С:Торговля и склад 8  (ПК-1.3) 

18. 1С:Зарплата и управление персоналом 8 (ПК-1.1) 

19. 1С:Управление строительной организацией (ПК-1.2) 

20. 1С:Предприятие 8 Такси и аренда автомобилей (ПК-1.3) 



 

 

 

21. 1С: Документооборот государственного учреждения (ПК-1.3) 

22. Перспективы применения справочно-правовых систем в России (ПК-1.1) 

23. История создания справочно-правовых систем в России (ПК-1.2) 

24. Необходимость применения справочно-правовых систем в работе 

бухгалтерской службы (ПК-1.3) 

25. Общая характеристика справочно-правовой системы «КонсультантПлюс» 
(ПК-1.3) 

26. Организация поиска документов в СПС «КонсультантПлюс» (ПК-1.1) 

27. Новые возможности справочно-правовой системы «КонсультантПлюс» (ПК-

1.2) 
28. Возможности справочно-правовой системы «Гарант» (ПК-1.3)  

29. Поиск документов в справочно-правовой системе «Гарант» (ПК-1.3) 

30. СПС «Кодекс»: характеристика и возможности применения (ПК-1.1) 

 

 

Критерии оценки: 

- 15 баллов выставляется студенту, который аргументированно представил 

свой доклад по заданной теме, сделал презентацию на высоком уровне, грамотно вел 

дискуссию с аудиторией;  

- 10 баллов выставляется студенту, который аргументированно представил 

свой доклад по заданной теме, сделал презентацию на высоком уровне; 

- 5 баллов выставляется студенту, аргументированно представил свой доклад 

по заданной теме. 
 

 

Составитель ________________________ Шабанникова Н. Н.  
                                  подпись  
 

___ ________________ 20___ г. 
 



 

 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ОРЛОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ 

Н. В. ПАРАХИНА» 

 

Кафедра «Бухгалтерский учёт и статистика»  
(наименование кафедры) 

 

Комплект тестов (тестовых заданий) 
(ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3) 

по дисциплине «Компьютерный практикум по бухгалтерскому учёту» 
(наименование дисциплины) 

 
Тест 1 «Функциональные возможности СПС «КонсультантПлюс»» 

 

1. Для того чтобы в папке окна «Избранное» переименовать уже имеющуюся папку 

необходимо: (ПК-1.1) 

а) с начала удалить её из списка папок, а затем с помощью кнопки «Создать папку», 

создать новую папку с новым именем, но с тем же набором документов; 

б) установить курсор на нужную папку, нажать кнопку «Переименовать» и ввести 

новое название папки; 

в) вначале с помощью кнопки «Создать папку», создать новую пустую папку, 

перенести в неё содержимое старой папки и удалить старую ненужную папку; 

2. При использовании имён закладок в системе «КонсультантПлюс» имеются 

следующие ограничения: (ПК-1.2) 

а) ограничение на количество символов в имени; 

б) нельзя задать произвольное имя закладки; 

в) у поставленной закладки нельзя изменить имя; 

г) в одном документе нельзя иметь закладки с одинаковыми именами. 

3. В путеводитель по налогам системы «КонсультантПлюс» входят: (ПК-1.3) 

а) Налоговый кодекс РФ и Практическое пособие по налогам; 

б) Практическое пособие по налогам и Энциклопедия спорных ситуаций по налогам;  

в) Энциклопедия спорных ситуаций по налогам и Комментарий к Налоговому кодексу 

РФ; 

г) Комментарий к Налоговому кодексу РФ и Налоговый кодекс РФ. 

4. Путеводитель по налогам в системе «КонсультантПлюс» это: (ПК-1.3) 

а) документ в информационном банке «Корреспонденция счетов»; 

б) значение словаря поля «Источник публикации» в карточке поиска раздела 

«Финансовые консультации»; 

в) документ в информационном банке «ВерсияПроф»; 

г) информационный банк в разделе «Финансовые и кадровые консультации». 

5. Поставить документ на контроль в системе «КонсультантПлюс»  можно: (ПК-1.1) 

а) только находясь в тексте документа; 

б) только находясь на названии документа в списке; 

в) находясь в тексте документа или на его названии в списке; 

г) поставить документ на контроль нельзя. 

6. Между словарями полей карточки поиска системы  «КонсультантПлюс» и 

документами из информационного банка имеется следующее соответствие: (ПК-1.2) 

а) каждому значению словаря любого поля карточки поиска соответствует хотя бы 

один документ из информационного банка; 



 

 

 

б) некоторым значениям в словаре поля «Тематика» может не соответствовать ни 

одного документа из информационного банка; 

в) некоторым датам в словаре поля «Дата» может не соответствовать ни одного 

документа из информационного банка;  

г) некоторым значениям в словаре поля «Текст документа» может не соответствовать 

ни одного документа из информационного банка. 

7. Воспользоваться панелью быстрого доступа в системе «КонсультантПлюс» можно:  

(ПК-1.3) 

а) только из карточки поиска и из окна правового навигатора;  

б) только при работе со списком или текстом документа;  

в) только со стартовой страницы;  

г) в любой момент работы с системой. 

8. В системе «КонсультантПлюс» имеются следующие основные средства поиска:  (ПК-

1.3) 

а) Экспресс поиск, Умный поиск, Быстрый поиск;  

б) Быстрый поиск, Карточка поиска, Правовой навигатор;  

в) Правовой поиск, Карточка пользователя, Интернет навигатор;  

г) Быстрый доступ, Умный поиск, Интернет поиск. 

9. Поставленная в тексте документа закладка:  (ПК-1.1) 

а) не сохраняется при выходе из документа;  

б) сохраняется при выходе из документа, но не сохраняется при выходе их системы;  

в) сохраняется при выходе их системы, но не сохраняется при пополнении;  

г) сохраняется до тех пор, пока пользователь её сам не удалит.  

10. Эффективный доступ к последним просмотренным документам в системе 

«КонсультантПлюс» реализован:  (ПК-1.2) 

а) по кнопке «Папки» на панели Быстрого доступа; 

б) по кнопке «Обзор изменений документа» на Правой панели в тексте документа;  

в) из стартовой страницы по ссылкам в её нижней части;  

г) по кнопке «Назад» панели инструментов.  

11. Переход на стартовую страницу из любого окна системы можно осуществить через 

пункт главного меню: (ПК-1.3) 

а) Стартовая страница; 

б) Вкладки - карточка поиска;  

в) Сервис – Настройки (Стартовая страница);  

г) Сервис – Аудит. 

12. В нижней части «Карточки поиска» в окне с результатами поиска указывается: 

(ПК-1.1) 

а) только общее количество документов в разделах и информационных банках;  

б) количество документов в разделах и информационных банках, которые 

соответствуют заданным условиям поиска;  

в) объём в байтах, который занимают разделы и информационные банки;  

г) объём в байтах, который занимают соответствующие заданным условиям поиска 

документы разделов и информационных банков.  

13. Если какое-то поле «Карточки поиска» не заполнено, то при выполнении запроса: 

(ПК-1.2) 

а) система выдаст сообщение об ошибке; 

б) система будет считать, что пользователя устраивают документы с любым 

способом заполнения этого поля;  

в) не будет найдено ни одного документа;  

г) в это поле случайным образом будет внесено значение из словаря данного поля.  

14. В окне «Справка» системы «КонсультантПлюс» содержится следующая 



 

 

 

информация о документе: (ПК-1.3) 

а) источник публикации и количество редакций документа; 

б) количество редакций документа и объём документа; 

в) объём документа и название документа;  

г) название документа и источник публикации.  

15. Поиск документа с помощью вкладки «Расширенный поиск» позволяет (ПК-1.3) 

а) настраивать параметры поиска с учётом диапазона близости слов;  

б) задавать в поисковых выражениях цифры;  

в) использовать в поисковом выражении несколько логических условий 

одновременно;  

г) задавать большее количество слов. 

16. Основное преимущество от использования «Путеводителей»  «КонсультантПлюс» 

состоит в том, что они: (ПК-1.1) 

а) помогают решить вычислительную задачу;  

б) помогают научиться поиску документов в системе «КонсультантПлюс»; 

в) обеспечивают самый быстрый доступ к конкретному нормативному акту; 

г) помогают разобраться в конкретном практическом вопросе. 

17. Левая часть дерева-списка содержит названия разделов и информационных банков, 

в которые входят найденные документы, а также информация: (ПК-1.2) 

а) о количестве найденных документов в каждом из этих информационных банков;  

б) о суммарном количестве всех найденных документов во всех разделах;  

в) о суммарном объёме всех найденных документов в каждом разделе; 

г) о суммарном объёме всех найденных документов во всех разделах. 

18. Находясь в списке, полученном по запросу быстрого поиска, можно: (ПК-1.3) 

а) построить полный список документов;  

б) воспользоваться функцией «Искать в найденном»; 

в) сортировать документы по дате размещения в системе;  

г) удалить документы из информационного банка. 

19. В карточке поиска выделены следующие поля: (ПК-1.3) 

а) «Вид документа» и «Принявший орган»; 

б) «Дата» и «Номер»; 

в) «Название документа» и «Текст документа»; 

г) «Дата в Минюсте» и «Номер в Минюсте» 

20. История поиска по Правовому навигатору доступна: (ПК-1.1) 

а) только в истории поиска по кнопке «История поиска»; 

б) только в строке поиска «Правового навигатора» в виде выпадающего списка;  

в) в истории поисков, вызываемой по кнопке «История поиска» и строке поиска 

«Правового навигатора» в виде выпадающего списка;  

г) недоступна, так как История поиска по правовому навигатору не существует.  

21. При использовании «Правового навигатора» можно выбрать для поиска следующее 

количество ключевых понятий: (ПК-1.2) 

а) одно; 

б) столько, сколько выделено в правом столбце как удовлетворяющие запросу;  

в) любое количество; 

22. Поставить на контроль можно следующие документы информационного банка 

«Версия Проф»: (ПК-1.3) 

а) действующие редакции или редакции с изменениям, не вступившими в силу; 

б) только основные документы; 

в) только Федеральные законы Российской Федерации;  

г) только документы, зарегистрированные в Минюсте Российской Федерации. 



 

 

 

Тест 2  «Поиск правовых документов с применением программы СПС «Гарант»» 

 

1. В системе «Гарант» содержатся: (ПК-1.1) 

а) энциклопедии, путеводители, схемы; 

б) разъяснения  в форме вопросов-ответов; 

в) справочники, производственные календари, курсы валют. 

2. Работа с документом в системе «Гарант» позволяет: (ПК-1.2) 

а) быстро познакомиться с содержанием документа, выбрав вкладку «аннотация» 

внизу документа. 

б) узнать какие именно произошли изменения в документе, выбрав кнопку 

«Изменения в документе» верхней панели. 

в) распечатать как весь документ, так и его отдельную часть. 

г) все перечисленное. 

3. Мониторинг законодательства системы «Гарант» позволяет: (ПК-1.3) 

а) узнать новости за последнюю неделю. 

б) распечатывать документы. 

в) посмотреть курсы валют. 

4. Домашняя правовая энциклопедия системы это: (ПК-1.3) 

а) информация по основным бухгалтерским проводкам. 

б) разработанные на основе законодательства образцы договоров, заявлений и жалоб. 

в) советы, помогающие поступить правильно в той или иной ситуации. 

5. Базовый поиск позволяет: (ПК-1.1) 

а) искать информацию, как по всей базе системы, так и по отдельным видам 

информации, выбирая нужную вкладку. 

б) воспользоваться словарем популярных запросов при возникновении трудностей с 

формулировкой вопроса. 

в) искать документы как по номеру, так и по смыслу 

г)все вышеперечисленное 

6. Выделите  верные варианты. В разделе Бизнес-справок основного меню можно 

найти: (ПК-1.2) 

а) курсы валют. 

б) штрафы за нарушение правил дорожного движения. 

в) подборки журнальных статей по бухучету. 

г) формы статистической отчетности. 

д) все перечисленное 

7. Выделите  верные варианты. В разделе Налоги, бухучет основного меню 

содержаться: (ПК-1.3) 

а) ставки ввозных пошлин. 

б) подборка журналов по бухучету и налогообложению. 

в) энциклопедия хозяйственных ситуаций. 

г) список кинотеатров города. 

д) материалы об ответственности за нарушение  порядка размещения госзаказа. 

8. Выберите и выделите  оптимальный способ поиска,  документов по оплате труда 

совместителям: (ПК-1.3) 

а) поиск по реквизитам. 

б) поиск по ситуации. 

в) базовый поиск. 

9. Как Вы можете быстро познакомиться со свежими статьями и книгами, которые 

были подключены в Ваш комплект за последнюю неделю.  Укажите оптимальный 

способ _______________________________________________________________________ 

(ПК-1.1) 



 

 

 

 

10. Раздел основного меню Изменения в законодательстве следует использовать в 

случае, если: (ПК-1.2) 

а) Требуется посмотреть новости за последнюю неделю; 

б) Необходимо посмотреть какие наиболее интересные материалы были подключены 

в систему Гарант; 

в) Требуется сделать подборку изменений в законодательстве по определённой  теме. 

11. Укажите, воспользовавшись какой возможностью системы  можно сделать 

подборку проектов законов на тему налогообложения. Укажите вид 

поиска__________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

(ПК-1.3) 

12. Выделите верное утверждение. Синхронный просмотр списка в СПС «Гарант» 

позволяет: (ПК-1.3) 

а) одновременно просматривать сам список и тексты выделенных документов. 

б) прочитывать несколько документов сразу. 

в) не выходя из списка читать справочную информацию  к отдельным документам. 

г) распечатывать список. 

д) одновременно просматривать сам список и аннотации выделенных документов. 

13. Какие виды информации содержатся в справочно-правовой системе «Гарант»? (ПК-

1.1) 

а) проекты законов 

б) образцы документов 

в) материалы из популярной бухгалтерской прессы 

г) схемы проезда к налоговым инспекциям 

д) прогноз погоды 

е) таблицы и схемы по вопросам законодательства 

ж) все перечисленное 

14. Какой вид поиска позволяет найти документ, обладая минимальными сведениями о 

нем, и результат поиска будет максимально точным? (ПК-1.2) 

а) поиск по реквизитам 

б) поиск по ситуациям 

в) поиск по источнику опубликования 

г) толковый словарь 

д) поиск по правовому навигатору 

е) такой возможности в гаранте нет 

15. Какие виды документов можно поставить на контроль в СПС ГАРАНТ? (ПК-1.3) 

а) нормативные документы 

б) проекты законов 

в) формы документов 

г) книги 

д) комментарии к законодательству 

е) на контроль можно поставить любой документ из системы 

 

Тест 3 «Организация электронного документооборота с применением 
программы СБИС++» 

 

1. Основные режимы работы в программе «СБИС++» это: (ПК-1.1) 

а) Электронная цифровая подпись и внутренний документооборот 

б) Электронная отчётность и электронный документооборот; 

в) Внутренний документооборот и внешний документооборот; 



 

 

 

г) Отчётность в налоговые органы и отчётность в пенсионный фонд. 

2. Перечислите основные этапы формирования и отправки отчётности в программе 

«СБИС++»:  (ПК-1.2) 

             а) Создание отчётности; отправка отчётности; 

б) Формирование отчётности; проверка отчётности; отправка отчётности; 

в) Выбор отчётного периода; создание и проверка отчётности; передача 

отчётности на подпись; подписание и отправление отчётности;  

г) создание и проверка отчётности; передача отчётности на подпись; подписание и 

отправление отчётности; 

3. Какие виды анализа финансов и налогов могут быть выполнены в программе 

«СБИС++»? (ПК-1.3) 

а) Финансовый анализ; 

б) Налоговый анализ; 

в) Камеральная проверка отчётности; 

г) Оценка рисков налоговой проверки; 

д) Всё перечисленное. 

4. Как осуществить проверку отчётности в программе «СБИС++»? (ПК-1.3) 

а) После формирования отчёта нажать кнопку «Проверить отчёт» на панели 

инструментов;  

б) После формирования отчёта выбрать «Проверка партнёров» и осуществить 

проверку по основным параметрам; 

в) В пункте главного меню выбрать «Проверка отчётности по формату»; 

г) Можно использовать все перечисленные варианты проверки. 

5. Налоговый анализ программы «СБИС++» позволяет: (ПК-1.1) 

а) Оценить риск налоговой проверки; 

б) Выбрать оптимальный режим налогообложения и провести анализ налоговой 

нагрузки организации; 

в) Провести камеральную проверку отчётности; 

г) Всё перечисленное. 

6. Финансовый анализ программы «СБИС++» позволяет: (ПК-1.2) 

а) Оценить финансовое состояние организации; 

б) Проанализировать имущество и источники средств; 

в) Исследовать прибыль, доходы и расходы организации 

г)  Всё перечисленное. 

7. Чтобы ввести сведения о налогоплательщике в программе «СБИС++» необходимо:  

(ПК-1.3) 

а) В пункте главного меню «Настройки» выбрать «Наши организации» и нажать 

кнопку добавить; 

б) Воспользоваться стартовым окном «Мастера создания налогоплательщика»; 

в) Оба варианта верны. 

8.  Что означает значок          рядом с документом: (ПК-1.2) 

а) При проверке были найдены ошибки, которые рекомендуется  исправить. 

б) Проверка отчета замечаний и ошибок не выявила. 

в) При проверке были выявлены замечания, которые рекомендуется исправить перед 

отправкой. 

г) Отчет записан на внешний носитель. 

9. Какие возможны варианты формирования отчётности в программе «СБИС++»:   

(ПК-1.3) 

а) Загрузить отчётность из программы 1 С: Бухгалтерия 8.2;  

б) Заполнить  

а) Движение документов в организации с момента их создания или получения до 

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%BE%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82


 

 

 

завершения исполнения или отправления 

б) Единый механизм по работе с документами, представленными в электронном 

виде, с реализацией концепции «безбумажного делопроизводства». 

в) Движение документов внутри организации от момента создания до сдачи в архив 

г) Обмен документами с контрагентами и с налоговыми органами. 

11.  Виды отчётности, формируемые в программе «СБИС++»: (ПК-1.3) 

а) Формы бухгалтерской отчётности, налоговая отчётность, статистическая 

отчётность, отчётность в Пенсионный фонд; 

б) Формы бухгалтерской отчётности;  

в) Формы налоговой отчётности; 

г) «Бухгалтерский баланс» (ф. 1) и «Отчёт о финансовых результатах» (ф. 2) 

12. Установите правильный порядок загрузки отчётности в программу «СБИС++» из 

другой программы: (ПК-1.1) 

а) Выгрузить отчет, сформированный в другой программе, в удобный для 

пользователя каталог; 

б) В окне реестра государственного органа нажать «Загрузить из других программ; 

в) Выбрать файл или папку с файлами загруженных отчётов; 

г) Отметить необходимые файлы и нажать кнопку «Загрузить». 

13. Какие возможности внешнего документооборота существуют в программе 

«СБИС++»:  (ПК-1.1)  

а) Обмен счетами-фактурами и другими документами реализации; 

б) Сверка взаиморасчётов; 

в) Согласование и утверждение договоров 

г) Всё перечисленное 

14. Как создать приказ в программе «СБИС++»: (ПК-1.2) 

а) Выбрать режим «Электронный документооборот», в папке «Все документы» 

выбрать Документооборот, «Приказы» нажать кнопку «Создать»;  

б) Напечатать приказ в программе Word и загрузить его в «СБИС++»; 

в) Выбрать режим «Электронная отчётность» нажать кнопку «Создать приказ»; 

г) В программе «СБИС++» нельзя создать приказ. 

15. Для того чтобы проверить потенциального партнёра организации в программе 

«СБИС++» необходимо: (ПК-1.3) 

а) Сформировать и отправить запрос в Федеральную налоговую службу; 

б) В окне программы нажать кнопку «Проверка партнеров» и сформировать запрос 

оператору программы «СБИС++»; 

в) В программе «СБИС++» невозможно проверить потенциального партнёра; 

16. Как дать поручение сотруднику с применением программы «СБИС++»:(ПК-1.3) 

а) Написать распоряжение в программе Word и воспользоваться услугами 

электронной почты; 

б) Написать распоряжение в программе Word и загрузить его в «СБИС++»; 

в) Сформировать в программе «СБИС++» служебную записку и отправить её 

исполнителю; 

г) Можно использовать все перечисленные варианты. 

17. Для того чтобы воспользоваться справкой по нормативным документам в 

программе «СБИС++» необходимо: (ПК-1.1) 

а) Отправить запрос оператору системы «СБИС++»;  

б) Воспользоваться кнопкой «Нормативные документы» в окне программы 

«СБИС++»; 

в) В меню «Сервис» выбрать команду «Справка»; 

г) В программе «СБИС++» нельзя получить консультацию по нормативным 

документам. 

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%BE%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82


 

 

 

 

18. Чем подкрепляется юридическая значимость документов и отчётов, формируемых в 

программе «СБИС++»: (ПК-1.2) 

а) Электронной цифровой подписью;  

б) Печатью организации; 

в) Криптографической подписью руководителя; 

г) Всё перечисленное. 

19. Электронная цифровая подпись это: (ПК-1.3) 

а) отсканированная подпись руководителя;  

б) аналог собственноручной подписи, являющийся средством защиты информации, 

обеспечивающим возможность контроля целостности и подтверждения 

подлинности электронных документов; 

в) система электронного документооборота организации;  

г) средство шифрования данных бухгалтерской и налоговой отчётности. 

20. Электронный документ  - это:  (ПК-1.3) 

а) это документ, созданный с помощью средств компьютерной обработки 

информации, который может быть подписан электронной подписью  и сохранён на 

машинном носителе в виде файла соответствующего формата; 

б) это документ в pdf-формате; 

в) отсканированный бумажный документ;  

г) другой ответ. 
 

 

 

Критерии оценки 

- 15 баллов выставляется студенту, который правильно ответил на 20 – 25 

вопросов теста;  

- 10 баллов выставляется студенту, который правильно ответил на 15 – 20 

вопросов теста; 

- 5 баллов выставляется студенту, правильно ответил на 10 - 15 вопросов 

теста. 
 
 

Составитель ________________________ Шабанникова Н. Н.  
                                                         подпись  

              

 

___ ________________ 20___ г. 
 

 

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%AD%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BF%D0%B8%D1%81%D1%8C
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http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%AD%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D1%86%D0%B8%D1%84%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F_%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BF%D0%B8%D1%81%D1%8C


 

 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования  

компетенций 

 

Основным критерием оценки знаний является способность студента осуществлять 

ведение бухгалтерского и налогового учета с применением программ автоматизации. 

Дополнительным критерием оценки является способность использовать информацию 

учетной системы автоматизированной базы данных для проведения анализа и принятия 

решений. Важным критерием также является способность самостоятельно разбираться в 

современной литературе по автоматизации учёта, в нормативной литературе.   

Кроме того, студенты готовят творческую работу (письменное эссе) по теме, 

предложенной преподавателем. При публичной защите творческой работы студент должен 

продемонстрировать глубокое знание вопроса, изложенного в письменной работе, и быть 

готовым поддержать дискуссию с преподавателем по теме работы.  

Промежуточная аттестация студента проводится по результатам проверки на зачете 

уровня усвоения им учебной дисциплины. Зачет  проводится либо письменно (по 

теоретическим и практическим вопросам) или в форме итогового тестирования. Кроме того, 

по спорным вопросам проводится собеседование с преподавателем.   

 На зачете от студента требуется ответить на вопросы, состоящие из двух частей – 

теоретической и практической. Если такое деление не содержится в самой формулировке 

вопроса, то всегда подразумевается: студент должен быть готов проиллюстрировать на 

конкретном примере теоретическое положение, знание которого он хочет 

продемонстрировать. Таким образом, любой ответ должен в обязательном порядке 

содержать две составляющие: а) формулировки определений понятий и теоретических 

посылок, и б) фактические примеры, иллюстрирующие приводимые положения.   

Студент должен продемонстрировать уверенное владение лексическим аппаратом 

данной дисциплины – дать ясное и точное определение всех использованных в ответе 

терминов и понятий, показать их происхождение и развитие в истории науки, привести 

примеры использования.  

Основным методом оценки знаний студентов, применяемая во время обучения, 

является балльно-рейтинговая система. Учебный материал разделяется на логически 

завершенные части, после изучения которого предусматривается аттестация в форме 

контрольной работы, теста, коллоквиума. Каждый раздел включает обязательные виды работ 

– лекционные и практические занятия, домашние самостоятельные работы. Качество работы 

студентов в рейтинговой системе оценивается в баллах, оценка является накопительной 

(сумма балов дает рейтинг каждого учащегося) и используется для структурирования 

системной работы студентов в течение всего периода обучения.   

Качество полученных студентом знаний осуществляется с применением 

дифференцированной балльной оценки. Максимально за работу в семестре студент может 

набрать 100 баллов. При этом действует следующая дифференцированная шкала бальной 

оценки:  

 Типовая балльная 

оценка  
0-54  55-69  70-84  85-100  

Академическая 

оценка  
Не зачтено  Зачтено  Зачтено  Зачтено  

По результатам только текущего контроля студент может набрать в семестре – 60 

баллов. Также он может набрать поощрительные баллы: до 25 – за активную аудиторную и 



 

 

 

самостоятельную работу; до 15 – за участие в научно-исследовательской работе.   

Если студент не набирает достаточное для него количество баллов, он сдает итоговый 

зачет, на котором может набрать еще 40 баллов.   

 

Перечень видов учебной работы студентов 

 

Перечень видов учебной работы 

студентов 

Количество  

балов за единицу  

выполненной 

работы 

Максимальное  

количество баллов 

Основные баллы 

1. Посещение лабораторных  занятий (1 

балл за 1 занятие) 
1 25 

2. Выполнение заданий на лабораторных 

занятиях (10 заданий) 
2 20 

3. Текущее  тестирование знаний студентов 

по разделам  (3 тестирования) 
2 6 

Дополнительные баллы 

4. Написание и защита реферата 6 12 

5. Активное участие в занятиях, 

проводимых в форме деловых игр, круглых 

столов, дискуссий (минимум 2) 

5 10 

6.  Участие в конкурсах и межвузовских 

олимпиадах 
1 12 

Поощрительные баллы 

6. Публикация статьи по проблемам 

дисциплины «Компьютерный практикум по 

бухгалтерскому учёту» (1 статья 5 баллов) 

5 10 

7. Участие в работе научного кружка НИРС 5 5 

Всего 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 
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измене

ния 

Текст изменения Приказ, протокол заседания 

Ученого совета Университета 

№ Дата 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    


