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1 НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ РАЗРАБОТКИ ОСНОВ-

НОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Нормативно-правовую базу разработки основной профессиональной об-

разовательной программы высшего образования (далее ОПОП ВО) состав-

ляют: 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» (ред. от 24.03.2021); 

- Приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 г. № 301 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по об-

разовательным программам высшего образования – программам Магистра-

тураа, программам специалитета, программам магистратуры»; 

- Приказ Минобрнауки России от 12.09.2013 г. № 1061 «Об утверждении 

перечня специальностей и направлений подготовки ВО»; 

- Приказ Минобрнауки России от 18.11.2013 г. № 1245 «Об установле-

нии соответствия направлений подготовки высшего образования – бака-

лавриата, направлений подготовки высшего образования – магистратуры, 

специальностей высшего образования – специалитета, перечни которых 

утверждены приказом Министерства образования и науки Российской Феде-

рации от 12.09.2013 г. № 1061, направлениям подготовки высшего професси-

онального образования, подтверждаемого присвоением лицам квалификаций 

(степеней) «бакалавр» и «магистр», перечни которых утверждены приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.09.2009 г. 

№ 337, направлениям подготовки (специальностей) высшего профессиональ-

ного образования, подтверждаемого присвоением лицу квалификации (сте-

пени) «специалист», перечень которых утвержден постановлением Прави-

тельства Российской Федерации от 30.12.2009 г. № 1136 (с изменениями и 

дополнениями)»; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 5 августа 2020 года 

№885/390 «О практической подготовке обучающихся». 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 29.06.2015 г. № 636 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 

по программам бакалавриатаа, программам специалитета и программам ма-

гистратуры»; 

- Приказ Минобрнауки России № 86 от 09.02.2016 г. «О внесении изме-

нений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по обра-

зовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры, утвержденный при-

казом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 

2015 г. № 636»; 

- Приказ Минобрнауки России № 502 от 28.04.2016 г. «О внесении из-

менений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по об-

разовательным программам высшего образования – программам бакалавриа-

та, программам специалитета и программам магистратуры, утвержденные 
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приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 

июня 2015 г. № 636»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего об-

разования – Магистратура по направлению подготовки 23.04.03 Эксплуата-

ция транспортно-технологических машин и комплексов, утвержденный при-

казом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

07 августа 2020 г. № 906; 

- Профессиональный стандарт «Специалист по техническому диагно-

стированию и контролю технического состояния автотранспортных средств 

при периодическом техническом осмотре», утвержденный приказом Мини-

стерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 

г. № 187н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

29 апреля 2015 г., регистрационный № 37055); 

- Профессиональный стандарт «Специалист по сборке агрегатов и авто-

мобиля», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 31 октября 2018 г. № 681н (зарегистрирован Ми-

нистерством юстиции Российской Федерации 22 ноября 2018 г., регистраци-

онный № 52750); 

- Устав федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Орловский государственный аграрный 

университет имени Н.В. Парахина» (далее университет); 

- Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

- Нормативно-методические документы по организации учебного про-

цесса ФГБОУ ВО Орловский ГАУ. 

 

2 ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБ-

РАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

2.1 Понятие основной профессиональной образовательной програм-

мы высшего образования 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего обра-

зования, реализуемая по направлению подготовки 23.04.03 Эксплуатация 

транспортно-технологических машин и комплексов, направленность (про-

филь) подготовки «Автомобильный сервис», представляет собой систему до-

кументов, разработанную и утвержденную в федеральном государственном 

бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Орловский 

государственный аграрный университет имени Н.В. Парахина» с учетом по-

требностей регионального рынка труда на основе федерального государ-

ственного образовательного стандарта высшего образования по направлению 

подготовки 23.04.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и 

комплексов, утвержденного Приказом Минобрнауки России от 07 августа 

2020 г. № 906, а также с учетом профессиональных стандартов: 31.007 «Спе-

циалист по сборке агрегатов и автомобиля» и 33.005 «Специалист по техни-
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ческому диагностированию и контролю технического состояния автотранс-

портных средств при периодическом техническом осмотре». 

ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку каче-

ства подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включа-

ет в себя: учебный план, календарный учебный график, рабочие программы 

дисциплин (модулей), программы практик и государственной итоговой атте-

стации, оценочные и методические материалы, обеспечивающие качество 

подготовки обучающихся. 

 

2.2 Цель и задачи ОПОП ВО 

 

Основной целью ОПОП ВО магистратуры является подготовка квали-

фицированных кадров в областях науки и техники, связанных с эксплуатаци-

ей, ремонтом и сервисным обслуживанием транспортных и транспортно-

технологических машин различного назначения (транспортных, специальных 

и иных машин и их комплексов), их агрегатов, систем и элементов посред-

ством формирования у обучающихся универсальных, общепрофессиональ-

ных и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС 

ВО по направлению подготовки 23.04.03 Эксплуатация транспортно-

технологических машин и комплексов, а также развития личностных качеств 

(целеустремленности, организованности, саморазвития, трудолюбия, ответ-

ственности, коммуникативности, толерантности, общей культуры), позволя-

ющих реализовать сформированные компетенции в профессиональной дея-

тельности. 

ОПОП ВО имеет своей целью документационное и методическое обес-

печение реализации ФГОС ВО и на этой основе развитие у обучающихся 

личностных качеств, а также формирование универсальных, общепрофесси-

ональных и профессиональных компетенций, способствующих успешной де-

ятельности по направленности (профилю) подготовки. 

В области воспитания целью ОПОП ВО по направлению подготовки 

23.04.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов, 

направленность (профиль) подготовки «Автомобильный сервис», является 

формирование социально-личностных качеств обучающихся: целеустрем-

ленности, организованности, саморазвития, трудолюбия, ответственности, 

гражданственности, коммуникативности, толерантности, повышение их об-

щей культуры.  

В области обучения целью ОПОП ВО по направлению подготовки 

23.04.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов, 

направленность (профиль) подготовки «Автомобильный сервис», является:  

- формирование у выпускников компетенций, необходимых для осу-

ществления профессиональной деятельности в соответствии с ФГОС ВО; 

- формирование способности приобретать новые знания, психологиче-

ской готовности к изменению вида и характера своей профессиональной дея-
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тельности и обеспечение выпускника возможностью продолжения образова-

ния; 

- обеспечение многообразия образовательных возможностей обучаю-

щихся; 

- обеспечение подготовки выпускников, способных проявлять гибкость и 

активность в изменяющихся условиях рынка труда для областей деятельно-

сти, относящихся к компетенции бакалавра. 

ОПОП ВО основана на компетентностном подходе к ожидаемым резуль-

татам обучения и ориентирована на решение следующих задач: 

- направленность на многоуровневую систему образования; 

- выбор обучающимися индивидуальных образовательных траекторий; 

- практико-ориентированное обучение, позволяющее сочетать фунда-

ментальные знания с практическими навыками по направлению подготовки; 

- формирование готовности выпускников университета к активной про-

фессиональной и социальной деятельности. 

Структура программы магистратуры предусматривает три блока: Блок 1 

«Дисциплины (модули)», Блок 2 «Практика», Блок 3 «Государственная ито-

говая аттестация». 

Образовательная деятельность по ОПОП ВО магистратуры реализуется 

на государственном языке Российской Федерации. 

 

2.3 Требования к абитуриенту 

 

К освоению ОПОП магистратуры по направлению подготовки 23.04.03 

Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов, направ-

ленность (профиль) подготовки «Автомобильный сервис», допускаются ли-

ца, имеющие высшее образование. 

Зачисление производится согласно Правилам приема в ФГБОУ ВО Ор-

ловский ГАУ. 

 

2.4 Направленность ОПОП ВО 

 

Данная ОПОП ВО реализуется по направлению подготовки 23.04.03 

Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов, направ-

ленность (профиль) подготовки «Автомобильный сервис». 

 

2.5 Квалификация, присваиваемая выпускнику 

 

При успешном освоении ОПОП ВО выпускнику присваивается квали-

фикация «магистр» по направлению подготовки 23.04.03 Эксплуатация 

транспортно-технологических машин и комплексов, направленность (про-

филь) подготовки «Автомобильный сервис». 
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2.6 Трудоемкость ОПОП ВО 

 

Трудоемкость (объем) программы магистратуры составляет 120 зачет-

ных единиц за весь период обучения в соответствии с ФГОС ВО по данному 

направлению подготовки. 

 

2.7 Срок получения образования по ОПОП ВО 

 

Срок освоения ОПОП ВО в соответствии с ФГОС ВО по данному 

направлению подготовки по очной форме обучения, включая каникулы, 

предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, 

составляет 2 года. 

 

2.8 Язык образования 

 

Программа магистратуры реализуется на государственном языке Рос-

сийской Федерации. 

 

3 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНО-

СТИ ВЫПУСКНИКОВ 

 

3.1 Область профессиональной деятельности и сфера (сферы) про-

фессиональной деятельности выпускника 

 

Областью профессиональной деятельности выпускника по направлению 

подготовки 23.04.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и 

комплексов, направленность (профиль) подготовки «Автомобильный сер-

вис», в соответствии с ФГОС ВО являются: 

- 31 Автомобилестроение (в сферах: проектирования и конструирования 

автотранспортных средств; подготовки производства автотранспортных 

средств; испытаний и исследований автотранспортных средств; исследова-

ний автомобильного рынка); 

- 33 Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое обслужи-

вание, ремонт, представление персональных услуг, услуги гостеприимства, 

общественное питание и прочие) (в сфере организации продаж и работ по 

техническому обслуживанию и ремонту транспортных средств). 

 

3.2 Тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности вы-

пускника 

 

В рамках освоения программы магистратуры выпускники готовятся к 

решению задач профессиональной деятельности следующего типа: 

- сервисно-эксплуатационный. 
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3.3 Объекты профессиональной деятельности выпускника 

 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу магистратуры, являются: транспортные и технологические маши-

ны, предприятия и организации, проводящие их эксплуатацию, хранение, за-

правку, техническое обслуживание, ремонт и сервис транспортно-

технологических машин и комплексов, а также материально-техническое 

обеспечение предприятий автотранспортного комплекса всех форм соб-

ственности и владельцев транспортных средств. 

 

3.4 Перечень профессиональных стандартов, соответствующих про-

фессиональной деятельности выпускников, освоивших ОПОП ВО 

 

Профессиональный стандарт «Специалист по сборке агрегатов и авто-

мобиля», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 31 октября 2018 г. № 681н (зарегистрирован Ми-

нистерством юстиции Российской Федерации 22 ноября 2018 г., регистраци-

онный № 52750). 

Профессиональный стандарт «Специалист по техническому диагности-

рованию и контролю технического состояния автотранспортных средств при 

периодическом техническом осмотре», утвержденный приказом Министер-

ства труда и социальной защиты Российской Федерации от 23 марта 2015 г. 

№ 187н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

29 апреля 2015 г., регистрационный № 37055). 

 

3.5 Описание обобщенных трудовых функций в соответствии с про-

фессиональным стандартом 

 

Обобщенные трудовые функции в соответствии с профессиональным 

стандартом представлены в таблице 1. 

 

Таблица 1 – Описание обобщенных трудовых функций 
Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

Код Наименование Уровень 

квалифика-

ции 

Наименование Код Уровень 

(подуровень) 

квалифика-

ции 

31.007 Специалист по сборке агрегатов и автомобиля 

D Обеспечение из-

готовления про-

дукции, удовле-

творяющей тре-

бованиям потре-

бителей; разра-

ботка и внедре-

ние инновацион-

ных технологий 

6 Организация работ по обеспе-

чению изготовления продук-

ции, удовлетворяющей требо-

ваниям потребителей 

D/02.6 6 

Организация контроля техно-

логического сопровождения 

сборки агрегатов и автомобиля 

D/03.6 6 

Обеспечение выполнения тех-

нико-экономических показате-

D/04.6 6 
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лей и снижения уровня затрат 

на единицу выпускаемой про-

дукции 

Совершенствование работ в 

рамках технологического цикла 

на основе межфункционально-

го взаимодействия 

D/05.6 6 

Обеспечение развития системы 

менеджмента качества 

D/06.6 6 

Обеспечение разработки и 

внедрения инновационных тех-

нологий 

D/07.6 6 

E Обеспечение ка-

чества выпуска-

емой продукции 

и формирование 

стратегии разви-

тия организации 

в области авто-

мобилестроения 

7 Формирование условий для ре-

ализации принципов непре-

рывного улучшения технологи-

ческих процессов 

E/02.7 7 

Обеспечение условий для фор-

мирования инновационной дея-

тельности 

E/04.7 7 

33.005 Специалист по техническому диагностированию и контролю технического состояния 

автотранспортных средств при периодическом техническом осмотре 

C Внедрение и 

контроль соблю-

дения техноло-

гии технического 

осмотра транс-

портных средств 

6 Выборочный контроль техни-

ческого состояния средств тех-

нического диагностирования, в 

том числе средств измерений, 

дополнительного технологиче-

ского оборудования 

C/01.6 6 

Выборочный контроль приня-

тия решений о соответствии 

технического состояния транс-

портных средств требованиям 

безопасности дорожного дви-

жения и оформления допуска 

их к эксплуатации на дорогах 

общего пользования 

C/02.6 6 

Выборочный контроль выпол-

нения технологического про-

цесса технического осмотра 

транспортных средств 

C/03.6 6 

Внедрение и контроль техноло-

гии проведения технического 

осмотра операторами техниче-

ского осмотра на пунктах тех-

нического осмотра 

C/04.6 6 

D Управление опе-

ратором техни-

ческого осмотра 

(пунктом техни-

ческого осмотра) 

7 Организация и контроль учета, 

хранения и работоспособности 

средств технического диагно-

стирования, в том числе 

средств измерений, дополни-

тельного технологического 

оборудования 

D/01.7 7 
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Разработка и контроль ведения 

и актуализации нормативно-

технической документации 

D/02.7 7 

Технологическое проектирова-

ние и контроль процесса про-

ведения технического осмотра 

D/04.7 7 

Передача результатов проверок 

технического состояния транс-

портных средств в единую ав-

томатизированную информа-

ционную систему технического 

осмотра 

D/05.7 7 

 

3.6 Ключевые партнеры образовательной программы 

 

Образовательная программа разработана и ориентирована на участие ра-

ботодателей. Ключевыми партнерами образовательной программы являются: 

– Общество с ограниченной ответственностью «Орловский технический 

центр безопасности дорожного движения» (ООО «Орловский ТЦ БДД»);  

– Закрытое акционерное общество «Орелоблавтотехобслуживание» 

(ЗАО «ОрелоблАТО»);  

– Общество с ограниченной ответственностью «БНМ-3» (ООО «БНМ-

3»);  

– Общество с ограниченной ответственностью «Альянс» (ООО «Аль-

янс»);  

– Общество с ограниченной ответственностью «Автотест-Орел» (ООО 

«Автотест-Орел»).  

Участие ключевых партнеров в образовательной программе: 

– разработка настоящей образовательной программы;  

– проектирование некоторых (отдельных) профессиональных компетен-

ций настоящей образовательной программы;  

– экспертиза (рецензирование) настоящей образовательной программы;  

– экспертиза (рецензирование) отдельных программ практической под-

готовки (практик) настоящей образовательной программы;  

– экспертиза (рецензирование) программы государственной итоговой ат-

тестации настоящей образовательной программы;  

– база практической подготовки (практики);  

– участие в реализации образовательной программы – в государственной 

итоговой аттестации. 
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4 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

4.1 Требования к планируемым результатам освоения образова-

тельной программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и 

практиками 

 

Результаты освоения ОПОП ВО определяются приобретаемыми выпуск-

ником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и 

личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

Выпускник, освоивший программу магистратуры, должен обладать сле-

дующими универсальными компетенциями (УК): 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций 

на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий; 

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла; 

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, выраба-

тывая командную стратегию для достижения поставленной цели; 

УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в 

том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессио-

нального взаимодействия; 

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в про-

цессе межкультурного взаимодействия; 

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки. 

Выпускник, освоивший программу магистратуры, должен обладать сле-

дующими общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 

ОПК-1 Способен ставить и решать научно-технические задачи в сфере 

своей профессиональной деятельности и новых междисциплинарных направ-

лений с использованием естественнонаучных и математических моделей с 

учетом последних достижений науки и техники; 

ОПК-2 Способен принимать обоснованные решения в области проектного и 

финансового менеджмента в сфере своей профессиональной деятельности; 

ОПК-3 Способен управлять жизненным циклом инженерных продуктов 

с учетом экономических, экологических и социальных ограничений; 

ОПК-4 Способен проводить исследования, организовывать самостоятель-

ную и коллективную научно-исследовательскую деятельность при решении 

инженерных и научно-технических задач, включающих планирование и поста-

новку эксперимента, критическую оценку и интерпретацию результатов; 

ОПК-5 Способен применять инструментарий формализации научно-

технических задач, использовать прикладное программное обеспечение для 

моделирования и проектирования систем и процессов; 

ОПК-6 Способен оценивать социальные, правовые и общекультурные 

последствия принимаемых решений при осуществлении профессиональной 

деятельности. 
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Выпускник, освоивший программу магистратуры, должен обладать сле-

дующими профессиональными компетенциями (ПК): 

ПК-1 Готовность к использованию знания рабочих процессов, принци-

пов и особенностей работы транспортных и транспортно-технологических 

машин отрасли и применяемого при технической эксплуатации и сервисном 

обслуживании оборудования; 

ПК-2 Способность разрабатывать физические и математические (в том 

числе компьютерные) модели явлений и объектов, относящихся к профилю 

деятельности; 

ПК-3 Готовность к использованию знания технических условий и правил 

рациональной эксплуатации транспортной техники, причин и последствий 

прекращения ее работоспособности; 

ПК-4 Готовность к использованию знаний о системе мероприятий по 

предотвращению травматизма, профессиональных заболеваний, охране 

окружающей среды от загрязнения. 

 

4.1.1 Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

представлены в таблице 2. 

 

Таблица 2 – Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
Категория универ-

сальной компетенции 

Код и наименование уни-

версальной компетенции 

Код и наименование индикатора до-

стижения универсальной компетенции 

Системное и критиче-

ское мышление 

УК-1 Способен осуществ-

лять критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхо-

да, вырабатывать страте-

гию действий 

УК-1.1 Знает основные методы 

критического анализа 

УК-1.2 Умеет выявлять про-

блемные ситуации, используя методы 

анализа, синтеза и абстрактного мыш-

ления 

УК-1.3 Владеет технологиями 

выхода из проблемных ситуаций, 

навыками выработки стратегии дей-

ствий 

Разработка и реализа-

ция проектов 

УК-2 Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

УК-2.1 Знает принципы форми-

рования концепции проекта в рамках 

обозначенной проблемы 

УК-2.2 Умеет разрабатывать 

концепцию проекта в рамках обозна-

ченной проблемы, формулируя цель, 

задачи, актуальность, значимость 

(научную, практическую, методиче-

скую и иную в зависимости от типа 

проекта), ожидаемые результаты и 

возможные сферы их применения 

УК-2.3 Владеет навыками со-
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Категория универ-

сальной компетенции 

Код и наименование уни-

версальной компетенции 

Код и наименование индикатора до-

стижения универсальной компетенции 

ставления плана-графика реализации 

проекта в целом и плана-контроля его 

выполнения; навыками конструктив-

ного преодоления возникающих разно-

гласий и конфликтов 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3 Способен организо-

вывать и руководить рабо-

той команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

УК-3.1 Знает общие формы ор-

ганизации деятельности коллектива; 

основы стратегического планирования 

работы коллектива для достижения 

поставленной цели 

УК-3.2 Умеет создавать в кол-

лективе психологически безопасную 

доброжелательную среду; планировать 

командную работу, распределять по-

ручения и делегировать полномочия 

членам команды 

УК-3.3 Владеет навыками по-

становки цели в условиях командой 

работы; навыками преодоления возни-

кающих в коллективе разногласий, 

споров и конфликтов на основе учета 

интересов всех сторон 

Коммуникация УК-4 Способен применять 

современные коммуника-

тивные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академиче-

ского и профессионально-

го взаимодействия 

УК-4.1 Выбирает на государ-

ственном и иностранном (-ых) языках 

коммуникативно приемлемые стиль 

делового общения, вербальные и не-

вербальные средства взаимодействия с 

партнерами 

УК-4.2 Ведет деловую перепис-

ку, учитывая особенности стилистики 

официальных и неофициальных писем, 

социокультурные различия в формате 

корреспонденции на государственном 

и иностранном (-ых) языках 

УК-4.3 Демонстрирует умение 

выполнять перевод профессиональных 

текстов с иностранного (-ых) на госу-

дарственный язык и обратно 

Межкультурное взаи-

модействие 

УК-5 Способен анализи-

ровать и учитывать разно-

образие культур в процес-

се межкультурного взаи-

модействия 

УК-5.1 Находит и использует 

необходимую для саморазвития и вза-

имодействия с другими информацию о 

культурных особенностях и традициях 

различных социальных групп 

УК-5.2 Демонстрирует уважи-

тельное отношение к историческому 

наследию и социокультурным тради-

циям различных социальных групп, 

опирающееся на знание этапов исто-

рического развития России (включая 

основные события, основных истори-
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Категория универ-

сальной компетенции 

Код и наименование уни-

версальной компетенции 

Код и наименование индикатора до-

стижения универсальной компетенции 

ческих деятелей) в контексте мировой 

истории и ряда культурных традиций 

мира (в зависимости от среды и задач 

образования), включая мировые рели-

гии, философские и этические учения 

УК-5.3 Умеет недискриминаци-

онно и конструктивно взаимодейство-

вать с людьми с учетом их социокуль-

турных особенностей в целях успешно-

го выполнения профессиональных задач 

и усиления социальной интеграции 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбере-

жение) 

УК-6 Способен опреде-

лять и реализовывать при-

оритеты собственной дея-

тельности и способы ее 

совершенствования на ос-

нове самооценки 

УК-6.1 Оценивает свои ресурсы 

и их пределы (личностные, ситуатив-

ные, временные), целесообразно их 

использует 

УК-6.2 Определяет образова-

тельные потребности и способы со-

вершенствования собственной (в том 

числе профессиональной) деятельно-

сти на основе самооценки 

УК-6.3 Выбирает и реализует с 

использованием инструментов непре-

рывного образования возможности 

развития профессиональных навыков, 

а также выстраивает гибкую профес-

сиональную траекторию с учетом 

накопленного опыта профессиональ-

ной деятельности, динамично изменя-

ющихся требований рынка труда и 

стратегии личного развития 

 

4.1.2 Общепрофессиональные компетенции выпускников и индика-

торы их достижения 
 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения представлены в таблице 3. 

 
Таблица 3 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикато-

ры их достижения 
Код и наименование общепрофессио-

нальной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

ОПК-1 Способен ставить и решать науч-

но-технические задачи в сфере своей 

профессиональной деятельности и но-

вых междисциплинарных направлений с 

использованием естественнонаучных и 

математических моделей с учетом по-

следних достижений науки и техники 

ОПК-1.1 Владеет математическим аппара-
том для описания, анализа, теоретического и 
экспериментального исследования и моделиро-
вания прикладных задач в сфере профессио-
нальной деятельности 
ОПК-1.2 Использует научный инструмента-
рий различных естественнонаучных областей 
для описания, анализа, теоретического и экспе-
риментального исследования и моделирования 
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Код и наименование общепрофессио-

нальной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 
отдельных этапов или прикладной задачи в це-
лом в сфере профессиональной деятельности 
ОПК-1.3 Использует прикладное программ-
ное обеспечение и средства автоматизированно-
го проектирования при решении отдельных эта-
пов или прикладной задачи в целом в сфере 
профессиональной деятельности 

ОПК-2 Способен принимать обоснован-

ные решения в области проектного и 

финансового менеджмента в сфере своей 

профессиональной деятельности 

ОПК-2.1 Владеет методологией оценки от-

дельных финансовых аспектов малых предприя-

тий, функционирующих в сфере профессио-

нальной деятельности 

ОПК-2.2 Планирует бюджет предприятий 

различных форм собственности, функциониру-

ющих в сфере профессиональной деятельности 

ОПК-2.3 Владеет опытом производственно-

го менеджмента: расчета экономической и ре-

сурсоэффективной составляющей при выполне-

нии отдельных этапов решения экономических 

задач для предприятий, функционирующих в 

сфере профессиональной деятельности 

ОПК-3 Способен управлять жизненным 

циклом инженерных продуктов с учетом 

экономических, экологических и соци-

альных ограничений 

ОПК-3.1 Способен осуществлять професси-

ональную деятельность с учетом экономиче-

ских, ограничений на всех этапах жизненного 

цикла транспортно-технологических машин и 

комплексов 

ОПК-3.2 Способен осуществлять професси-

ональную деятельность с учетом экологических, 

ограничений на всех этапах жизненного цикла 

транспортно-технологических машин и ком-

плексов 

ОПК-3.3 Способен осуществлять професси-

ональную деятельность с учетом социальных и 

других ограничений на всех этапах жизненного 

цикла транспортно-технологических машин и 

комплексов 

ОПК-4 Способен проводить исследова-

ния, организовывать самостоятельную и 

коллективную научно-

исследовательскую деятельность при 

решении инженерных и научно-

технических задач, включающих плани-

рование и постановку эксперимента, 

критическую оценку и интерпретацию 

результатов 

ОПК-4.1 Оценивает целесообразность ис-

пользования отдельных методов и способов для 

решения исследовательских задач, в том числе с 

точки зрения последовательности деятельности, 

как самостоятельно, так и в рамках коллектив-

ных действий 

ОПК-4.2 Определяет наиболее рациональ-

ные аспекты материально-технической базы 

(информационные ресурсы, научная, опытно-

экспериментальная и приборная базы) для 

успешного проведения исследований 

ОПК-4.3 Способен осуществлять анализ по-

лученных результатов и формализацию выводов 

в ходе выполнения отдельных этапов научно-

технических задач 

ОПК-5 Способен применять инструмен- ОПК-5.1 Осуществляет информационный по-



 19 

Код и наименование общепрофессио-

нальной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

тарий формализации научно-

технических задач, использовать при-

кладное программное обеспечение для 

моделирования и проектирования си-

стем и процессов 

иск в профессиональной области для решения кон-

кретной научно-технической задачи 

ОПК-5.2 Определяет перечень ресурсов и 

программного обеспечения для применения в про-

фессиональной деятельности с целью решения 

определенной научно-технической задачи (или от-

дельных ее этапов), в том числе с учетом требова-

ний информационной безопасности 

ОПК-5.3 Использует прикладное программ-

ное обеспечение и средства автоматизированного 

проектирования для решения определенной науч-

но-технической задачи 

ОПК-6 Способен оценивать социальные, 

правовые и общекультурные послед-

ствия принимаемых решений при осу-

ществлении профессиональной деятель-

ности 

ОПК-6.1 Рассчитывает длительность вы-

полнения технологических операций с исполь-

зованием нормативно-технической документа-

ции в сфере профессиональной деятельности 

ОПК-6.2 Оценивает последствия принимае-

мых решений в сфере профессиональной дея-

тельности 

ОПК-6.3 Использует методики организации 

работы персонала, соблюдения технологической 

и трудовой дисциплины 
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4.1.3 Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения представлены в таблице 4. 

 

Таблица 4 – Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
Задача ПД Объект или 

область знания 

Код и наименование профес-

сиональной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения профес-

сиональной компетенции 

Основание (ПС, ана-

лиз опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: сервисно-эксплуатационный 

Обеспечение из-

готовления про-

дукции, удовле-

творяющей тре-

бованиям потре-

бителей; разра-

ботка и внедре-

ние инновацион-

ных технологий. 

Обеспечение ка-

чества выпускае-

мой продукции и 

формирование 

стратегии разви-

тия организации в 

области автомо-

билестроения. 

Внедрение и кон-

троль соблюде-

ния технологии 

технического 

осмотра транс-

портных средств 

Управление опе-

ратором техниче-

транспортно-

технологиче-

ские средства 

ПК-1 Готовность к использо-

ванию знания рабочих про-

цессов, принципов и особен-

ностей работы транспортных 

и транспортно-

технологических машин от-

расли и применяемого при 

технической эксплуатации и 

сервисном обслуживании 

оборудования 

ПК-1.1 Знает рабочие процессы, принципы и 

особенности работы транспортных и транспортно-

технологических машин отрасли и применяемого при 

технической эксплуатации и сервисном обслуживании 

оборудования 

ПК-1.2 Умеет использовать рабочие процессы, 

принципы и особенности работы транспортных и 

транспортно-технологических машин отрасли и при-

меняемого при технической эксплуатации и сервисном 

обслуживании оборудования 

ПК-1.3 Владеет методами разработки и обосно-

вания рабочих процессов, принципов и особенностей 

работы транспортных и транспортно-технологических 

машин отрасли и применяемого при технической экс-

плуатации и сервисном обслуживании оборудования 

31.007 Специалист 

по сборке агрегатов и 

автомобиля 

33.005 Специалист 

по техническому ди-

агностированию и 

контролю техниче-

ского состояния ав-

тотранспортных 

средств при перио-

дическом техниче-

ском осмотре 

ПК-2 Способность разраба-

тывать физические и матема-

тические (в том числе ком-

пьютерные) модели явлений 

и объектов, относящихся к 

профилю деятельности 

ПК-2.1 Знает основные закономерности системы 

технического обслуживания и ремонта транспортных 

и транспортно-технологических машин 

ПК-2.2 Способен моделировать процессы тех-

нического обслуживания и ремонта транспортных и 

транспортно-технологических машин 

ПК-2.3 Владеет опытом создания моделей тех-

нологических процессов технического обслуживания и 

ремонта транспортных и транспортно-

технологических машин в различных системах моде-

31.007 Специалист 

по сборке агрегатов и 

автомобиля 

33.005 Специалист 

по техническому ди-

агностированию и 

контролю техниче-

ского состояния ав-

тотранспортных 

средств при перио-
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ского осмотра 

(пунктом техни-

ческого осмотра) 

лирования дическом техниче-

ском осмотре 

ПК-3 Готовность к использо-

ванию знания технических 

условий и правил рациональ-

ной эксплуатации транспорт-

ной техники, причин и по-

следствий прекращения ее 

работоспособности 

ПК-3.1 Знает технические условия и правила 

рациональной эксплуатации транспортной техники, 

причин и последствий прекращения ее работоспособ-

ности 

ПК-3.2 Умеет использовать знания технических 

условий и правил рациональной эксплуатации транс-

портной техники, причин и последствий прекращения 

ее работоспособности 

ПК-3.3 Владеет методами использования знаний 

технических условий и правил рациональной эксплуа-

тации транспортной техники, причин и последствий 

прекращения ее работоспособности 

31.007 Специалист 

по сборке агрегатов и 

автомобиля 

33.005 Специалист 

по техническому ди-

агностированию и 

контролю техниче-

ского состояния ав-

тотранспортных 

средств при перио-

дическом техниче-

ском осмотре 

ПК-4 Готовность к использо-

ванию знаний о системе ме-

роприятий по предотвраще-

нию травматизма, професси-

ональных заболеваний, 

охране окружающей среды от 

загрязнения 

ПК-4.1 Знает правила и нормы охраны труда, 

техники безопасности, производственной санитарии и 

противопожарной защиты, требования экологии по 

защите окружающей среды на транспорте 

ПК-4.2 Способен применять методы и средства 

повышения безопасности и экологичности техниче-

ских систем и технологических процессов 

ПК-4.3 Способен к организации и обеспечению 

безопасности жизнедеятельности на транспорте, защи-

те окружающей среды 

31.007 Специалист 

по сборке агрегатов и 

автомобиля 

33.005 Специалист 

по техническому ди-

агностированию и 

контролю техниче-

ского состояния ав-

тотранспортных 

средств при перио-

дическом техниче-

ском осмотре 

 

Матрица формирования компетенций у обучающихся приведена в таблице 5. 

 

Таблица 5 – Матрица формирования компетенций 
Код Дисциплины (модули) Компетенции 

Б1.О.01 Модели и методы решения прикладных задач ОПК-1; ОПК-5 

Б1.О.02 Компьютерные технологии в науке и производстве, интеллектуальная соб- ОПК-5 
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ственность 

Б1.О.03 Основы научных исследований УК-6; ОПК-4; ОПК-5 

Б1.О.04 Иностранный язык в профессиональной деятельности УК-4; УК-5 

Б1.О.05 Прогнозирование и управление жизненными циклами технических объектов ОПК-3 

Б1.О.06 Менеджмент ОПК-2 

Б1.О.07 Теория принятия решений ОПК-6 

Б1.В.01 Технологии и организация автомобильного сервиса УК-1; УК-2 

Б1.В.02 
Теоретические основы проектирования современного технологического обо-

рудования 
ПК-1 

Б1.В.03 
Динамика технического состояния и обеспечение работоспособности автомо-

билей 
ПК-3 

Б1.В.04 Специальные вопросы управления на автомобильном транспорте УК-1; УК-2; УК-3 

Б1.В.ДВ.01.01 Ресурсосберегающие методы технической эксплуатации автомобилей ПК-1; ПК-3 

Б1.В.ДВ.01.02 Моделирование процессов технического сервиса ПК-1; ПК-3 

Б1.В.ДВ.02.01 Безопасность труда на предприятиях автомобильного транспорта ПК-4 

Б1.В.ДВ.02.02 
Обеспечение экологичности и безопасности технологических процессов авто-

мобильного транспорта 
ПК-4 

Б1.В.ДВ.03.01 Моделирование объектов автомобильного транспорта УК-1; ПК-2 

Б1.В.ДВ.03.02 Телематика на автомобильном транспорте УК-1; ПК-2 

Б1.В.ДВ.04.01 Методы анализа экспериментальной информации УК-1 

Б1.В.ДВ.04.02 
Аналитические и численные методы в планировании экспериментов и инже-

нерном анализе 
УК-1 

Б2.О.01 Учебная практика ОПК-1; ОПК-4; ПК-4 

Б2.О.01.01(У) Ознакомительная практика ОПК-1; ОПК-4; ПК-4 

Б2.О.02 Производственная практика ОПК-1; ОПК-3; ОПК-5; ПК-1; ПК-3; ПК-4 

Б2.О.02.01(П) Научно-исследовательская работа ОПК-1; ОПК-5; ПК-1 

Б2.О.02.02(П) Технологическая (производственно-технологическая) практика ОПК-3; ОПК-5; ПК-3; ПК-4 

Б3.01 
Выполнение, подготовка к процедуре защиты  и защита выпускной квалифи-

кационной работы 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4 

ФТД.01 Планирование и организация эксперимента ПК-2 

ФТД.02 Международные перевозки ПК-3 
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5 ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИ-

ЗАЦИИ ОПОП ВО 

 

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации «Об об-

разовании в Российской Федерации» № 273-Ф3 от 29 декабря 2012 года (с 

изменениями и дополнениями), Порядком организации и осуществления об-

разовательной деятельности по образовательным программам высшего обра-

зования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры, утвержденным приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации № 301 от 05.04.2017 года и ФГОС ВО по данному 

направлению подготовки, содержание и организация образовательного про-

цесса при реализации ОПОП ВО регламентируется учебным планом, рабо-

чими программами дисциплин (модулей); программами практик (практиче-

ская подготовка); программой государственной итоговой аттестации, оце-

ночными и методическими материалами, обеспечивающими реализацию со-

ответствующих образовательных технологий. 

 

5.1 Учебный план 

 

Учебный план по направлению подготовки 23.04.03 Эксплуатация 

транспортно-технологических машин и комплексов, направленность (про-

филь) подготовки «Автомобильный сервис», размещен на сайте университета 

http://www.orelsau.ru/. 

Структура программы магистратуры включает обязательную часть и 

часть, формируемую участниками образовательных отношений. Объем обя-

зательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, со-

ставляет не менее 30 процентов общего объема программы магистратуры. 

Структура программы магистратуры включает следующие блоки:  

Блок 1 «Дисциплины (модули)»;  

Блок 2 «Практика»;  

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация».  

При реализации программы обучающимся обеспечивается возможность 

освоения элективных дисциплин и факультативных дисциплин. 

Для каждой дисциплины, практики (практической подготовки) указаны 

виды учебной работы и формы промежуточной аттестации. 

 

5.2 Календарный учебный график 

 

В состав ОПОП ВО входит календарный учебный график. В календар-

ном учебном графике указана последовательность реализации ОПОП ВО по 

годам, включая теоретическое обучение, практики (практическая подготов-

ка), промежуточные аттестации и итоговая (государственная итоговая) атте-

стации, каникулы. 
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Утвержденный в установленном порядке календарный график размещен 

на сайте университета http://www.orelsau.ru/. 

Календарный учебный график подлежит обновлению в связи с утвер-

ждением праздничных дней на каждый календарный год. 

 

5.3 Рабочие программы дисциплин (модулей) 

 

Утвержденные в установленном порядке рабочие программы дисциплин 

входят в состав ОПОП ВО и размещены на сайте университета 

http://www.orelsau.ru/. 

 

5.4 Программы практик 

 

Раздел ОПОП ВО «Практики» является обязательным и представляет 

собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профес-

сионально-практическую подготовку обучающихся. 

Практики вырабатывают практические навыки и способствуют ком-

плексному формированию компетенций обучающихся. 

В Блок 2 «Практики» входят учебная и производственная практики. 

Типы учебной практики: 

- ознакомительная практика; 

Типы производственной практики: 

Научно-исследовательская работа 

Технологическая (производственно-технологическая) практика 

Практики (практическая подготовка) проводятся в сторонних организа-

циях или на кафедрах университета, обладающих необходимым кадровым и 

научно-техническим потенциалом. 

Цели и задачи, программы и формы отчетности определены в програм-

мах практик по каждому типу практики. 

Аттестация по итогам практики (практической подготовки) производит-

ся в виде защиты обучающимся выполненного индивидуального или группо-

вого задания и (или) представления отчета, оформленного в соответствии с 

правилами и требованиями, установленными программами практик (практи-

ческой подготовки). 

Утвержденные в установленном порядке программы практик (практиче-

ской подготовки) входят в состав ОПОП ВО и размещены на сайте универси-

тета http://www.orelsau.ru/. 

 

5.5 Программа государственной итоговой аттестации (итоговой ат-

тестации) 

 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит выполнение, 

подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной ра-

боты. 
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Государственная итоговая аттестация направлена на установление соот-

ветствия уровня профессиональной подготовки выпускников требованиям 

ФГОС ВО по направлению подготовки 23.04.03 Эксплуатация транспортно-

технологических машин и комплексов, направленность (профиль) подготов-

ки «Автомобильный сервис». 

Государственная итоговая аттестация проводится в соответствии с 

утвержденной Программой государственной итоговой аттестации. Програм-

ма государственной итоговой аттестации обучающихся входит в состав 

ОПОП ВО и размещена на сайте университета http://www.orelsau.ru/. 

 

5.6 Оценочные материалы (ФОСы) по дисциплинам (модулям), 

практикам, государственной аттестации 

 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО и Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по программам высшего обра-

зования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры, утвержденным приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации № 301 от 05.04.2017 г. для аттестации обучающихся 

на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям соот-

ветствующей ОПОП ВО университет создает оценочные материалы (ФОСы) 

для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и государ-

ственной итоговой аттестации.  

Оценочные материалы по ОПОП ВО позволяют оценить уровень сфор-

мированности компетенций и формируются в соответствии с Положением об 

оценочных материалах (оценочных средствах). 

Оценочные материалы включают: контрольные вопросы и типовые зада-

ния для практических и лабораторных занятий, для письменных работ, кон-

трольных работ, коллоквиумов, подготовки докладов, рефератов, выступлений, 

подготовки отчетов, групповых и индивидуальных проектов, зачетов и экзаме-

нов; тесты и компьютерные тестирующие программы; примерную тематику 

курсовых работ, рефератов и т.п., а также иные формы контроля, позволяющие 

оценить степень сформированности компетенций обучающихся. 

Для каждого результата обучения по дисциплине или практике (практи-

ческой подготовке) определены показатели и критерии оценивания сформи-

рованности компетенций на различных этапах их формирования, шкалы и 

процедуры оценивания. 

Оценочные материалы для государственной итоговой аттестации могут 

включать в себя перечень компетенций, которыми должны овладеть обуча-

ющиеся в результате освоения образовательной программы: описание пока-

зателей и критериев оценивания компетенций (при необходимости), а также 

шкал оценивания (при необходимости); типовые контрольные задания или 

иные материалы, необходимые для оценки результатов освоения образова-

тельной программы (при необходимости); методические материалы, опреде-

ляющие процедуры оценивания результатов освоения образовательной про-

граммы (при необходимости). 
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Оценочные материалы по каждой дисциплине (модулю), практике (прак-

тической подготовке), государственной итоговой аттестации входят в состав 

указанных документов. 

 

5.7 Методические материалы по дисциплинам (модулям), практи-

кам, государственной итоговой аттестации 

 

Методические материалы представляют комплект методических матери-

алов по дисциплине (модулю, практике, ГИА), сформированный в соответ-

ствии со структурой и содержанием дисциплины (модуля, практики), исполь-

зуемыми образовательными технологиями и формами организации образова-

тельного процесса. 

Организационно-методические материалы (методические указания, ре-

комендации) позволяют обучающемуся оптимальным образом спланировать 

и организовать процесс освоения учебного материала. 

Учебно-методические материалы направлены на усвоение обучающими-

ся содержания дисциплины (модуля, практики, ГИА), а также направлены на 

проверку и соответствующую оценку сформированности компетенций обу-

чающихся на различных этапах освоения учебного материала. 

В качестве учебных изданий используются: учебники, учебные пособия, 

учебно-методические пособия и др. 

 

6 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО 

 

6.1 Общесистемные требования к реализации ОПОП ВО 

 

ФГБОУ ВО Орловский ГАУ располагает материально-техническим 

обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудовани-

ем) для реализации программы магистратуры по Блоку 1 «Дисциплины (мо-

дули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с 

учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде университета из любой точки, в которой имеется до-

ступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть 

«Интернет»), как на территории университета, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда университета обес-

печивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-
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коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использую-

щих и поддерживающих. Функционирование электронной информационно-

образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации. 

Научная библиотека ФГБОУ ВО Орловский ГАУ оснащена необходи-

мым телекоммуникационным оборудованием, средствами связи, электрон-

ным оборудованием, имеет свободный доступ в сеть «Интернет». Для само-

стоятельной работы обучающихся практически в каждом корпусе функцио-

нируют читальные залы, общее количество посадочных мест которых – 400, 

из них – 12 автоматизированных рабочих места с доступом к сети «Интер-

нет» и к электронно-образовательной среде университета. 

Электронная библиотека университета 

http://80.76.178.135/MarcWeb/Work.asp?ValueDB=41&DisplayDB=marc, вклю-

чающая в себя доступы к ресурсам, виртуальные услуги и информационные 

материалы, формируется на едином портале Научной библиотеки 

http://library.orelsau.ru/. 

Каждому обучающемуся обеспечен индивидуальный неограниченный 

доступ к электронно-информационным ресурсам Научной библиотеки 

(http://library.orelsau.ru/els-remote-access-by-subscription.php) из любой точки 

сети «Интернет» содержащим в себе: ресурсы электронно-библиотечных си-

стем, электронных библиотек, современных профессиональных баз данных и 

информационно-справочных систем: 

- электронная библиотека издательства «ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) – до-

ступ осуществляется из любой точки интернета по логину и паролю после 

регистрации с IP-адресов университета; 

- ЭБС издательства «Лань» (https://e.lanbook.com/) – доступ осуществля-

ется из любой точки интернета по логину и паролю после регистрации с IP-

адресов университета. Обучающимся с проблемами зрения необходимо ска-

чать специальное мобильное приложение ЭБС «ЛАНЬ» на платформах iOS и 

Android, которое включает интегрированный синтезатор речи и уникальные 

сервисы;  

- ЭБС «IPRbooks» (http://www.iprbookshop.ru/) – доступ осуществляется 

из любой точки интернета через личный кабинет после регистрации с IP-

адресов университета. Обучающимся с проблемами зрения необходимо ска-

чать специальное мобильное приложение «IPRbooks WV-reader» на платфор-

ме Android; 

- Национальный цифровой ресурс РУКОНТ 

(https://rucont.ru/chapter/rucont) – доступ к базе осуществляется по логину и 

паролю;  

- ЭБС BOOK.RU (https://www.book.ru/) – доступ осуществляется из лю-

бой точки интернета через личный кабинет после регистрации с IP-адресов 

университета; 

- Техэксперт. Профессиональная справочная система 

(https://cntd.ru/?yclid=5905194109882823518); 

- электронная библиотека Гребенников (https://grebennikon.ru) – доступ 

по логину и паролю; 
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- международная реферативная база данных Web оf Science 

(https://gaugn.ru/ruru/forstudent/WoS); международная реферативная база дан-

ных Scopus (https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic). Договоры, 

заключенные с данными издательствами, размещены на сайте Научной биб-

лиотеки. 

Каждый обучающийся в университете обеспечен локальным и удален-

ным доступом к современным профессиональным базам данных и информа-

ционным справочным системам посредством логина и пароля. Обучающиеся 

из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены электронными образовательны-

ми ресурсами, адаптированными к ограничениям их здоровья. Каждый обу-

чающийся обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к элек-

тронной информационно-образовательной среде из любой точки, в которой 

имеется доступ к сети «Интернет». При использовании в образовательном 

процессе печатных изданий библиотечный фонд укомплектован печатными 

изданиями из расчёта 0,25 экземпляра каждого из изданий на одного обуча-

ющегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дис-

циплину. 

Фонд периодических изданий содержит, в том числе, следующие изда-

ния по ОПОП ВО: печатные периодические издания – электронные научные 

журналы на платформе НЭБ eLibrary 

(https://elibrary.ru/org_profile.asp?id=4691); электронные научные журналы в 

коллекции ЭБ Grebennikov (https://grebennikon.ru/); электронные научные 

журналы в коллекции ЭБС издательства «Лань» 

(https://e.lanbook.com/journals/939); специализированные электронные перио-

дические издания в ИСС «Техэксперт» (https://cntd.ru/). 

 

6.2 Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение 

ОПОП ВО 

 

ФГБОУ ВО Орловский ГАУ располагает материально-технической ба-

зой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисци-

плинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-

исследовательской работы, предусмотренной учебным планом и соответ-

ствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нор-

мам. Университет обеспечен комплексом компьютерной, копировальной, 

аудио и видео техникой, позволяющей проводить занятия с применением со-

временных образовательных информационных технологий. 

Университет обеспечен учебными аудиториями для проведения учебных 

занятий, предусмотренных программой магистратуры, оснащенными обору-

дованием и техническими средствами обучения, состав которых определяет-

ся в рабочих программах дисциплин. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены ком-

пьютерной техники с возможностью подключения к сети «Интернет» и обес-

печением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

организации. 
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В университете имеется электронно-библиотечная система (электронная 

библиотека). Кроме этого, при использовании в образовательном процессе 

печатных изданий библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями 

из расчёта 0,25 экземпляра каждого из изданий на одного обучающегося из 

числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и сво-

бодно распространяемого программного обеспечения, в том числе отече-

ственного производства (состав определяется в рабочих программах дисци-

плин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

обновляется при необходимости. 

 

6.3 Кадровое обеспечение реализации ОПОП ВО 

 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими 

работниками университета, а также лицами, привлекаемыми университетом к 

реализации программы магистратуры на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профес-

сиональных стандартах. 

Численность педагогических работников и лиц, привлекаемых универ-

ситетом на иных условиях, ведущих научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисци-

плины (модуля), составляет более 70%. 

Доля педагогических работников, участвующих в реализации програм-

мы магистратуры, и лиц, привлекаемых университетом на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), являющихся руководителями и (или) работниками иных органи-

заций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфе-

ре, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники, и имеющими стаж работы в данной профессиональной сфере не 

менее 3 лет, составляет более 5%. 

Доля педагогических работников, участвующих в реализации програм-

мы магистратуры, и лиц, привлекаемых университетом на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, полу-

ченную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федера-

ции) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в ино-

странном государстве и признаваемое в Российской Федерации) составляет 

более 80%. 
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6.4 Финансовые условия реализации ОПОП ВО 

 

Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры осу-

ществляется в объеме не ниже установленных Министерством образования и 

науки Российской Федерации базовых нормативных затрат на оказание госу-

дарственной услуги в сфере образования для данного уровня образования и 

направления подготовки с учетом корректирующих коэффициентов, учиты-

вающих специфику образовательной программы в соответствии с Методикой 

определения нормативных затрат на оказание государственных услуг по реа-

лизации имеющих государственную аккредитацию образовательных про-

грамм высшего образования по специальностям и направлениям подготовки, 

утвержденной приказом Министерства образования и науки РФ от 30 октяб-

ря 2015 г. №1272 (зарегистрирован Министерством юстиции РФ 30 ноября 

2015 г., регистрационный номер №39898). 

 

6.5 Оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по ОПОП ВО 

 

Ответственность за обеспечение качества подготовки обучающихся при 

реализации программы магистратуры, получения обучающимися требуемых 

результатов освоения программы несет образовательная организация, гаран-

тирующая качество подготовки, в том числе путем: 

- рецензирования образовательных программ; 

- разработки объективных процедур оценки уровня знаний и умений 

обучающихся, компетенций выпускников (при необходимости); 

- обеспечения компетентности преподавательского состава; 

- регулярного проведения самообследования с привлечением представи-

телей работодателей (при необходимости); 

- информирования общественности о результатах своей деятельности, 

планах, инновациях (при необходимости). 

Уровень качества программы магистратуры и ее соответствие требова-

ниям ФГОС ВО устанавливается в процессе проверок выполнения лицензи-

онных требований, а также в процессе государственной аккредитации. 

Уровень качества магистратуры и его соответствие требованиям рынка 

труда и профессиональных стандартов может устанавливаться в процессе 

профессионально-общественной аккредитации программы. 

Оценка качества освоения программ магистратуры обучающимися 

включает текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обу-

чающихся и итоговую (государственную итоговую) аттестацию. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по каждой дисциплине (модулю) и 

практике (практической подготовке) устанавливаются учебным планом, ука-

зываются в рабочей программе дисциплины (модуля). 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и проме-

жуточной аттестации обучающихся в университете преподавателями разра-
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ботаны фонды оценочных средств, позволяющие оценить достижение запла-

нированных в образовательной программе результатов обучения и уровень 

сформированности всех компетенций, заявленных в ОПОП ВО. В целях при-

ближения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся к задачам их будущей профессиональной деятельности, уни-

верситет может привлекать к процедурам текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации работодателей из числа действующих руководи-

телей и работников профильных организаций (имеющих стаж работы в дан-

ной профессиональной области не менее 3 лет), а также преподавателей 

смежных образовательных областей. 

Обучающимся предоставлена возможность оценивания содержания, ор-

ганизации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дис-

циплин (модулей) и практик (практической подготовки). Для этого образова-

тельная программа размещена на официальном сайте университета 

(http://www.orelsau.ru/), а также проводится анкетирование обучающихся. 

Внешняя оценка качества реализации ОПОП ВО определяется в ходе 

следующих мероприятий: 

- рецензирование образовательной программы руководителями и/или 

работниками организаций, деятельность которых связана с направленностью 

(профилем) реализуемой программы магистратуры, имеющих стаж работы в 

данной профессиональной области не менее 3 лет;  

- оценивание профессиональной деятельности бакалавров работодателя-

ми в ходе прохождения практики; 

- получение отзывов от работодателей во время участия обучающихся в 

региональных и межрегиональных конкурсах по различным видам професси-

онально-ориентированной деятельности (реализуется при необходимости). 

 

7 ХАРАКТЕРИСТИКА СОЦИОКУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ УНИВЕР-

СИТЕТА, ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕЙ РАЗВИТИЕ УНИВЕРСАЛЬНЫХ 

КОМПЕТЕНЦИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Воспитательная работа и социальная политика являются приоритетными 

направлениями в деятельности ФГБОУ ВО «Орловский государственный аг-

рарный университет имени Н.В. Парахина». Воспитательная деятельность в 

ФГБОУ ВО Орловский ГАУ осуществляется системно через учебный про-

цесс, практику (практическую подготовку), научно-исследовательскую рабо-

ту и систему внеучебной работы. 

Эффективность внеучебной работы обеспечивается формированием 

внеучебной среды университета. Структура внеучебной среды университета 

включает: 

- среду творческих коллективов, в которых обучающийся участвует в 

выполнении НИР и проектов; 

- среду творческих мастерских;  

- клубную среду;  

- оздоровительную среду;  
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- информационную среду;  

- среду самоуправления.  

Среда творческих коллективов позволяет формировать у обучающих-

ся способность совершенствовать и повышать свой интеллектуальный и об-

щекультурный уровень; способность проявлять инициативу; способность 

адаптироваться к новым ситуациям. Развитие среды обеспечивают совмест-

ные научные творческие коллективы, включая руководителей программ, 

научных руководителей и обучающихся, созданные в университете. 

В оздоровительной среде обучающиеся имеют возможность для заня-

тий спортом и физкультурой. Обеспечивают её развитие физкультурные сек-

ции университета, где обучающийся имеет возможность бесплатно занимать-

ся в 11 спортивных секциях по 9 видам спорта. Материальная база для заня-

тий физкультурой и спортом в ФГБОУ ВО Орловский ГАУ состоит из 4 

спортивных залов, 2 тренажёрных залов, лыжной базы и футбольного поля. 

На регулярной основе проводятся спортивные праздники и соревнования 

между обучающимися, научно-педагогическими работниками и сотрудника-

ми. 

В клубной среде обучающиеся имеют возможность участия в корпора-

тивных, клубных мероприятиях, где формируются компетенции социального 

взаимодействия, самоорганизации и самоуправления. В этой среде действуют 

множество тематических клубов и студий: студия бального танца, клуб лю-

бителей кино, студия ведущих, Art-клуб, театральная студия и др. 

В среде творческих мастерских обучающиеся имеют возможность раз-

вивать личные творческие качества. Среда создает условия для самореализа-

ции личности. Обеспечивает её развитие Молодежный Центр ФГБОУ ВО 

Орловский ГАУ – структурное подразделение университета, объединяющее 

всех творческих обучающихся. На всех площадках занимается более 20 кол-

лективов по таким направлениям, как танцы (от народных до современных), 

народный хор, эстрадный вокал и др. 

Среда самоуправления предназначена для развития управленческих 

навыков, формирования компетенций социального взаимодействия, лидер-

ства. Для этого в университете создан совет ФГБОУ ВО Орловский ГАУ 

(Студенческий совет). 

Особенность деятельности Студенческого совета заключается в его па-

раллельной работе с Ученым советом ФГБОУ ВО Орловский ГАУ по не-

скольким направлениям, которые взаимно дополняют друг друга. Такой под-

ход позволяет работать как с отдельным обучающимся, так и с группой в це-

лом, создавая более благоприятные условия для формирования как личности 

обучающегося, так и эффективные студенческие команды. 

Студенческий совет дает возможность развивать лидерские качества бу-

дущего управленца, способность принимать обдуманные решения и быть 

смелым и ответственным. 

Студенческое самоуправление в университете координирует Управление 

корпоративной политики. 

Студенческий совет в общежитиях функционирует с целью: 
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- представления интересов перед администрацией университета, обще-

жития, управлением общежитиями университета; 

- улучшение условия проживания и быта в общежитиях; 

- организации досуга обучающихся; 

- организации взаимодействия с первичной Профсоюзной организацией 

обучающихся с администрацией университета в части улучшения жилищно-

бытовых условий проживания, организации их досуга, проведения спортив-

ных мероприятий. 

Основной функцией Первичной профсоюзной организации обучающих-

ся является защита социально – экономических прав обучающихся, а также 

их представление перед администрацией университета. 

 

8 ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРО-

ЦЕССА ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДО-

РОВЬЯ 

 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья универ-

ситет устанавливает особый порядок освоения дисциплины (модуля) по фи-

зической культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

Выбор мест прохождения учебных и производственных практик (прак-

тической подготовки) для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требованиями по 

доступности. 

В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся с огра-

ниченными возможностями здоровья университет обеспечивает выполнение 

следующих требований при проведении ГИА: 

а) для слепых: 

- задания и иные материалы для сдачи ГИА оформляются рельефно-

точечным шрифтом Брайля или в виде электронного документа, доступного с 

помощью компьютера со специализированным программным обеспечением 

для слепых, либо зачитываются ассистентом; 

- письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-

точечным шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным про-

граммным обеспечением для слепых, либо надиктовываются ассистенту; 

- при необходимости обучающимся предоставляется комплект письмен-

ных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом 

Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением для 

слепых; 

б) для слабовидящих: 

- задания и иные материалы для сдачи ГИА оформляются увеличенным 

шрифтом; 
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- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 

- при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее 

устройство, допускается использование увеличивающих устройств, имею-

щихся у обучающихся; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости обучающимся предоставляется звукоусили-

вающая аппаратура индивидуального пользования; 

- по их желанию ГИА проводятся в письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей): 

- письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются ас-

систенту; 

- по их желанию ГИА проводятся в устной форме. 

Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения 

ГИА подает письменное заявление о необходимости создания для него спе-

циальных условий при проведении ГИА с указанием его индивидуальных 

особенностей. 

К заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие у обу-

чающегося индивидуальных особенностей (при отсутствии указанных доку-

ментов в организации). В заявлении обучающийся указывает на необходи-

мость (отсутствие необходимости) присутствия ассистента на ГИА, необхо-

димость (отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи 

ГИА по отношению к установленной продолжительности (для каждого 

ГИА). 
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