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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной 

практики(преддипломной)является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена (ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)(базовой 

подготовки). 

в части освоения основных видов профессиональной деятельности (ВПД) 

и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 

учета активов организации: 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.
 

ПК 1.2 Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий 

план счетов бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы. 

ПК 1.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации 

на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

 

ПМ. 02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, 

выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств 

организации: 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по 

инвентаризации имущества в местах его хранения. 

ПК 2.2. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета. 

ПК 2.3. отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам 

инвентаризации. 

ПК 2.4. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 

организации. 

ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетными и внебюджетными фондами: 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней. 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их прохождение по рассчетно-кассовым банковским 

операциям. 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды. 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов 

во внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по рассчетно-

кассовым банковским операциям. 

 



ПМ.04Составление и использование бухгалтерской отчетности: 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период. 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки. 

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

налоговые декларации по ЕСН и формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки. 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности. 

 

1.2. Цели и задачи производственной практики (преддипломной)– 

требования к результатам: 

С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения программы производственной практики(преддипломной)в рамках 

профессионального модуля должен: 

ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 

учета активов организации: 

иметь практический опыт: 

документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета 

имущества организации. 

уметь: 

-принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной 

операции или получение разрешения на ее проведение; 

- принимать первичные унифицированные бухгалтерские документы на любых 

видах носителей; 

- проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов; 

- проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

- проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду 

признаков; 

- проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 

- организовывать документооборот; разбираться в номенклатуре дел; 

- заносить данные по сгруппированным документам в ведомости учета затрат 

(расходов) - учетные регистры; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский 

архив; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по 

истечении установленного срока хранения; 

- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 



- понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организаций; 

- обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе 

типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности; 

- поэтапно конструировать рабочий план счетов бухгалтерского учета 

организации; 

- проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

- проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам; 

-оформлять денежные и кассовые документы; заполнять кассовую книгу и 

отчет кассира в бухгалтерию; 

- проводить учет основных средств; проводить учет нематериальных активов; 

- проводить учет долгосрочных инвестиций; 

- проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; проводить учет 

материально-производственных запасов; 

- проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 

- проводить учет готовой продукции и ее реализации; 

- проводить учет текущих операций и расчетов; 

- проводить учет труда и заработной платы; 

- проводить учет финансовых результатов и использования прибыли; 

- проводить учет собственного капитала; 

- проводить учет кредитов и займов. 

знать: 

- основные правила ведения бухгалтерского учета в части документирования 

всех хозяйственных действий и операций;  

- понятие первичной бухгалтерской документации; определение первичных 

бухгалтерских документов;  

- унифицированные формы первичных бухгалтерских документов; 

- порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов; 

- формальной, по существу, арифметической; принципы и признаки 

группировки первичных бухгалтерских документов;  

- порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских 

документов; 

- порядок составления ведомостей учета затрат (расходов) - учетных регистров; 

-  правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; сущность 

плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций; 

- теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского 

учета в финансово-хозяйственной деятельности организации; инструкцию по 

применению плана счетов бухгалтерского учета;  

- принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

организации;  

- классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре; 



- два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - 

автономию финансового и управленческого учета и объединение финансового 

и управленческого учета; 

- учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

- учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;  

- особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам; 

-порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой 

книги;  

- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;  

- понятие и классификацию основных средств;  

- оценку и переоценку основных средств;  

- учет поступления основных средств;  

- учет выбытия и аренды основных средств;  

- учет амортизации основных средств; 

- особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств; 

- понятие и классификацию нематериальных активов; 

- учет поступления и выбытия нематериальных активов; 

- амортизацию нематериальных активов;  

- учет долгосрочных инвестиций; 

-  учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

- учет материально-производственных запасов: понятие, классификацию и 

оценку материально-производственных запасов; 

-документальное оформление поступления и расхода материально-

производственных запасов; 

- учет материалов на складе и в бухгалтерии;  

- синтетический учет движения материалов; 

-  учет транспортно-заготовительных расходов; 

-  учет затрат на производство и калькулирование себестоимости: систему учета 

производственных затрат и их классификацию; 

-  сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и 

управление;  

- особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств; 

-  учет потерь и непроизводственных расходов;  

- учет и оценку незавершенного производства; 

- калькуляцию себестоимости продукции; 

- характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет; технологию 

реализации готовой продукции (работ, услуг);  

- учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 

- учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию 

услуг; 

- учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов; 

- учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с 

подотчетными лицами. 

 



ПМ. 02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, 

выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств 

организации: 

иметь практический опыт: 

-ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, 

выполнения работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств 

организации. 

уметь: 

- рассчитывать заработную плату сотрудников; 

- определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников;  

- определять финансовые результаты деятельности организации по основным 

видам деятельности;  

- определять финансовые результаты деятельности организации по прочим 

видам деятельности; 

- проводить учет нераспределенной прибыли;  

- проводить учет собственного капитала; проводить учет уставного капитала; 

- проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 

- проводить учет кредитов и займов; 

- определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 

руководствоваться нормативными документами, регулирующими порядок 

проведения инвентаризации имущества;  

-пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации 

имущества;  

- давать характеристику имущества организации; 

- готовить регистры аналитического учета по местам хранения имущества и 

передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации; 

- составлять инвентаризационные описи; 

 проводить физический подсчет имущества;  

- составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о 

фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 

- выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках;  

выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках; выполнять работу по инвентаризации и 

переоценке материально-производственных запасов и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках;  

- формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи ценностей, 

выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с 

целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";  

- формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от 

причин их возникновения; 

- составлять акт по результатам инвентаризации; 

- проводить выверку финансовых обязательств; участвовать в инвентаризации 

дебиторской и кредиторской задолженности организации;  

- проводить инвентаризацию расчетов; 

- определять реальное состояние расчетов; 



- выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к 

взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета; 

- проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), 

целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98). 

знать: 

- учет труда и заработной платы: учет труда и его оплаты; учет удержаний из 

заработной платы работников; 

-  учет финансовых результатов и использования прибыли: учет финансовых 

результатов по обычным видам деятельности; 

- учет финансовых результатов по прочим видам деятельности; 

- учет нераспределенной прибыли; 

- учет собственного капитала: учет уставного капитала;  

- учет резервного капитала и целевого финансирования; 

- учет кредитов и займов; нормативные документы, регулирующие порядок 

проведения инвентаризации имущества; 

- основные понятия инвентаризации имущества; 

- характеристику имущества организации;  

- цели и периодичность проведения инвентаризации имущества; 

- задачи и состав инвентаризационной комиссии; 

- процесс подготовки к инвентаризации; 

- порядок подготовки регистров аналитического учета по местам хранения 

имущества без указания количества и цены; 

- перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации; 

- приемы физического подсчета имущества; 

- порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в 

бухгалтерию;  

- порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление 

соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского 

учета; 

- порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

- порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов 

в бухгалтерских проводках; 

- порядок инвентаризации и переоценки материально-производственных 

запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; 

- формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, 

выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с 

целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

- формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости 

от причин их возникновения; 

- процедуру составления акта по результатам инвентаризации;  

- порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

организации; 

- порядок инвентаризации расчетов;  

- технологию определения реального состояния расчетов; 



- порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с 

учета; порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), 

целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98). 

 

ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетными и внебюджетными фондами: 

иметь практический опыт: 

- проведения расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами; 

уметь: 

- определять виды и порядок налогообложения; ориентироваться в системе 

налогов Российской Федерации; 

- выделять элементы налогообложения; определять источники уплаты налогов, 

сборов, пошлин; 

- оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм 

налогов и сборов;  

- организовывать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и 

сборам"; 

- заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов;  

- выбирать для платежных поручений по видам налогов соответствующие 

реквизиты;  

- выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, 

штрафов и пени;  

- пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

налогов, сборов и пошлин; 

- проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;  

- определять объекты налогообложения для исчисления ЕСН; 

-  применять порядок и соблюдать сроки исчисления ЕСН; 

- применять особенности зачисления сумм ЕСН в Фонд социального 

страхования Российской Федерации; 

- оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм 

ЕСН в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального 

страхования Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского 

страхования; 

- осуществлять аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному 

страхованию";  

- проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 

- использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, 

определенным законодательством;  

- осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-

кассовым банковским операциям с использованием выписок банка; 

- заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в 

Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования 

Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования;  

- выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов 

соответствующие реквизиты;  

- оформлять платежные поручения по штрафам и пени внебюджетных фондов;  



- пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды; 

- заполнять данные статуса плательщика, Индивидуального номера 

налогоплательщика (далее - ИНН) получателя, Кода причины постановки на 

учет (далее - КПП) получателя; 

- наименования налоговой инспекции, Кода бюджетной классификации (далее - 

КБК), Общероссийский классификатор административно-территориальных 

образований (далее - ОКАТО), основания платежа, страхового периода, номера 

документа, даты документа;  

- пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды; осуществлять контроль 

прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским 

операциям с использованием выписок банка. 

знать: 

- виды и порядок налогообложения; систему налогов Российской Федерации; 

-  элементы налогообложения; источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм 

налогов и сборов; 

- аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"; 

-  порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и 

сборов; 

- правила заполнения данных статуса плательщика, ИНН получателя, КПП 

получателя, наименования налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания 

платежа, налогового периода, номера документа, даты документа, типа 

платежа; 

- коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, штрафа 

и пени;  

- образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и 

пошлин;  

- учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;  

- аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному страхованию"; 

- сущность и структуру ЕСН; 

- объекты налогообложения для исчисления ЕСН; 

- порядок и сроки исчисления ЕСН; 

- особенности зачисления сумм ЕСН в Фонд социального страхования 

Российской Федерации; 

- оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм 

ЕСН в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального 

страхования Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского 

страхования;  

- начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний; 

- использование средств внебюджетных фондов;  

- процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-

кассовым банковским операциям с использованием выписок банка; порядок 

заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 



- образец заполнения платежных поручений по перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды; процедуру контроля прохождения 

платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с 

использованием выписок банка. 

 

ПМ.04Составление и использование бухгалтерской отчетности: 

иметь практический опыт: 

-составления бухгалтерской отчетности и использования ее для анализа 

финансового состояния организации; 

- составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и формы статистической отчетности, входящие в 

бухгалтерскую отчетность, в установленные законодательством сроки; 

- участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности;  

- анализа информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности. 

уметь: 

- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации; 

- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 

закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской 

отчетности в установленные законодательством сроки; 

- устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов; 

- осваивать новые формы бухгалтерской отчетности, выполнять поручения по 

перерегистрации организации в государственных органах. 

знать: 

- определение бухгалтерской отчетности как единой системы данных об 

имущественном и финансовом положении организации; 

- механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

данных за отчетный период; 

- методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за 

отчетный период; 

- порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости; 

- методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный 

период;  

- требования к бухгалтерской отчетности организации; 

- состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; бухгалтерский баланс 

как основную форму бухгалтерской отчетности; 

- методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из 

оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности; 

- процедуру составления пояснительной записки к бухгалтерскому балансу; 

- порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского 

учета; 

- порядок организации получения аудиторского заключения в случае 

необходимости; 

- сроки представления бухгалтерской отчетности; 

- правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае 

выявления неправильного отражения хозяйственных операций; 



- формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по 

их заполнению; 

- форму налоговой декларации по ЕСН и инструкцию по ее заполнению; 

- форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению;  

- сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые 

органы, внебюджетные фонды и государственные органы статистики; 

- содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых 

инструкций по их заполнению; 

- порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, 

внебюджетных фондах и статистических органах; методы финансового 

анализа; виды и приемы финансового анализа;  

процедуры анализа бухгалтерского баланса: порядок общей оценки структуры 

имущества организации и его источников по показателям баланса; 

- порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их 

источников по показателям баланса; 

- процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; порядок расчета 

финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности;  

- состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; 

- процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 

- процедуры анализа отчета о прибыли и убытках: принципы и методы общей 

оценки деловой активности организации, технологию расчета и анализа 

финансового цикла; 

- процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по 

показателям отчетности; процедуры анализа влияния факторов на прибыль. 

 

1.3. Количество часов на освоение производственной (преддипломной) 

практики: 

 

Вид учебной деятельности Объем часов 

 
ПДП производственная практика (преддипломная) 
 

 

 
144 (4 недели) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 
 

2.1. Результатом освоения программы производственной практики 

(преддипломной)является овладение обучающимися видами 

профессиональной деятельности документирование хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского учета активов организации, ведение бухгалтерского 

учета источников формирования имущества, выполнение работ по 

инвентаризации имущества и финансовых обязательств, проведение расчетов с 

бюджетными и внебюджетными фондами, составление и использование 

бухгалтерской отчетности, в том числе профессиональными (ПК) и общими 

(ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации 

рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и 

кассовые документы 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников 

имущества организации на основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета. 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по 

инвентаризации имущества в местах его хранения. 

ПК 2.2. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку 

действительного соответствия фактических данных 

инвентаризации данным учета. 

ПК 2.3.  Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по 

результатам инвентаризации. 

ПК 2.4. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 

организации. 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней. 

ПК 3.2.  Оформлять платежные документы для перечисления налогов и 

сборов в бюджет, контролировать их прохождение по рассчетно-

кассовым банковским операциям. 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды. 

ПК 3.4.  Оформлять платежные документы на перечисление страховых 



взносов во внебюджетные фонды, контролировать их прохождение 

по рассчетно-кассовым банковским операциям. 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять 

результаты хозяйственной деятельности за отчетный период. 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки. 

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

налоговые декларации по ЕСН и формы статистической отчетности 

в установленные законодательством сроки. 

ПК 4.4.  Проводить контроль и анализ информации об имуществе и 

финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать 

их эффективность и качество. 

ОК 3.  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4.  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-

коммуникационных технологий. 

ОК 6.  Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7.  Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.2. Содержание и планируемые результаты освоения программы 

производственной практики(преддипломной) 

 

(Приложение 1)



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

3.1. Тематический план производственной (преддипломной) практики 

Коды 

профессиональных 

компетенций 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля
*
 

Всего 

часов 

 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика  

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебная, 

часов 

Производственная 

(преддипломная) 

практика,  

часов 

 
Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 1.1.-ПК 1.4. Раздел 1. Практические 

основы бухгалтерского 

учета имущества 

организации 

 

219 146 62 

 

 

20 73 

 

 

- 36 
 

ПК 2.1- ПК 2.4. Раздел 2. 

Практические основы 

бухгалтерского учета 

источников 

формирования активов 

организации 

162 108 52 

 

 

 

- 
54 

 

 

 

- 
36 

 

ПК 3.1.-ПК 3.4. Раздел 3. 

Организация расчетов 

с бюджетом и 

внебюджетными 

фондами 

48 32 - 

 

- 
16 

 

- 
36  

ПК 4.1.-ПК 4.4. Раздел 4. 

Технология 

составления 

бухгалтерской 

305 203 104 

 

- 
102 

 

- 
72  

                                                 
 



отчетности 

  

Производственная 

практика 

(преддипломная), 

часов 

 

 

 
144 

  

 

144 

 Всего: 878 489 218 20 245  180 144 

 

3.2. Содержание производственной практики (преддипломной) 

 
Наименование 

профессионального 

модуля (ПМ),  

Содержание 

(виды работ) 

 

Объем часов Уровень 

освоения 

1 2 3 4 
ПДП Производственная 

(преддипломная) 
практика 

   

Содержание  

 

 

 

144 

1. Ознакомление с организацией (общая характеристика, 

структура управления, учредительные документы) 

3 

2. Особенности организации бухгалтерского учета (структура 

финансово-бухгалтерской службы; ознакомление с 

должностными инструкциями работников бухгалтерии; 

форма бухгалтерского учета; организация 

документооборота). 

3 

3. Учетная политика организации 3 

 Работа в качестве дублера бухгалтера. 3 

4. Учет денежных средств и финансовых вложений 3 

5. Учет кредиторской задолженности 3 

6. Учет расчетных операций 3 

7. Учет основных средств и нематериальных активов 3 

8. Учет производственных запасов и готовой продукции 3 

9. Учет кредитов и займов. 3 

10. Учет затрат на производство и калькуляция себестоимости 

продукции 

3 

11. Учет капиталов организации 3 

12. Учет финансовых результатов 3 



13. Налоговая и статистическая отчетность организации 3 

14. Сбор практического материала по теме выпускной 

квалификационной работы: 

1. Работа с годовыми отчетами организации 

2. Заполнение расчетно-аналитических таблиц 

3 

15. Оформление дневника и отчета по практике 3 

Всего  

144 

 

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  

1 – ознакомительный(узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);  

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 
 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 
Программа производственной практики (преддипломной) 

предусматривает выполнение обучающимися функциональных обязанностей 
на объектах профессиональной деятельности. При выборе базы практики 
учитываются следующие факторы: 

- оснащенность современными материально-техническими средствами; 

- оснащѐнность необходимым оборудованием; 

- наличие квалифицированного персонала. 
 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Нормативно-правовые источники: 

1. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) (с 

изменениями на 3 августа 2018 года) (редакция, действующая с 3 сентября 

2018 года) – Режим доступа: http://docs.cntd.ru/document/901714421 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) (с 

изменениями на 3 августа 2018 года) (редакция, действующая с 1 октября 

2018 года) – Режим доступа: http://docs.cntd.ru/document/901765862 

3. Трудовой кодекс Российской Федерации от 27.12.2018 – Режим 

доступа: http://docs.cntd.ru/document/901807664/ 

4. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 6 декабря 2011 г. 

№402-ФЗ [Электронный ресурс]: - Доступ из справочно-правовой системы 

«Консультант Плюс».- Режим доступа: http://docs.cntd.ru/document/902316088 

5. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской 

отчетности в Российской Федерации, утверждено приказом Минфина РФ от 

29.07.2009 №34н. [Электронный ресурс]: - Доступ из справочно-правовой 

системы «Консультант Плюс».- Режим доступа: 

http://docs.cntd.ru/document/901716287 

Основная литература: 

6. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для 

СПО / И. М. Дмитриева. — 5-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 325 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-02641-2. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/8DFC14EA-

D55E-49EA-94FA-B848150B1D49. 

7. Маршавина, Л. Я. Налоги и налогообложение : учебник для СПО / 

Л. Я. Маршавина, Л. А. Чайковская ; под ред. Л. Я. Маршавиной, Л. А. 

Чайковской. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 503 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-6221-5. — Режим 

доступа : www.biblio-online.ru/book/4B3E4484-9200-4BC2-AC83-

5D7372D091AC. 

http://docs.cntd.ru/document/901714421
http://docs.cntd.ru/document/901765862
http://docs.cntd.ru/document/901807664/
http://docs.cntd.ru/document/902316088
http://docs.cntd.ru/document/901716287
http://www.biblio-online.ru/book/8DFC14EA-D55E-49EA-94FA-B848150B1D49
http://www.biblio-online.ru/book/8DFC14EA-D55E-49EA-94FA-B848150B1D49
http://www.biblio-online.ru/book/4B3E4484-9200-4BC2-AC83-5D7372D091AC
http://www.biblio-online.ru/book/4B3E4484-9200-4BC2-AC83-5D7372D091AC


8. Коренкова, С. И. Бюджетный учет и отчетность : учеб. пособие 

для СПО / С. И. Коренкова. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 197 с. — 

(Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06695-1. — 

Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/F0D2F865-9D50-41AF-930A-

061DA230536C. 

9. Гомола, А.И. Бухгалтерский учет: учебное пособие для студ. 

Учреждений сред. Проф. образования / А.И. Гомола, В.Е. Кириллов, С.В. 

Кириллов – 9-е. изд. Перераб. и доп.- М.: Издательский центр «Академия», 

2013.-480 с. 

10. Лебедева, Е.М. Бухгалтерский учет: практикум: учебное пособие 

для студ. Учреждений среднего профессионального образования/ Е.М. 

Лебедева – 3-е изд. Перераб. – М.: Издательский центр «Академия», 2012.-

176с. 

11. Скворцов, О.В. Налоги и налогообложение: практическое учебное 

пособие для студ. Учреждений среднего профессионального образования/ 

О.В. Скворцов- 9- е. изд., перераб. – М.: Издательский центр «Академия», 

2013. – 208с. 

12. Пястолов, С.М. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: 

учеб. Для студ. учреждений сред. проф. образования/ С.М. Пястолов.-12-е 

изд. Стер.-М.: Издательский центр «Академия2, 2014 г.-384с. 

 

Дополнительная литература: 
 

13. Афанасьев, М. П. Бюджет и бюджетная система в 2 т. Том 1 : 

учебник для СПО / М. П. Афанасьев, А. А. Беленчук, И. В. Кривогов. — 5-е 

изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 314 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10182-9. — Режим 

доступа : www.biblio-online.ru/book/07A97210-DDE2-4E3E-AD34-

1D1C353BFF61. 

14. Богаченко, В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: учебник – 

18-е издание, перераб. и доп.- Ростов на Дону: Феникс, 2014-510с.- (Среднее 

профессиональное образование). ISBN 978-5-222-21492-3 

15. Гомола, А.И. Бухгалтерский учет (7-е изд., исправленное и 

дополненное) учебник.-М.:Академия.-2012.-432с. 

16. Савицкая, Г.В. Анализ производственно-финансовой деятельности 

сельскохозяйственных предприятий: Учебник.-М.: ИНФРА – М, 2003.-368с. 

(Серия «Среднее профессиональное образование»). 
 

4.3. Общие требования к организации производственной практики( 

преддипломной) 

Производственная практика (преддипломная)проводится в 

действующих организациях по завершении изучения междисциплинарных 

курсов и прохождения учебных практик по модулям на основе договоров, 

заключенных с образовательной организацией. Общий объем времени на 

проведение практики определяется ФГОС СПО, объем времени на 

http://www.biblio-online.ru/book/F0D2F865-9D50-41AF-930A-061DA230536C
http://www.biblio-online.ru/book/F0D2F865-9D50-41AF-930A-061DA230536C
http://www.biblio-online.ru/book/07A97210-DDE2-4E3E-AD34-1D1C353BFF61
http://www.biblio-online.ru/book/07A97210-DDE2-4E3E-AD34-1D1C353BFF61


проведение практики в рамках профессионального модуля определяется 

ППССЗ, сроки проведения устанавливаются в соответствии с календарным 

учебным графиком.  

Для проведения производственной 

практики(преддипломной)разрабатывается следующая документация: 

-Производственной практики(преддипломной); 

- Рабочая программа производственной практики (преддипломной); 

- план-график консультаций и контроля по выполнению обучающимися 

программы практики; 

- договоры с организациями по проведению практики; 

- приказ о распределении обучающихся по базам практики. 

Руководителем производственной практики 

(преддипломной)непосредственно в организации является лицо, назначенное 

приказом руководителя организации из числа специалистов или опытных 

высококвалифицированных рабочих. 

Представители от организаций и образовательной организации, 

участвуя в заседаниях предметной (цикловой) комиссии профилирующих и 

специальных дисциплин специальностей38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) и 21.02.05 Земельно-имущественные отношения, 

согласовывают рабочую программу, содержание и планируемые результаты 

практики, задание на практику, участвуют в организации и оценке 

результатов освоения общих и профессиональных компетенций, полученных 

в период прохождения практики, участвуют в формировании оценочных 

материалов для оценки общих и профессиональных компетенций, 

осваиваемых обучающимися в период прохождения практики. 

Производственная практика (преддипломная)проводится в 

организациях различных организационно - правовых форм (государственные, 

муниципальные, частные, производственные кооперативы, хозяйственные 

товарищества и общества и т.п.), ведущих соответствующую 

профессиональную деятельность по направлениям:  

- экономика и бухгалтерский учет в сельском хозяйстве; 

 

Основные обязанности руководителя практики от образовательной 

организации: 

1. разрабатывает методические материалы и учебную документацию 

по реализации практики (форму дневника практики, форму отчета по 

практике, индивидуальные задания по производственной (по профилю 

специальности) практике, индивидуальные заданияпо производственной 

практике(преддипломной)в соответствии с темой выпускной 

квалификационной работы, методические указания по оформлению 

материалов о прохождении практики); 

2. проводит с обучающимися организационные собрания, знакомит 

их с целями и задачами практики, особенностями еѐ организации; 

инструктирует о соблюдении правил техники безопасности и 



противопожарной защиты под подпись; знакомит обучающихся с формой 

предоставления отчетной документации о прохождении практики; 

3. устанавливает связь с руководителем практики от организации, 

принимает участие в распределении обучающихся по рабочим местам или 

перемещению их по видам работ; 

4. осуществляет контроль по выполнению тематического плана; 

5. оказывает индивидуальную методическую помощь обучающимся 

при выполнении ими индивидуальных заданий и сборе материалов, 

необходимых для отчета по практике; 

6. проверяет дневники о прохождении практики, отчеты по практике; 

В процессе прохождения практики, обучающиеся находятся на рабочих 

местах и выполняют часть обязанностей штатных работников как 

внештатные работники, в соответствии с заданием на практику. Итогом 

практики является дифференцированный зачѐт, который выставляется 

руководителем практики от образовательной организации с учѐтом 

рекомендуемой оценки руководителя практики от организации, для оценки 

общих и профессиональных компетенций, освоенных обучающимися в 

период прохождения практики. 

Обучающиеся, в период прохождения практики в организациях 

обязаны: 

 выполнять задания, предусмотренные программами практики; 

 соблюдать действующие в организациях правила внутреннего 

трудового распорядка; 

 соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических (инженерно-

педагогических) кадров: дипломированные специалисты-преподаватели 

специальных дисциплин. 

Требования к квалификации педагогических кадров, 

осуществляющих руководство практикой: 

-руководители практики: представители руководства 

образовательного учреждения, производственники. 

Закрепление баз практики осуществляется распорядительным актом 

университета. 

Предполагаемые базы производственной практики(преддипломной): 

1. СПК «Сеньково» 

2. ООО «Арта» 

3. ООО «Русь» 

4. ООО АПК «Русь» 

5. АО «Агрофирма Мценская» 

6. ООО «Бориловское КХ» 

7. ЗАО «Орел Нобель-Агро» 

8. ООО «Шаблыкинский Агрокомплекс» 

9. ОАО «Орловские черноземы» 



10. Колхоз «50 Лет Октября» 

11. ООО «Текино» 

12. ООО «Луганское» 

13. ООО «ВерховскАгро» 

14. ООО «Восход» 

15. СПК «Победа Октября» 

16. АО Племенной Завод имени А.С. Георгиевского 

17. ООО «Знаменский СГЦ» 

18. ОАО «Орловское» по племенной работе 

19. АО «Картофельная Нива Орловщины» 

20. ФГУП «Стрелецкое» 

21. ООО «Маслово» 

22. АО «Березки» 

23. ОАО «Звягинки» 

24. АО ОПХ «Красная Звезда» 

25. СПК «Сеньково» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 
 

Формой отчетности студента по практике, организованной на базе 

организаций, являются дневники практики и отчеты, свидетельствующие о 

закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, 

формировании общих и профессиональных компетенций, освоении 

профессионального модуля. 

Руководитель практики от организации должен каждый день своей 

подписью подтверждать выполнение работ обучающимся в период практики. 

По результатам производственной практики(преддипломной)организация в 

аттестационных листах отражает уровень освоения профессиональных 

компетенций обучающимся и дает производственную характеристику.  

Руководитель практики от образовательной организации осуществляет 

текущий контроль прохождения практики на основании графика 

консультаций и контроля по выполнению обучающимися тематического 

плана производственной практики(преддипломной). 

На защите отчета обучающийся должен показать глубокие знания по 

всем вопросам, предусмотренным программой практики. Защита оценивается 

по 5-балльной системе. Итогом производственной практики 

(преддипломной) является оценка, которая выставляется руководителем 

практики от учебного заведения с учѐтом рекомендуемой оценки от 

руководителя практики от организации для оценки общих и 

профессиональных компетенций, освоенных обучающимся в период 

прохождения практики. 

При получении неудовлетворительной оценки на защите отчета по 

практике, отрицательных отзывов обучающийся направляется на 

дополнительное прохождение практики с целью доработки отчета. В 

противном случае обучающийся может быть отчислен за невыполнение 

учебного плана. 

Отчетные документы: 

1. Договор на проведение производственной практики 

(преддипломной).  

2. Задание на производственную практику(преддипломную) 

(Приложение 2). 

3. Аттестационный лист по производственной 

практике(преддипломной) (Приложение 3). 

4. Характеристика обучающегося (Приложение 4). 

5. Дневник прохождения производственной практики 

(преддипломной) (Приложение 5). 

6. Отчет о прохождении производственной практики 

(преддипломной)(Приложение 6). 

 



Результаты  

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и 

оценки  

ПК 1.1.  Обрабатывать 

первичные 

бухгалтерские 

документы. 

Правильность приема 

первичных бухгалтерских 

документов на любых видах 

носителей и полнота проверки 

наличия обязательных 

реквизитов. 

Полнота и точность всех видов 

проверок (формальная, по 

существу, арифметическая) 

первичных бухгалтерских 

документов. 

Демонстрация рациональной 

организации документооборота 

в соответствии с разработанной 

номенклатурой дел. 

Полнота и точность занесения 

данных по сгруппированным 

документам в учетные 

регистры. 

Полнота и правильность 

оформления первичных 

бухгалтерских документов при 

передачи в архивы. 

Выявление и исправление 

ошибок в первичных 

бухгалтерских документах в 

соответствии с действующими 

правилами. 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

студента в 

процессе 

производственной 

практик. 

Экспертная 

оценка в ходе 

защиты отчета по 

производственной 

практике. 

ПК 1.2. Разрабатывать 

и согласовывать с 

руководством 

организации рабочий 

план счетов 

бухгалтерского учета 

организации. 

Полнота и качество анализа 

типового плана счетов 

бухгалтерского учета. 

Необходимость разработки 

рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета. 

Конструирование рабочего 

плана счетов бухгалтерского 

учета в соответствии с 

разработанным алгоритмом. 

Решение 

ситуационных 

задач. 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

студента 



ПК 1.3. Проводить 

учет денежных 

средств, оформлять 

денежные и кассовые 

документы. 

 

Правильное отражение в учете 

кассовых операций, денежных 

документов и переводов в пути. 

Правильное отражение в учете 

денежных средств на расчетных 

и специальных счетах. 

Правильное отражение в учете 

кассовых операций в 

иностранной валюте и операций 

по валютным счетам. 

Полнота и точность 

оформления денежных и 

кассовых документов. 

Полнота и точность 

оформления кассовой книги и 

отчета кассира в бухгалтерию. 

Экспертная 

оценка защиты 

работ. 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

студента в 

процессе 

практики. 

Экспертная 

оценка в ходе 

защиты отчета. 

ПК 1.4. Формировать 

бухгалтерские 

проводки по учету 

имущества 

организации на 

основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского 

учета. 

Правильность отражения в 

учѐте основных средств и 

нематериальных активов. 

Правильность отражения в 

учѐте долгосрочных 

инвестиций, финансовых 

вложений и ценных бумаг. 

Правильность отражения в 

учѐте материально-

производственных запасов. 

Правильность отражения в 

учѐте затрат на производство и 

исчисление себестоимости. 

Правильность отражения в 

учѐте готовой продукции и еѐ 

реализации. 

Правильность отражения в 

учѐте текущих операций и 

расчетов. 

Правильность отражения в 

учѐте труда и заработной платы. 

Правильность отражения в 

учѐте финансовых результатов 

и использования прибыли. 

Правильность отражения в 

учѐте собственного капитала. 

Правильность отражения в 

учѐте кредитов и займов. 

Экспертная 

оценка в ходе 

проведения и 

защиты работ. 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

студента в 

процессе 

производственной 

практик. 

Экспертная 

оценка в ходе 

защиты отчета по 

производственной 

практике. 

Экспертная 

оценка 

выполненных 

работ. 



ПК 2.1. Формировать 

бухгалтерские 

проводки по учету 

источников 

имущества 

организации на 

основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского 

учета. 

 

Грамотность      использования      

нормативных документов по 

учету источников имущества 

организации; точность       и       

грамотность       оформления 

документов по операциям   

формирования   и 

использования        источников        

имущества организации; 

грамотность отражения в учете 

источников имущества 

организации. 

 

Наблюдение за 

действиями 

обучающегося. 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

студента в 

процессе 

производственной 

практик. 

ПК 2.2. Выполнять 

поручения 

руководства в составе 

комиссии по 

инвентаризации 

имущества в местах 

его хранения. 

Грамотность      использования      

нормативных документов   при   

подготовке   и   проведении 

инвентаризации имущества и 

обязательств; оптимальность 

выбора вида инвентаризации в 

зависимости от 

инвентаризируемого объекта, 

сроков проведения 

инвентаризации; качество 

применения различных 

способов и приемов    при    

проведении    инвентаризации 

имущества и обязательств 

организации. 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

студента в 

процессе 

производственной 

практик. 

ПК 2.2. Проводить 

подготовку к 

инвентаризации и 

проверку 

действительного 

соответствия 

фактических данных 

инвентаризации 

данным учета. 

Точность       и       грамотность       

оформления документов    по    

инвентаризации    с   учетом 

инвентаризируемого объекта; 

качество проверки 

правильности проведения 

инвентаризации; 

качество проверки соответствия 

фактического наличия    

имущества    организации    

данным учета; 

грамотность отражения 

результатов инвентаризации в 

сличительных ведомостях; 

полнота     и     своевременность     

регистрации явлений      и      

операций, не     отраженных 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

студента в 

процессе 

производственной 

практик. 



первичной    документацией    в    

момент    их 

совершения; грамотность 

оценки объектов, не 

отраженных первичной   

документацией       в момент 

совершения с ними операций. 

ПК 2.4. Проводить 

процедуры 

инвентаризации 

финансовых 

обязательств 

организации. 

Качество применения 

различных способов и приемов 

при проведении обязательств 

организации; точность       и       

грамотность     оформления 

документов    по    

инвентаризации    с   учетом 

инвентаризируемого объекта; 

качество   проведения   

проверки   наличия   и 

состояния обязательств 

организации с целью 

сопоставления с данными 

учета; точность        и        

грамотность    выявления 

задолженности, нереальной для 

взыскания с целью       принятия 

мер   к взысканию 

задолженности с должников, 

либо к списанию с учета. 

Экспертная 

оценка в ходе 

проведения и 

защиты работ. 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

студента в 

процессе 

производственной 

практик. 

Экспертная 

оценка в ходе 

защиты отчета по 

производственной 

практике. 

Экспертная 

оценка 

выполненных 

работ. 

ПК 3.1. Формировать 

бухгалтерские 

проводки по 

начислению и 

перечислению 

налогов и сборов в 

бюджеты различных 

уровней. 

Грамотность      использования      

нормативных документов по 

налогам и сборам в бюджет; 

точность       и       грамотность       

оформления бухгалтерских 

проводок по начислению и 

перечислению налогов и сборов 

в бюджеты различных уровней 

 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

студента в 

процессе 

производственной 

практик. 

ПК 3.2. Оформлять 

платежные документы 

для перечисления 

налогов и сборов в 

бюджет, 

контролировать их 

прохождение по 

рассчетно-кассовым 

Грамотность оформления 

платежных поручений и 

контроль за правильностью их 

прохождения по расчетно-

кассовым банковским 

операциям 

 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

студента в 

процессе 

производственной 

практик. 



банковским 

операциям. 

ПК 3.3. Формировать 

бухгалтерские 

проводки по 

начислению и 

перечислению 

страховых взносов во 

внебюджетные 

фонды. 

Грамотность      оформления 

бухгалтерских операций по 

начислению и перечислению 

страховых взносов во 

внебюджетные фонды 

 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

студента в 

процессе 

производственной 

практик. 

ПК 3.4. Оформлять 

платежные документы 

на перечисление 

страховых взносов во 

внебюджетные 

фонды, 

контролировать их 

прохождение по 

рассчетно-кассовым 

банковским 

операциям. 

Грамотность      и правильность 

оформления платежных 

документов на перечисление 

страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 

контроль за правильностью 

прохождения по расчетно-

кассовым банковским 

операциям 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

студента в 

процессе 

производственной 

практик. 

ПК 4.1. Отражать 

нарастающим итогом 

на счетах 

бухгалтерского учета 

имущественное и 

финансовое 

положение 

организации, 

определять 

результаты 

хозяйственной 

деятельности за 

отчетный период. 

Применение принципов 

формирования бухгалтерской 

отчѐтности, процедур 

заполнения форм. 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

студента в 

процессе 

производственной 

практик. 

ПК 4.2. Составлять 

формы бухгалтерской 

отчетности в 

установленные 

законодательством 

сроки. 

Составление сведений по 

НДФЛ, персонифицированная 

отчѐтность. 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

студента в 

процессе 

производственной 

практик. 



 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 

профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 

обеспечивающих их умений. 

 

Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и 

оценки 

ОК. 01. Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к ней 

устойчивый 

интерес. 

Грамотная аргументация 

важности защиты финансовых 

интересов предприятия и 

государства. 

Демонстрация устойчивого 

интереса к будущей профессии. 

Проявление инициативы в 

аудиторной и самостоятельной 

работе, во время прохождения 

практики. 

Демонстрация интереса к 

будущей профессии. 

 

Экспертное 

наблюдение и 

оценка 

деятельности 

обучающегося в 

процессе  

прохождения 

практики. 

ОК. 02. Систематическое планирование Экспертное 

ПК 4.3. Составлять 

налоговые декларации 

по налогам и сборам в 

бюджет, налоговые 

декларации по ЕСН и 

формы 

статистической 

отчетности в 

установленные 

законодательством 

сроки. 

Составление квартальной и 

годовой бухгалтерской 

отчѐтности, заполнение 

налоговой декларации, 

отчѐтных форм во 

внебюджетные фонды и органы 

госстатистики. 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

студента в 

процессе 

производственной 

практик. 

ПК 4.4. Проводить 

контроль и анализ 

информации об 

имуществе и 

финансовом 

положении 

организации, ее 

платежеспособности и 

доходности. 

Успешное освоение новых 

форм бухгалтерской 

отчѐтности, знание 

последовательности 

перерегистрации и нормативной 

базы по вопросу. 

Экспертная 

оценка 

деятельности 

студента в 

процессе 

производственной 

практик. 



Организовывать 

собственную 

деятельность, 

выбирать типовые 

методы и способы 

выполнения 

профессиональных 

задач, оценивать их 

эффективность и 

качество. 

собственной учебной 

деятельности и действие в 

соответствии с планом. 

Структурирование объема 

работы и выделение 

приоритетов. 

Грамотное определение 

методов и способов выполнения 

учебных задач. 

Осуществление самоконтроля в 

процессе выполнения работы и 

ее результатов. 

Анализ результативности 

использованных методов и 

способов выполнения учебных 

задач. 

Выбор   и   применение   

методов   и   способов решения 

профессиональных задач при 

участии в инвентаризации 

имущества и обязательств 

организации; оценка 

эффективности и качества 

выполнения. 

Выбор   и   применение   

методов   и   способов решения 

профессиональных задач при 

оформлении платежных 

документов для перечисления 

налогов и сборов в бюджет, 

перечислении страховых 

взносов во внебюджетные 

фонды, формировании 

бухгалтерских проводок; 

оценка эффективности и 

качества выполнения. 

Самоанализ         и         

коррекция результатов 

собственной работы. 

наблюдение и 

оценка 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

профессиональног

о модуля, при 

выполнении работ 

по 

производственной 

практике. 

ОК. 03. Принимать 

решения в 

стандартных и 

нестандартных 

ситуациях и нести 

за них 

Признание наличия проблемы и 

адекватная реакция на нее. 

Выстраивание вариантов 

альтернативных действий в 

случае возникновения 

нестандартных ситуаций. 

Экспертное 

наблюдение и 

оценка 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 



ответственность. Грамотная оценка ресурсов, 

необходимых для выполнения 

заданий. 

Расчет возможных рисков и 

определение методов и 

способов их снижения при 

выполнении профессиональных 

задач. 

Решение стандартных и 

нестандартных 

профессиональных задач при 

участии в инвентаризации 

имущества и обязательств 

организации. 

Решение стандартных и 

нестандартных 

профессиональных задач при 

оформлении платежных 

документов для перечисления 

налогов и сборов в бюджет, 

перечислении страховых 

взносов во внебюджетные 

фонды, формировании 

бухгалтерских проводок по 

начислению и перечислению 

налогов и сборов, страховых 

взносов во внебюджетные 

фонды. 

профессиональног

о модуля, при 

выполнении работ 

по 

производственной 

практике. 

ОК. 04. 

Осуществлять поиск 

и использование 

информации, 

необходимой для 

эффективного 

выполнения 

профессиональных 

задач, 

профессионального 

и личностного 

развития. 

Нахождение и использование 

разнообразных источников 

информации.  

Грамотное определение типа и 

формы необходимой 

информации.  

Получение нужной информации 

и сохранение ее в удобном для 

работы формате.  

Определение степени 

достоверности и актуальности 

информации. 

Упрощение подачи информации 

для ясности понимания и 

представления. 

эффективный           поиск           

Экспертное 

наблюдение и 

оценка 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

профессиональног

о модуля, при 

выполнении работ 

по 

производственной 

практике. 



необходимой информации; 

Использование        различных        

источников, включая 

электронные источники. 

организация        

самостоятельных занятий           

при           изучении 

профессионального модуля 

решение профессиональных 

задач в   области   контроля   и   

анализа финансово-

хозяйственной деятельности     

организации     на основе 

бухгалтерской отчетности. 

ОК. 05. Владеть 

информационной 

культурой, 

анализировать и 

оценивать 

информацию с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий. 

Грамотное применение 

специализированного 

программного обеспечения для 

сбора, хранения и обработки 

бухгалтерской информации. 

Правильная интерпретация 

интерфейса 

специализированного 

программного обеспечения и 

нахождение контекстной 

помощи. 

Правильное использование 

автоматизированных систем 

делопроизводства. 

Применение программных 

продуктов в процессе 

проведения инвентаризации 

имущества и обязательств 

организации. 

Применение программных 

продуктов в процессе 

оформлении платежных 

документов для перечисления 

налогов и сборов в бюджет, 

перечислении страховых 

взносов во внебюджетные 

фонды. 

Решение профессиональных 

задач в   области   контроля   и   

анализа финансово-

хозяйственной деятельности     

Экспертное 

наблюдение и 

оценка 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

профессиональног

о модуля, при 

выполнении работ 

по 

производственной 

практике. 



организации     на основе 

бухгалтерской отчетности. 

ОК. 06. Работать в 

коллективе и 

команде, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством, 

потребителями. 

Положительная оценка вклада 

членов команды в 

общекомандную работу. 

Передача информации, идей и 

опыта членам команды. 

Использование знания сильных 

сторон, интересов и качеств, 

которые необходимо развивать 

у членов команды, для 

определения персональных 

задач в общекомандной работе.  

Формирование понимания 

членами команды личной и 

коллективной ответственности. 

Взаимодействие с 

обучающимися и 

преподавателями в ходе 

обучения. 

Экспертное 

наблюдение и 

оценка 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

профессиональног

о модуля, при 

выполнении работ 

по 

производственной 

практике. 

ОК. 07. Брать на 

себя 

ответственность за 

работу членов 

команды 

(подчиненных), 

результат 

выполнения 

заданий. 

Грамотная постановка целей. 

Точное установление критериев 

успеха и оценки деятельности.  

Гибкая адаптация целей к 

изменяющимся условиям.  

Обеспечение выполнения 

поставленных задач. 

Демонстрация способности 

контролировать и 

корректировать работу 

коллектива. 

Демонстрация 

самостоятельности в принятии 

ответственных решений. 

Демонстрация ответственности 

за принятие решений на себя, 

если необходимо продвинуть 

дело вперед. 

Самоанализ и коррекция 

результатов собственной 

работы. 

Экспертное 

наблюдение и 

оценка 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

профессиональног

о модуля, при 

выполнении работ 

по 

производственной 

практике. 

ОК. 08. 

Самостоятельно 

определять задачи 

Способность к организации и 

планированию 

самостоятельных занятий и 

Экспертное 

наблюдение и 

оценка 



профессионального 

и личностного 

развития, 

заниматься 

самообразованием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификации. 

домашней работы при изучении 

профессионального модуля. 

Эффективный поиск 

возможностей развития 

профессиональных навыков при 

освоении модуля. 

Разработка, регулярный анализ 

и совершенствование плана 

личностного развития и 

повышения квалификации. 

Организация самостоятельных 

занятий при изучении 

профессионального модуля. 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

профессиональног

о модуля, при 

выполнении работ 

по 

производственной 

практике. 

ОК.09. 

Ориентироваться в 

условиях частой 

смены технологий в 

профессиональной 

деятельности. 

Демонстрация легкости 

освоения новых программных 

средств, обеспечивающих учет, 

составление и передачу 

бухгалтерской отчетности. 

Отслеживание и использование 

изменений законодательной и 

нормативно-справочной базы, 

регламентирующей 

бухгалтерский учет. 

Проявление готовности к 

освоению новых технологий в 

профессиональной 

деятельности. 

Анализ инноваций в области 

инвентаризации имущества и 

обязательств организации. 

Анализ инноваций в области 

оформления платежных 

документов для перечисления 

налогов и сборов в бюджет, 

перечислении страховых 

взносов во внебюджетные 

фонды. 

Выбор и применение методов и 

способов решения 

профессиональных задач в 

области    контроля    и    

анализа финансово-

хозяйственной деятельности     

организации     на основе 

бухгалтерской отчетности. 

Экспертное 

наблюдение и 

оценка 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

профессиональног

о модуля, при 

выполнении работ 

по 

производственной 

практике. 



Приложение 1 
 

Содержание и планируемые результаты  

производственной практики (преддипломной) 

 
Производственная (преддипломная) практика представляет собой вид 

учебной деятельности, направленной на освоение профессиональных 
модулей, видов профессиональной деятельности и соответствующих им 
общих (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций: 
 
ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации: 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.
 

ПК 1.2 Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий 

план счетов бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы. 

ПК 1.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

 

ПМ 02. Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, 

выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств 

организации: 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников 

имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета. 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по 

инвентаризации имущества в местах его хранения. 

ПК 2.2. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета. 

ПК 2.3. отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам 

инвентаризации. 

ПК 2.4. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 

организации. 

 

ПМ.03.Проведение расчетов с бюджетными и внебюджетными фондами: 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней. 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и 

сборов в бюджет, контролировать их прохождение по рассчетно-кассовым 

банковским операциям. 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды. 



ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых 

взносов во внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по 

рассчетно-кассовым банковским операциям. 

 

ПМ.04. Составление и использование бухгалтерской отчетности: 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять 

результаты хозяйственной деятельности за отчетный период. 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки. 

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

налоговые декларации по ЕСН и формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки. 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и 

финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности. 
 

В состав работы, выполняемой в ходе производственной(преддипломной) 
практики включается выполнение заданий руководителей практики. 
Практические задания по производственной(преддипломной) практик и 
зависят от профиля организации, где проходит практика и вида изучаемого 
профессионального модуля.  
 
Виды работ: 
1. Ознакомление с организацией (общая характеристика, структура 

управления, учредительные документы). 

2. Особенности организации бухгалтерского учета (структура финансово-

бухгалтерской службы; ознакомление с должностными инструкциями 

работников бухгалтерии; форма бухгалтерского учета; организация 

документооборота). 

3. Учетная политика организации. 

4. Работа в качестве дублера бухгалтера. 

5. Учет денежных средств и финансовых вложений. 

6. Учет кредиторской задолженности. 

7. Учет расчетных операций. 

8. Учет основных средств и нематериальных активов. 

9. Учет производственных запасов и готовой продукции. 

10. Учет кредитов и займов. 

11. Учет затрат на производство и калькуляция себестоимости продукции. 

12. Учет капиталов организации. 

13. Учет финансовых результатов. 

14. Налоговая и статистическая отчетность организации. 

15.Сбор практического материала по теме выпускной квалификационной 

работы: 

-Работа с годовыми отчетами организации. 

- Заполнение расчетно-аналитических таблиц. 



16. Оформление дневника и отчета по практике. 

 
Результаты прохождения производственной(преддипломной) 

 
Результатом прохождения производственной(преддипломной) практики 

является овладение видами профессиональной деятельности, общими и 
профессиональными компетенциями, соответствующими профессиональным 
модулям:  

 
ПМ.01. Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации. 

ПМ.02. Ведение бухгалтерского учета источников формирования 

имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых 

обязательств организации. 

ПМ.03.Проведение расчетов с бюджетными и внебюджетными 

фондами. 

ПМ.04. Составление и использование бухгалтерской отчетности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

 
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«ОРЛОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ Н.В. ПАРАХИНА» 

МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ  

 
 

 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Заместитель директора  

по учебной работе 

____________ Т.В. Карнюшкина 

_____  ____________  201_ г. 

 

 

Задание  

на производственную практику(преддипломную) 

 

 

 

ФИО обучающегося ________________________________________________________________  

Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

Курс 3,  группа_________ 

Место практики (организация): _______________________________________________________  

__________________________________________________________________________________ 

Сроки практики: _____________________________ объем часов: 144 ч. 

Виды работ, обязательные для выполнения (соответствуют программе 

профессионального модуля): 

1. Ознакомление с организацией (общая характеристика, структура управления, 

учредительные документы). 

2. Особенности организации бухгалтерского учета (структура финансово-

бухгалтерской службы; ознакомление с должностными инструкциями работников 

бухгалтерии; форма бухгалтерского учета; организация документооборота). 

3. Учетная политика организации. 

4. Работа в качестве дублера бухгалтера. 

5. Учет денежных средств и финансовых вложений. 

6. Учет кредиторской задолженности. 

7. Учет расчетных операций. 

8. Учет основных средств и нематериальных активов. 

9. Учет производственных запасов и готовой продукции. 

10. Учет кредитов и займов. 

11. Учет затрат на производство и калькуляция себестоимости продукции. 

12. Учет капиталов организации. 

13. Учет финансовых результатов. 

14. Налоговая и статистическая отчетность организации. 

15.Сбор практического материала по теме выпускной квалификационной работы: 

-Работа с годовыми отчетами организации. 

- Заполнение расчетно-аналитических таблиц. 

16. Оформление дневника и отчета по практике. 

Индивидуальное задание  

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 



За период практики обучающийся должен: 

1. Иметь практический опыт документирования хозяйственных операций и ведения 

бухгалтерского учета имущества организации. 

2.Иметь практический опыт ведение бухгалтерского учета источников формирования 

имущества, выполнения работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств 

организации. 
 3. Иметь практический опыт проведения расчетов с бюджетом и внебюджетными 

фондами. 

 4. Иметь практический опыт составления бухгалтерской отчетности и использования ее 

для анализа финансового состояния организации. 
5. Иметь практический опыт составления налоговых деклараций, отчетов по страховым 

взносам во внебюджетные фонды и формы статистической отчетности, входящие в 

бухгалтерскую отчетность, в установленные законодательством сроки. 

6. Иметь практический опыт участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности. 

7. Иметь практический опыт анализа информации о финансовом положении организации, 

ее платежеспособности и доходности. 

 

 

 

 

 

 

Задание выдал руководитель практики 

от образовательной организации: ______________________________________________   
(подпись)                                                         (ФИО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Приложение 3 

 

Аттестационный лист по практике 

 

ФИО обучающегося ___________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям),  курс 3, группа  

________________ 

Вид практики:   производственная (преддипломная) практика 

Место практики (организация): 

____________________________________________________________  

Сроки практики: ________________________  объем часов: 144 ч. 

 

Формируемые профессиональные компетенции (ПК) Уровень освоения 

компетенций 

(освоена/ не 

освоена) 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.
 

 

ПК 1.2 Разрабатывать и согласовывать с руководством 

организации рабочий план счетов бухгалтерского учета 

организации. 

 

ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и 

кассовые документы. 

 

ПК 1.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета. 

 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету 

источников имущества организации на основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского учета. 

 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по 

инвентаризации имущества в местах его хранения. 

 

ПК 2.2. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку 

действительного соответствия фактических данных 

инвентаризации данным учета. 

 

ПК 2.3. отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание 

недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные 

разницы) по результатам инвентаризации. 

 

ПК 2.4. Проводить процедуры инвентаризации финансовых 

обязательств организации. 

 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней. 

 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления 

налогов и сборов в бюджет, контролировать их прохождение по 

рассчетно-кассовым банковским операциям. 

 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды. 

 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление 

страховых взносов во внебюджетные фонды, контролировать их 

прохождение по рассчетно-кассовым банковским операциям. 

 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского 

учета имущественное и финансовое положение организации, 

 



определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный 

период. 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в 

установленные законодательством сроки. 

 

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в 

бюджет, налоговые декларации по ЕСН и формы статистической 

отчетности в установленные законодательством сроки. 

 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе 

и финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности. 

 

 

Все основные компетенции, предусмотренные программой практики освоены / не освоены 
                                                                                                                         (нужное подчеркнуть) 

 

 

Руководитель практики от организации:  

                                                              ________________                    __________________ 
                                                                          (подпись)                           М.П.                               (ФИО) 

           _________________20___ г.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Аттестационный лист по практике 

 

ФИО обучающегося ___________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям),  курс 3, группа  

________________ 

Вид практики:    производственная практика(преддипломная) 

Место практики (организация): 

____________________________________________________________  

Сроки практики: ________________________  объем часов: 144 ч. 

 

Формируемые  профессиональные компетенции (ПК) Уровень освоения 

компетенций 

(освоена/ не 

освоена) 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.
 

 

ПК 1.2 Разрабатывать и согласовывать с руководством 

организации рабочий план счетов бухгалтерского учета 

организации. 

 

ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и 

кассовые документы. 

 

ПК 1.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета. 

 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету 

источников имущества организации на основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского учета. 

 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по 

инвентаризации имущества в местах его хранения. 

 

ПК 2.2. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку 

действительного соответствия фактических данных 

инвентаризации данным учета. 

 

ПК 2.3. отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание 

недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные 

разницы) по результатам инвентаризации. 

 

ПК 2.4. Проводить процедуры инвентаризации финансовых 

обязательств организации. 

 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней. 

 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления 

налогов и сборов в бюджет, контролировать их прохождение по 

рассчетно-кассовым банковским операциям. 

 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды. 

 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление 

страховых взносов во внебюджетные фонды, контролировать их 

прохождение по рассчетно-кассовым банковским операциям. 

 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского 

учета имущественное и финансовое положение организации, 

определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный 

 



период. 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в 

установленные законодательством сроки. 

 

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в 

бюджет, налоговые декларации по ЕСН и формы статистической 

отчетности в установленные законодательством сроки. 

 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе 

и финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности. 

 

 

Все основные компетенции, предусмотренные программой практики освоены /не освоены. 
                                                                                                                                                             (нужное подчеркнуть) 

 

 

Руководитель практики от  

образовательной организации:      _______________                 __________________  
                                                                                          (подпись)                                                  (ФИО) 

 

_________________20__ г.                

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 4 

 

 

Характеристика  

на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 

прохождения производственной практики (преддипломной)   
 

 

 

ФИО обучающегося ___________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям),  курс 3, группа  

________________ 

Место практики (организации): __________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Сроки практики: ______________________________________________________________ 

 

 

1.Характеризуется уровень освоения общих компетенций обучающегося: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

____________________________________________________________ 

2. Характеризуется уровень освоения профессиональных компетенций обучающегося: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________ 

3.Соблюдение трудовой дисциплины и техники безопасности: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

______________________________ 

4.Дополнительные сведения об обучающемся: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 

 

Руководитель практики от организации: 

______________________                  _________________ ___________________ 
(должность) (подпись)              (Ф.И.О) 

 М.П.  

________________________20___ г. 
(словесно-цифровой способ) 

 

 

 

 

 

 



Характеристика  

на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 

прохождения производственной практики (преддипломной)   

 

 

ФИО обучающегося ___________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Специальность 38.02.01Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям),  курс 3, группа  

________________ 

Место практики (организации): __________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Сроки практики: ______________________________________________________________ 

 

1.Характеризуется уровень освоения общих компетенций обучающегося: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

2. Характеризуется уровень освоения профессиональных компетенций обучающегося: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 

 

Руководитель практики от  

образовательной организации                                     

                                                           ________________                  ______________________ 
                                                                                     (подпись)                                                               (Ф.И.О) 

 

 

________________________20__ г. 
(словесно-цифровой способ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 5 

 

Дневник 
Прохождения производственной практики (преддипломной) 

 

 

ФИО обучающегося ____________________________________________________________ 

Специальность ________________________________________________________________  

Группа _______________________________________________________________________ 

 

 

 

Дата 

 

Содержание работы 

Оценка и подпись 

руководителя практики 

от организации 

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

Рекомендуемая оценка__________________________________________________________ 

 

Подпись руководителя 

практики от организации__________________       _______________________ (ИОФ) 

 

 

Дата _____  ________201__г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 6 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении производственной практики (преддипломной) 

 

 

Обучающийся __________________________________________________________ 
(ФИО) 

Курс 3, группа ________ 

 

Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

Место прохождения практики: _____________________________________________ 
(организация) 

Сроки практики: с______________ по ____________ 

 

 

Состав отчета 

 

Отчет о производственной практики(преддипломной)содержит следующую 

информацию: 

1. _______________________________________________________________________ 

2. _______________________________________________________________________ 

3. _______________________________________________________________________ 

 

 

 

Заключение___________________________________________________________ 

(Необходимо описать навыки и умения, приобретенные за время практики. 

Отчет должен иллюстрирован схемами, рисунками, фотографиями и т.п.) 

 

Руководитель практики от организации: _____________________________________ 

                                                                                                       (должность, ФИО                         )М.П 

 

Руководитель практики от образовательной организации: 

__________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

                                                                         (должность, ФИО)                        

 

 

Отчет сдан с оценкой ______________ 

  ___________________________________________ 
 (дата, подпись руководителя практики от образовательной организации) 

 

 

 


