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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

ПРАКТИКИ 

 
1.1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной (по профилю специальности) практики  

– является частью программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ)  в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 35.02.12  Садово-парковое и 

ландшафтное строительство (базовой подготовки), в части освоения основных 

видов профессиональной деятельности (ВПД) и соответствующих профессиональных 

компетенций (ПК): 

ПМ.01 Проектирование объектов садово-паркового строительства  

ПК 1.1. Проводить ландшафтный анализ и предпроектную оценку объекта озеленения; 

ПК 1.2. Выполнять проектные чертежи объектов озеленения с использованием 

компьютерных программ; 

ПК 1.3. Разрабатывать проектно-сметную документацию. 

ПМ.02 Ведение работ по садово-парковому и ландшафтному строительству 

ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги садово-паркового и ландшафтного 

строительства; 

ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-парковому и ландшафтному строительству на 

рынке услуг; 

ПК 2.3. Организовывать садово-парковые и ландшафтные работы; 

ПК 2.4. Контролировать и оценивать качество садово-парковых и ландшафтных работ. 

ПМ.03 Внедрение современных технологий садово-паркового и ландшафтного 

строительства  

ПК 3.1. Создавать базу данных о современных технологиях садово-паркового и 

ландшафтного строительства; 

ПК 3.2. Проводить апробацию современных технологий садово-паркового и 

ландшафтного строительства; 

ПК 3.3. Консультировать заказчиков по вопросам современных технологий в садово-

парковом и ландшафтном строительстве. 

 

1.2. Цели и задачи производственной (по профилю специальности) практики – 

требования к результатам освоения  
 

С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения программы производственной (по профилю специальности) практики в 

рамках профессионального модуля должен: 

ПМ.01 Проектирование объектов садово-паркового строительства  

иметь практический опыт: 

проведения ландшафтного анализа и предпроектной оценки объекта озеленения; 

выполнения проектных чертежей объектов озеленения с использованием 

компьютерных программ; 

разработки проектно-сметной документации; 

уметь: 

 применять стандарты Единой системы конструкторской документации (ЕСКД) и 

Системы проектной документации для строительства (СПДС), пользоваться 

Строительными нормами и правилами (СНиПами); 

 выполнять изыскательские работы на объекте; 



 пользоваться приборами и инструментами; 

 проводить инвентаризацию существующей растительности на объекте; 

 согласовывать юридические вопросы по землеустройству с заинтересованными 

сторонами; 

 составлять схему вертикальной планировки и картограмму земляных работ; 

 составлять предпроектный план, эскиз и генплан объекта озеленения; 

 выполнять разбивочные и посадочные чертежи; 

 применять компьютерные программы при проектировании объектов озеленения; 

 составлять ведомости объемов различных работ; 

 рассчитывать сметы на производство различных работ; 

 составлять календарный график производства различных работ; 

 согласовывать проектную документацию со смежными организациями, 

контролирующими органами и заказчиками; 

знать: 

 стандарты Единой системы конструкторской документации (ЕСКД) и Системы 

проектной документации для строительства (СПДС), пользоваться Строительных 

норм и правил (СНиП); 

 законы землеустройства и землепользования, кадастровый план объекта; 

 основы геодезии и геопластики; 

 гидрологические условия, геологические и почвенные характеристики объекта; 

 специализированные приборы и инструменты; 

 методы проектирования объектов; 

 законы, методы и приемы проекционного черчения и архитектурной графики; 

 основные принципы композиции пейзажей; 

 современные стили ландшафтного дизайна и историю садово-паркового искусства; 

 компьютерные программы для ландшафтного проектирования; 

 нормативные требования к оформлению проектно-сметной документации; 

 основы психологии общения. 

 

ПМ.02 Ведение работ по садово-парковому и ландшафтному строительству 

иметь практический опыт: 

- исследования спроса на услуги садово-паркового и ландшафтного строительства; 

- продвижения услуг по садово-парковому строительству на рынке; 

- организации работ по садово-парковому и ландшафтному строительству; 

- контроля и оценки качества садово-парковых и ландшафтных работ. 

уметь: 

- осуществлять поиск специализированной информации о рынке услуг; 

- применять методы маркетинговых исследований; 

- изучать запросы потребителей и оценивать стратегию конкурентов; 

- разрабатывать ценовую политику услуг и выбирать каналы сбыта услуг; 

- проектировать рекламный продукт и организовывать рекламную кампанию; 

- подбирать растения, материалы, оборудование и инструменты для садово-

парковых и ландшафтных работ; 

- планировать деятельность подчиненных в соответствии с календарным графиком 

производства работ; 

- организовывать подготовительные работы на объекте; 

- организовывать агротехнические работы на объектах озеленения; 

- организовывать работы по строительству садово-парковых сооружений; 



- обеспечивать соблюдение техники безопасности на объектах озеленения и 

строительства садово-парковых сооружений; 

- сопоставлять фактически достигнутые результаты с запланированными; 

- выявлять отклонения и анализировать причины, корректировать выявленные 

отклонения; 

- определять эффективность выполненных работ. 

знать: 

- способы поиска информации; 

- инструменты маркетинговых исследований; 

- рынок услуг по садово-парковому и ландшафтному строительству; 

- методы оценки стратегии конкурентов; 

- методы ценообразования и основные виды ценовых стратегий; 

- основные методы и системы сбыта услуг; 

- способы и средства создания рекламного продукта, технологию рекламной  

деятельности; 

- ассортимент цветочно-декоративных и древесно-декоративных растений; 

- особенности почвы на объекте; 

- назначение специализированных материалов, оборудования и инструментов; 

- типовые должностные инструкции подчиненных; 

- правила техники безопасности и охраны труда; 

- порядок организации подготовительных работ на объекте; 

- технические условия и время на выполнение работ; 

- технологические процессы агротехнических работ; 

- технологические процессы строительных работ; 

- требования, предъявляемые к качеству работ; 

- способы корректировки садово-парковых и ландшафтных работ. 

 

ПМ.03 Внедрение современных технологий садово-паркового и ландшафтного 

строительства  

иметь практический опыт: 

      создания базы данных о современных технологиях садово-паркового 

строительства; 

      внедрения современных технологий садово-паркового строительства; 

       консультирования по вопросам современных технологий в садово-парковом и 

ландшафтном строительстве. 

уметь: 

изучать передовой опыт зарубежных и отечественных фирм; 

выбирать необходимую современную технологию для апробации; 

разрабатывать программу внедрения технологии в производство; 

обеспечивать внедрение технологии на основе программы; 

проводить анализ эффективности апробированной технологии; 

определять потребности заказчика; 

представлять информацию о современных технологиях заказчику; 

предлагать индивидуальные ландшафтные решения в соответствии с потребностями 

заказчика; 

консультировать заказчика по вопросам ведения агротехнических работ. 

знать: 

источники и способы получения информации; 

способы систематизации информации и создания базы данных; 

современные технологии садово-паркового и ландшафтного строительств; 



проектные технологии; 

средства и способы внедрения современных технологий; 

методы оценки эффективности внедрения современных технологий; 

психологию общения; 

основы агрономии и технологические процессы агротехнических работ. 

 

1.3. Количество часов на освоение программы производственной (по профилю 

специальности) практики: 

 

Вид учебной деятельности Объем часов 

ПМ.01 Проектирование объектов садово-паркового 

строительства 
764 

ПП. 01.01  Производственная (по профилю специальности) 
практика 

144 

ПМ.02 Ведение работ по садово-парковому и ландшафтному 

строительству 
1092 

ПП.02.01 Производственная (по профилю специальности) 
практика 216 

ПМ.03 Внедрение современных технологий садово-паркового и 

ландшафтного строительства 
570 

ПП. 03.01  Производственная (по профилю специальности) 
практика 

72 

Всего по производственной (по профилю специальности) 

практике 
432 (12 недель) 

 



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ)  ПРАКТИКИ  
 Результатом освоения программы производственной (по профилю специальности) 

практики  является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности: 

проектирование объектов садово-паркового и ландшафтного строительства, ведение работ по 

садово-парковому и ландшафтному строительству, внедрение современных технологий 

садово-паркового и ландшафтного строительства в том числе профессиональными (ПК) и 

общими (ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1. Проводить ландшафтный анализ и предпроектную оценку объекта озеленения. 

ПК 1.2. Выполнять проектные чертежи объектов озеленения с использованием компьютерных 

программ. 

ПК 1.3. Разрабатывать проектно-сметную документацию. 

ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги садово-паркового и ландшафтного строительства. 

ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-парковому и ландшафтному строительству на рынке услуг 

ПК 2.3.  Организовывать садово-парковые и ландшафтные работы 

ПК 2.4. Контролировать и оценивать качество садово-парковых и ландшафтных работ 

ПК 3.1. Создавать базу данных о современных технологиях садово-паркового и ландшафтного 

строительства 

ПК 3.2. Проводить апробацию современных технологий садово-паркового и ландшафтного 

строительства 

ПК 3.3.  Консультировать заказчиков по вопросам современных технологий в садово-парковом и 

ландшафтном строительстве) 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой  для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6 Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат 

выполнения заданий. 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

2.2. Содержание и планируемые результаты освоения программы 

производственной (по профилю специальности) практики  

 

(Приложение 1)
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО ПРОФИЛЮ СПЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКИ 

3.1.Тематический план производственной(по профилю специальности) практики  

Коды 

профессиона

льных 

компетенций 

Наименование 

профессионального 

модуля 

Всего 

часов 

 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса  
Практика  

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка 

обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебна

я, 

часов 

Производствен

ная (по 

профилю 

специальности)

, 

часов 

 

Всег

о, 

часов 

в т.ч. 

лабораторны

е работы и 

практически

е занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсова

я 

работа, 

часов 

Всего

, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа, 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ОК 1-9 

ПК 1.1 – ПК 1.3 

ПМ.01 Проектирование 

объектов садово-паркового 

строительства Основы 

проектирования объектов 

садово-паркового 

строительства  

ПП.01.01 

144       144 

ОК 1-9  

ПК 2.1 - ПК 2.4 

ПМ.02 Ведение работ по садово-

парковому и ландшафтному 

строительству. 

ПП.02.01 

216       216 

ОК 1-9 

ПК 3. 1 – ПК 3.3 

ПМ.03 Внедрение современных 

технологий садово-паркового и 

ландшафтного строительства. 

ПП.03.01 

72 

      

72 

ОК 1-9 

ПК 1.1 – ПК 1.3 

ПК 2.1 - ПК 2.4 

ПК 3. 1 – ПК 3.3 

Производственная (по профилю 

специальности) практика  

 
432 

 

432 

 Всего: 432       432 
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3.2. Содержание обучения производственной (по профилю специальности) практики 

 

Наименование разделов 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и 

практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая работ (проект)  

Объем часов Уровень 

освоения 

1 2 3 4 
ПМ.01 Проектирование 

объектов садово-паркового 

строительства Основы 

проектирования объектов 

садово-паркового 

строительства  

ПП.01.01 

 

Содержание учебного материала 144  

1. Организационные вопросы оформления на предприятии,  

установочная лекция, инструктаж по технике 

безопасности, распределение по рабочим местам. 

3 

2. Ознакомление со структурой и характером деятельности 

подразделения. Уточнение задания на практику. 

3 

3 Работа на рабочих местах или в подразделениях 

предприятия. Выполнение индивидуальных заданий. 

Экскурсии и лекции,  предусмотренные программой.  

Выполнение ландшафтного анализа и предпроектной  

оценки объекта озеленения. 

Выполнение проектных чертежей объектов озеленения с 

использованием компьютерных программ. 

Разработка проектно-сметной документации. 

3 

4 Сбор материалов о предприятии 3 

5 Оформление отчета (дневника) по практике, защита 

отчета, сдача отчета. 

3 

ПМ.02 Ведение работ по садово-

парковому и ландшафтному 

строительству. 

ПП.02.01 

Содержание учебного материала 216  

1. Организационные вопросы оформления на предприятии,  

установочная лекция, инструктаж по технике 

безопасности, распределение по рабочим местам. 

3 

3 

2. Ознакомление со структурой и характером деятельности 

подразделения. Уточнение задания на практику. 
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3. Работа на рабочих местах или в подразделениях 

предприятия. Выполнение индивидуальных заданий. 

Экскурсии и лекции,  предусмотренные программой.  

Выполнение ландшафтного анализа и предпроектной  

оценки объекта озеленения. 

Выполнение проектных чертежей объектов озеленения с 

использованием компьютерных программ. 

Разработка проектно-сметной документации. 

4. Сбор материалов о предприятии 

5. Оформление отчета (дневника) по практике, защита 

отчета, сдача отчета. 
ПМ.03 Внедрение современных 

технологий садово-паркового и 

ландшафтного строительства. 

ПП.03.01 

Содержание учебного материала 72  

1. Организационные вопросы оформления на предприятии,  

установочная лекция, инструктаж по технике 

безопасности, распределение по рабочим местам. 

3 

2. Ознакомление со структурой и характером деятельности 

подразделения. Уточнение задания на практику. 

3 

3. Работа на рабочих местах или в подразделениях 

предприятия. Выполнение индивидуальных заданий. 

Экскурсии и лекции,  предусмотренные программой.  

Выполнение ландшафтного анализа и предпроектной  

оценки объекта озеленения. 

Выполнение проектных чертежей объектов озеленения с 

использованием компьютерных программ. 

Разработка проектно-сметной документации. 

3 

4 Сбор материалов о предприятии 3 

5 Оформление отчета (дневника) по практике, защита 

отчета, сдача отчета. 

3 

Всего 432  
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  
1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);  

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКИ  
 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Программа производственной (по профилю специальности) практики 

предусматривает выполнение обучающимися функциональных обязанностей на 

объектах профессиональной деятельности. При выборе базы практики учитываются 

следующие факторы: 

 оснащенность современными материально-техническими средствами; 

 оснащённость необходимым оборудованием; 

 наличие квалифицированного персонала. 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 Основные источники 

1. Бобылева, О.Н. Цветочно-декоративные растения открытого грунта: 

учебное пособие для нач. проф. образования  / О.Н. Бобылева. 3-е изд., стер. – 

М.: Издательский центр «Академия», 2012. –208 с. 

2. Васильева, В. А. Ландшафтный дизайн малого сада: учеб. пособие для 

СПО / В. А. Васильева, А. И. Головня, Н. Н. Лазарев. - 2-е изд., перераб. и доп. - 

М.: Издательство Юрайт, 2019. — 184 с. - Серия: Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-06117-8. — Режим доступа: www.biblio-

online.ru/book/9DEA06C9-3E4F-42FE-A382-7E3360B5F0F7. 

3. Лежнева, Т.Н. Ландшафтное проектирование и садовый дизайн: учеб. 

пособие / Т.Н. Лежнева. – М.: Издательский центр «Академия», 2013. – 64 с. 

4. Лежнева, Т.Н. Основы декоративного садоводства: учеб. пособие для 

студ. учреждений сред. проф. образования / Т.Н. Лежнева. – М.: Издательский 

центр «Академия», 2011. – 80 с. 

5. Теодоронский, В.С. Озеленение населенных мест с основами 

градостроительства: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования/ 

В.С. Теодоронский, В.И. Горбатова, В.И. Горбатов. – М.: Издательский центр 

«Академия», 2011. – 128 с. 

6. Теодоронский, В.С. Садово-парковое строительство и хозяйство: 

учебник для студентов учреждений  среднего профессионального образования / 

В.С. Теодоронский. - 2-е изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

– 288 с.  

 

Дополнительные источники 

1. Докучаев, В. В. Лекции о почвоведении. Избранные труды / В. В. 

Докучаев. — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 369 с. — (Серия : 

Антология мысли). — ISBN 978-5-534-02762-4. — Режим доступа: 

www.biblio-online.ru/book/3C2167E3-87CF-4F84-89CB-

D42E751AD2AA. 

http://www.biblio-online.ru/book/9DEA06C9-3E4F-42FE-A382-7E3360B5F0F7
http://www.biblio-online.ru/book/9DEA06C9-3E4F-42FE-A382-7E3360B5F0F7
http://www.biblio-online.ru/book/3C2167E3-87CF-4F84-89CB-D42E751AD2AA
http://www.biblio-online.ru/book/3C2167E3-87CF-4F84-89CB-D42E751AD2AA
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2. Тимирязев, К. А. Жизнь растения / К. А. Тимирязев; под ред. Л. М. 

Берцинской. — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 248 с. — (Серия : Антология 

мысли). — ISBN 978-5-534-08585-3. — Режим доступа: www.biblio-

online.ru/book/D9AC3C3F-0601-4079-877C-D6D3CA1D25C1.  

3. Фаминцын, А. С. Обмен веществ и превращение энергии в растениях. 

В 2 ч. Часть 1 / А. С. Фаминцын. — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 241 с. — 

(Серия: Антология мысли). — ISBN 978-5-534-05229-9. — Режим доступа: 

www.biblio-online.ru/book/69C90976-04AD-4347-A8AE-E46715030C73. 

4. Фаминцын, А. С. Обмен веществ и превращение энергии в растениях. 

В 2 ч. Часть 2 / А. С. Фаминцын. — М.: Издательство Юрайт, 2018. — 354 с. — 

(Серия: Антология мысли). — ISBN 978-5-534-05231-2. — Режим доступа: 

www.biblio-online.ru/book/21F4489A-571E-4D91-B74B-AC899EAD9F77. 

 
4.3. Общие требования к организации производственной (по профилю 

специальности) практики 

Производственная (по профилю специальности) практика проводится в 

действующих организациях по завершении изучения междисциплинарных курсов и 

прохождения учебных практик по модулям на основе договоров, заключенных с 

образовательной организацией. Общий объем времени на проведение практики 

определяется ФГОС СПО, объем времени на проведение практики в рамках 

профессионального модуля определяется ППССЗ, сроки проведения устанавливаются 

в соответствии с календарным учебным графиком.  

Для проведения производственной (по профилю специальности) практики 

разрабатывается следующая документация: 

- Положение о производственной (по профилю специальности) практики; 

- Рабочая программа производственной (по профилю специальности) практики; 

- план-график консультаций и контроля по выполнению обучающимися 

программы практики; 

- договоры с организациями по проведению практики; 

- приказ о распределении обучающихся по базам практики. 

Руководителем производственной (по профилю специальности) практики 

непосредственно в организации является лицо, назначенное приказом руководителя 

организации из числа специалистов или опытных высококвалифицированных 

рабочих. 

Представители от организаций и образовательной организации, участвуя в 

заседаниях предметной (цикловой) комиссии профилирующих и специальных 

дисциплин специальностей 07.02.01 Архитектура, 35.02.01 Садово-парковое и 

ландшафтное строительство, согласовывают рабочую программу, содержание и 

планируемые результаты практики, задание на практику, участвуют в организации и 

оценке результатов освоения общих и профессиональных компетенций, полученных в 

период прохождения практики, участвуют в формировании оценочных материалов 

для оценки общих и профессиональных компетенций, осваиваемых обучающимися в 

период прохождения практики. 

Производственная (по профилю специальности) практика проводится в 

организациях различных организационно - правовых форм (государственные, 

муниципальные, частные, производственные кооперативы, хозяйственные 

товарищества и общества и т.п.), ведущих соответствующую профессиональную 

http://www.biblio-online.ru/book/D9AC3C3F-0601-4079-877C-D6D3CA1D25C1
http://www.biblio-online.ru/book/D9AC3C3F-0601-4079-877C-D6D3CA1D25C1
http://www.biblio-online.ru/book/69C90976-04AD-4347-A8AE-E46715030C73
http://www.biblio-online.ru/book/21F4489A-571E-4D91-B74B-AC899EAD9F77
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деятельность по направлениям:  

- проектирование объектов садово-паркового строительства; 

- ведение работ по садово-парковому и ландшафтному строительству; 

- внедрение современных технологий садово-паркового и ландшафтного строительства. 

 

Основные обязанности руководителя практики от образовательной 

организации: 

1. разрабатывает методические материалы и учебную документацию по 

реализации практики (форму дневника практики, форму отчета по практике, 

индивидуальные задания по производственной (по профилю специальности) 

практике, индивидуальные задания по производственной (преддипломной) практике в 

соответствии с темой выпускной квалификационной работы, методические указания 

по оформлению материалов о прохождении практики); 

2. проводит с обучающимися организационные собрания, знакомит их с 

целями и задачами практики, особенностями её организации; инструктирует о 

соблюдении правил техники безопасности и противопожарной защиты под подпись; 

знакомит обучающихся с формой предоставления отчетной документации о 

прохождении практики; 

3. устанавливает связь с руководителем практики от организации, 

принимает участие в распределении обучающихся по рабочим местам или 

перемещению их по видам работ; 

4. осуществляет контроль по выполнению тематического плана; 

5. оказывает индивидуальную методическую помощь обучающимся при 

выполнении ими индивидуальных заданий и сборе материалов, необходимых для 

отчета по практике; 

6. проверяет дневники о прохождении практики, отчеты по практике; 

В процессе прохождения практики, обучающиеся находятся на рабочих местах 

и выполняют часть обязанностей штатных работников как внештатные работники, в 

соответствии с заданием на практику. Итогом практики является 

дифференцированный зачёт, который выставляется руководителем практики от 

образовательной организации с учётом рекомендуемой оценки руководителя 

практики от организации, для оценки общих и профессиональных компетенций, 

освоенных обучающимися в период прохождения практики. 

Обучающиеся, в период прохождения практики в организациях обязаны: 

 выполнять задания, предусмотренные программами практики; 

 соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового 

распорядка; 

 соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

 

 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) 

кадров: дипломированные специалисты-преподаватели специальных дисциплин. 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство практикой: 

- руководители практики: представители руководства образовательного 

учреждения, производственники. 
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Закрепление баз практики осуществляется распорядительным актом 

университета. 

Предполагаемые базы производственной (по профилю специальности) 

практики: 

1. МУП «Зеленстрой», 

2. ФГБНУ ВНИИ СПК, 

3. ООО «Гринстайл» 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ   

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

ПРАКТИКИ 
 

Формой отчетности студента по практике, организованной на базе организаций, 

являются дневники практики и отчеты, свидетельствующие о закреплении знаний, 

умений, приобретении практического опыта, формировании общих и 

профессиональных компетенций, освоении профессионального модуля. 

Руководитель практики от организации должен каждый день своей 

подписью подтверждать выполнение работ обучающимся в период практики. По 

результатам производственной (по профилю специальности) практики организация в 

аттестационных листах отражает уровень освоения профессиональных компетенций 

обучающимся и дает производственную характеристику.  

Руководитель практики от образовательной организации осуществляет текущий 

контроль прохождения практики на основании графика консультаций и контроля по 

выполнению обучающимися тематического плана производственной (по профилю 

специальности) практики. 

На защите отчета обучающийся должен показать глубокие знания по всем 

вопросам, предусмотренным программой практики. Защита оценивается по 5-

балльной системе. Итогом производственной (по профилю специальности) практики 

является оценка, которая выставляется руководителем практики от учебного 

заведения с учётом рекомендуемой оценки от руководителя практики от организации 

для оценки общих и профессиональных компетенций, освоенных обучающимся в 

период прохождения практики. 

При получении неудовлетворительной оценки на защите отчета по практике, 

отрицательных отзывов обучающийся направляется на дополнительное прохождение 

практики с целью доработки отчета. В противном случае обучающийся может быть 

отчислен за невыполнение учебного плана. 

Отчетные документы: 

1. Договор на проведение производственной (по профилю специальности) практики.  

2. Задание на производственную (по профилю специальности) практику (Приложение 

2). 

3. Аттестационный лист по производственной (по профилю специальности) практике 

(Приложение 3). 

4. Характеристика обучающегося (Приложение 4). 

5. Дневник прохождения производственной (по профилю специальности) практики 

(Приложение 5). 

6. Отчет о прохождении производственной (по профилю специальности) практики  
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(Приложение 6). 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции)  

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и  оценки 

ПК 1.1. Проводить 

ландшафтный анализ и 

предпроектную оценку 
объекта озеленения 

Соответствие методики проведения  

ландшафтного анализа и предпроектной оценки 

объекта озеленения принятым нормам и 
правилам. 

Соответствие  результатов ландшафтного 

анализа и предпроектной оценки объекта 
озеленения  существующему положению на 

объекте озеленения. 

Демонстрация владения геодезическими 
инструментами и оборудованием при 

выполнении съемки и составлении планов 

теодолитной съемки.  

Оценка  степени 

достоверности  

результатов  
проведенного 

предпроектного  

анализа объекта 
озеленения.    

Экспертное наблюдение 

и оценка результатов 
профессиональной 

компетентности на 

лабораторных работах и 

практических занятиях, 
при выполнении работ 

по учебной и 

производственной 
практике. 

.  Оценка  соответствия 

проектной 
документации 

требованиям ЕСКД, 

СПДС  и СНиП  

независимым экспертом 
(нормоконтроль). 

Оценка степени 

владения 
компьютерными 

программами при 

выполнении  чертежей 

объектов озеленения 
экспертной комиссией. 

Оценка результатов 

профессиональ ной 
компетентности по 

отзыву руководителя 

практики 

ПК 1.2. Выполнять 
проектные чертежи 

объектов озеленения с 

использованием 
компьютерных программ 

 

Соответствие  предпроектного плана, эскиза и 
генплана объекта озеленения 

заданию на проектирование с учетом 

проведенного предпроектного анализа.  
Соответствие  разбивочных и посадочных 

чертежей проектному решению. 

Демонстрация применения средств ИКТ и 

программного обеспечения  при создании 
чертежей объектов озеленения. 

Соответствие выполненных чертежей 

требованиям ЕСКД, СПДС  и СНиП 

ПК 1.3. Разрабатывать 

проектно-сметную 

документацию 

Соответствие разработанной  проектно-сметной 

документации требованиям ЕСКД, СПДС  и 

СНиП. 

Соответствие разработанной  проектно-сметной 
документации типовым образцам смет. 

Демонстрация применения средств ИКТ и 

программного обеспечения   при разработке 
проектно-сметной документации. 

 

ПК 2.1.Анализировать 

спрос на услуги садово-
паркового и 

ландшафтного 

строительства. 

Выявление перспективного направления по 

спросу услуг на выполнение работ по садово-
парковому и ландшафтному строительству на 

основании статистических данных отчетной 

документации работодателей, других 
информационных источников с построением 

аналитических кривых спроса и предложений. 

ПК 2.2.Продвигать 

услуги по садово-
парковому и 

ландшафтному 

строительству на рынке 
услуг 

Оказание услуг по озеленению и 

благоустройству территорий  в соответствии с  
нормативной документацией,  сроками 

исполнения и с учетом пожеланий заказчика.  

Соответствие рекламных продуктов в области 
продвижения услуг по садово-парковому и 

ландшафтному строительству нормативным 

требованиям: наглядности, образности, полноте 

и достоверности информации. 
Демонстрация способов размещения рекламы на 

сайтах предприятий и в Интернете. 

ПК 2.3. Организовывать Соответствие ассортимента цветочно-
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Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 

компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

садово-парковые и 

ландшафтные работы 

декоративных и древесно-кустарниковых 

растений для создания биологически 

устойчивых композиций на территории города 
Москвы и Московской области экологическим и 

эстетическим требованиям, а также сезонной 

декоративной стабильности. 

Соответствие организации работы по садово-
парковому и ландшафтному строительству 

СНиПам, ГОСТам, локальным актам и  

должностным инструкциям. 

ПК 2.4.Контролировать и 

оценивать качество 

садово-парковых и 

ландшафтных работ 

Соответствие проектных и строительных работ 

по садово-парковому и ландшафтному 

строительству на объектах озеленения 

проектно-сметной документации, 
технологическим картам, срокам, нормативным 

актам и стандартам (СНиПам, ГОСТам) . 

ПК 3.1Создавать базу 
данных о современных 

технологиях садово-

паркового и 

ландшафтного 
строительства 

Соответствие отобранной информации об 
апробированных  и внедренных технологиях в 

садово-парковом и ландшафтном строительстве 

для создания базы данных и ее использования 

на производстве при выборе технологических 
операций (по посадке деревьев и кустарников; 

устройству газонов, цветников, малых садов, 

дорог, площадок и т.д.), в соответствии с 
производимыми видами работ. 

ПК 3.2.Проводить 

апробацию современных 

технологий садово-
паркового и 

ландшафтного 

строительства 

Соответствие современных технологических 

процессов применяемых в садово-парковом и 

ландшафтном строительстве требованиям по 
производству работ на объекте садово-

паркового и ландшафтного строительства 

ГОСТам, СНиПам, проектно-сметной 
документации, а также последовательности 

выполняемых операций и хронометражу. 

ПК 3.3 Консультировать 

заказчиков по вопросам 
современных технологий 

в садово-парковом и 

ландшафтном 
строительстве) 

Соответствие полноты и достоверности 

информации о современных технологиях в 
садово-парковом и ландшафтном строительстве 

действующим ГОСТам и СНиПам, а также базе 

данных современных технологий в садово-
парковом и ландшафтном строительстве. 

Продвижение современных технологий и 

продуктов  садово-паркового и ландшафтного 

строительства в соответствии с 
технологическими возможностями,  

рентабельностью, оснащенностью и мощностью 

предприятий-заказчиков.  
Демонстрация ведения переговоров и 

консультаций с заказчиком, согласно 

утвержденным правилам, в т.ч. правилам 
этикета в менеджменте при ведении деловых 

переговоров. 
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Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля 

и оценки 

ОК 1. Понимать 

сущность и социальную 
значимость своей 

будущей профессии, 

проявлять к ней 
устойчивый интерес. 

Демонстрация интереса к будущей 

профессии: 
-участие в проектной исследовательской 

деятельности научно-студенческих 

обществ; 
-творческая реализация полученных 

профессиональных умений  на практике; 

-активное участие обучающихся в 
организации и проведении внеурочной 

деятельности. 

 Наблюдение и экспертная 

оценка результатов 
наблюдений за деятельностью 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 
программы:  

-  на практических занятиях; 

- в ходе компьютерного 
тестирования, подготовки 

электронных презентаций; - 

при выполнении 

индивидуальных домашних 
заданий, работ 

-  при выполнении работ по 

учебной и производственной 
практике. 

Оценка выполнения курсовой 

работы  

 
Экспертная оценка 

результатов активности 

обучающегося при 
проведении учебно-

воспитательных мероприятий 

различной тематики. 

ОК 2. Организовывать 

собственную 

деятельность, выбирать 
типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных 
задач, оценивать их 

эффективность и 

качество. 

Выбор и применение методов  и способов 

решения  задач в области 

профессиональной деятельности: 
-оценка их эффективности и качества; 

-планирование и анализ результатов 

собственной учебной  деятельности в 
образовательном процессе и 

профессиональной деятельности в ходе 

различных этапов практики. 

ОК 3. Принимать 
решения в стандартных 

и нестандартных 

ситуациях и нести за 

них ответственность. 

Выбор методов и средств для разрешения 
стандартных и нестандартных ситуаций: 

 -умение принимать решения в  

стандартных и нестандартных ситуациях; 

 - применение выбранных методов и 
средств в практической деятельности; 

- способность нести ответственность за 

принятые решения. 

ОК 4. Осуществлять 
поиск и использование 

информации, 

необходимой  для 
эффективного 

выполнения 

профессиональных 

задач, 
профессионального и 

личностного развития. 

Эффективный поиск необходимой 
информации: 

-использование различных источников, 

включая электронные, при решении 
поставленных задач. 

- использование Интернет-источников в 

учебной и профессиональной 

деятельности (оформление и презентация 
рефератов, докладов, творческих работ и 

т.д.). 

ОК 5. Использовать 

информационно-
коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 
деятельности. 

Выполнение работ с использованием 

информационно-коммуникационные 
технологий: 

- работа с Интернет-ресурсами; 

-применение информационно-
коммуникационных технологий в 

профессиональной деятельности; 

-оформление всех видов работ  с 

использованием  информационных 
технологий. 

Экспертная оценка 

результатов уровня ответстве-
нности обучающегося при 

подготовке и проведении 

учебно-воспитательных 

мероприятий различной 
тематики (культурных и 

оздоровительных групповых 

мероприятий, соревнований, 
походов, профессиональных 

конкурсов и т.п.) 

Экспертная оценка 
результатов динамики 

достижений обучающегося в 

учебной и общественной 

деятельности 

ОК 6. Работать в 

коллективе и в команде, 

эффективно общаться с 
коллегами, 

руководством, 

потребителями. 

Взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями, мастерами, коллегами в 

ходе обучения: 
- самоанализ и коррекция результатов 

собственного участия в коллективных 

мероприятиях; 
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- плодотворное взаимодействие с 

коллегами, руководством, социальными 

партнерами, потребителями. 

Оценка межличностного 

общения обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной программы 
на практических занятиях, 

при выполнении 

индивидуальных домашних 
заданий, работ по учебной и 

производственной практике, 

при подготовке и проведении 

учебно-воспитательных 
мероприятий различной 

тематики. 

ОК 7. Брать на себя 

ответственность за 
работу членов команды 

(подчиненных), за 

результат выполнения 
заданий. 

Самоанализ и коррекция  результатов 

собственной работы: 
- самоанализ и коррекция результатов 

собственной работы; 

- готовность взять на себя  
ответственность за работу подчиненных, 

за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно 

определять задачи 
профессионального и 

личностного развития, 

заниматься 

самообразованием, 
осознанно 

планировать повышение 

квалификации. 

 Планирование и организация 

самостоятельных занятий при изучении 
профессионального модуля: 

-определение этапов содержания работы  

и реализация самообразования. 

ОК 9. Ориентироваться 
в условиях частой 

смены технологий в 

профессиональной 
деятельности. 

Адаптация к изменяющимся технологиям 
в  профессиональной деятельности; 

-проявление интереса к инновациям в 

профессиональной области. 
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Приложение 1 

Содержание и планируемые результаты  

производственной (по профилю специальности) практики  

 

Производственная (по профилю специальности) практика представляет собой вид 

учебной деятельности, направленной на освоение профессиональных модулей, видов 

профессиональной деятельности и соответствующих им общих (ОК) и профессиональных (ПК) 

компетенций:  

ПМ.01 Проектирование объектов садово-паркового и ландшафтного 

строительства: 

ПК 1.1. Проводить ландшафтный анализ и предпроектную оценку объекта 

озеленения. 

ПК 1.2. Выполнять проектные чертежи объектов озеленения с использованием 

компьютерных программ. 

ПК 1.3. Разрабатывать проектно-сметную документацию. 

ПМ.02 Ведение работ по садово-парковому и ландшафтному строительству: 

ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги садово-паркового и ландшафтного 

строительства. 

ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-парковому и ландшафтному строительству на 

рынке услуг. 

ПК 2.3. Организовывать садово-парковые и ландшафтные работы. 

ПК 2.4. Контролировать и оценивать качество садово-парковых и ландшафтных 

работ. 

ПМ.03 Внедрение современных технологий садово-паркового и ландшафтного 

строительства: 

ПК 3.1. Создавать базу данных о современных технологиях садово-паркового и 

ландшафтного строительства. 

ПК 3.2. Проводить апробацию современных технологий садово-паркового и 

ландшафтного строительства. 

ПК 3.3. Консультировать заказчиков по вопросам современных технологий в садово-

парковом и ландшафтном строительстве. 

 

В состав работы, выполняемой в ходе производственной  (по профилю 

специальности) практики включается выполнение заданий руководителей практики. 

Практические задания по производственной (по профилю специальности) практике зависят 

от профиля организации, где проходит практика и вида изучаемого профессионального 

модуля.  

Виды работ: 

 Организационные вопросы оформления в проектной организации.  

 Ознакомление со структурой проектной организации.  

 Ознакомление с организацией проектных работ, методикой проектирования. 

 Выполнение задания по аналитическому копированию средового объекта (в 

соответствии с темой дипломного проекта). 

 Обработка собранного проектного материала с использованием информационно-

компьютерных технологий. 

 Изучение опыта планирования и организации процесса проектирования в 

организации. 

 Систематизация материала о работе в организации.  

 Отчет по материалам производственной (по профилю специальности) практики. 
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Результаты прохождения производственной (по профилю специальности) 

практики: 

Результатом прохождения производственной (по профилю специальности) практики  

является овладение  видами профессиональной деятельности, общими и профессиональными 

компетенциями, соответствующих профессиональным модулям:  

ПМ.01 Проектирование объектов садово-паркового и ландшафтного строительства; 

ПМ.02 Ведение работ по садово-парковому и ландшафтному строительству; 

ПМ.03 Внедрение современных технологий садово-паркового и ландшафтного 

строительства. 
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   Приложение 2 

  

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«ОРЛОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ Н.В. ПАРАХИНА» 

МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ 

 

 

 УТВЕРЖДАЮ 

Заместитель директора  

по учебной работе 

____________ Т.В. Карнюшкина 

_____  ____________  20___г. 

 

Задание на производственную 

(по профилю специальности) практику   

 

ФИО обучающегося _______________________________________________________________  

Специальность  35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство,   

Курс 3, группа  317-Л 

Место практики (организация): ______________________________________________________  

Сроки практики: с  ___________ по __________, объем часов: ________ ч. 

 

Виды работ, обязательные для выполнения (соответствуют программе профессионального 

модуля): 

 Организационные вопросы оформления в проектной организации.  

 Ознакомление со структурой проектной организации.  

 Ознакомление с организацией проектных работ. 

 Обработка собранного проектного материала с использованием информационно-

компьютерных технологий. 

 Систематизация материала о работе в организации.  

 Отчет по материалам производственной (по профилю специальности) практики. 

 

Индивидуальное задание (заполняется в случае необходимости дополнительных видов работ или 

теоретических заданий для выполнения курсовых, дипломных проектов, решения 

практикоориентированных задач, и т. д.) 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

За период практики студент должен: 

1. Получить практический опыт работы по профилю будущей специальности.  

2. Ознакомиться с новыми современными строительными технологиями. 

3. Ознакомиться с общими положениями проектирования, составом, порядком 

разработки, согласования и утверждения проектно- сметной документации. 

4. Получить инструктаж по технике безопасности при посещении строительных 

объектов. 

5. Предоставить дневник и отчетную документацию. 

 

 

Задание выдал руководитель практики 

от образовательной организации: ______________________________   ________________   
                                                                    (подпись)                                                         (ФИО) 
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 Приложение 3 

Аттестационный лист по практике 

 
ФИО обучающегося __________________________________________________________ 

Специальность  35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство,  курс 3, группа  

317-Л 

Вид практики:  производственная  (по профилю специальности) 

 

Место практики (организация): 

_______________________________________________________ 

 

Сроки практики: с ____________по ______________,  объем часов: ___________ч. 

 

 

Формируемые профессиональные компетенции (ПК) 

Уровень освоения 

компетенций 

(освоена/ не 

освоена) 

ПК 1.1. Проводить ландшафтный анализ и предпроектную оценку 

объекта озеленения 

 

ПК 1.2.Выполнять проектные чертежи объектов озеленения с 

использованием компьютерных программ 

 

ПК 1.3. Разрабатывать проектно-сметную документацию   

ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги садово-паркового и 

ландшафтного строительства. 

 

ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-парковому и ландшафтному 

строительству на рынке услуг. 

 

ПК 2.3. Организовывать садово-парковые и ландшафтные работы. 

 

 

ПК 2.4. Контролировать и оценивать качество садово-парковых и 

ландшафтных работ. 

 

 

 

Все основные компетенции, предусмотренные программой практики освоены / не освоены 
(нужное подчеркнуть) 
 

 

Руководитель практики от организации:  

                                                              ________________                    __________________ 
                                                                            (подпись)                     М.П.                     (ФИО) 

           _________________20___ г.     
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Аттестационный лист по практике 

 
ФИО обучающегося __________________________________________________________ 

Специальность  35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство,  курс 3, группа  

317-Л 

Вид практики:  производственная  (по профилю специальности) практика 

 

Место практики (организация): 

_______________________________________________________ 

 

Сроки практики: с ________________ по ______________,  объем часов: _______ ч. 

 

 

 

Формируемые профессиональные компетенции (ПК) 

Уровень освоения 

компетенций 

(освоена/ не 

освоена) 

ПК 1.1. Проводить ландшафтный анализ и предпроектную оценку 

объекта озеленения 

 

ПК 1.2.Выполнять проектные чертежи объектов озеленения с 

использованием компьютерных программ 

 

ПК 1.3. Разрабатывать проектно-сметную документацию   

ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги садово-паркового и 

ландшафтного строительства. 

 

ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-парковому и ландшафтному 

строительству на рынке услуг. 

 

ПК 2.3. Организовывать садово-парковые и ландшафтные работы. 

 

 

ПК 2.4. Контролировать и оценивать качество садово-парковых и 

ландшафтных работ. 

 

 

 

Все основные компетенции, предусмотренные программой практики освоены /не освоены. 
(нужное подчеркнуть) 

 

 

Руководитель практики от  

образовательной организации:       

                                                              _________________                 __________________  
                                                                                                (подпись)                                                   (ФИО) 
  

_________________20__ г.                
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Приложение 4 

 
Характеристика  

на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 

прохождения производственной (по профилю специальности) практики  

 

 

ФИО обучающегося   _______________________________________________________ 

Специальность 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство,  курс 3 , группа  

317-Л 

Место практики (организация):   ______________________________________________  

Сроки практики: с ___________ по _____________ 

 

1.Характеризуется уровень освоения общих компетенций  обучающегося: 

В ходе проведения практики демонстрировал интерес к будущей профессии, проявил 

понимание сущности и значимости своей профессии, рационально и правильно 

организовывал свою собственную деятельность, выбирал типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивал их эффективность и качество, принимал 

правильные решения в стандартных и нестандартных ситуациах, нес за них ответственность, 

осуществлял поиск и использование информации, необходимой для выполнения 

профессиональных задач, профессионального и личностного развития, использовал 

информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности в ходе 

практики, работал в коллективе, эффективно общался с коллегами, руководством, брал на 

себя ответственность за работу членов команды, за результат выполнения заданий, 

самостоятельно определял задачи профессионального и личностного роста, занимался 

самообразованием, осознанно планировал повышение уровня квалификации, ориентировался 

в условиях частой смены технологий профессиональной деятельности, успешно выполнял 

все виды работ (подчеркнуть выбранные позиции) 

2. Характеризуется уровень освоения профессиональных  компетенций  обучающегося: 

ПК 1.1. Проводить ландшафтный анализ и предпроектную оценку объекта озеленения 

ПК 1.2. Выполнять проектные чертежи объектов озеленения с использованием 

компьютерных программ 

ПК 1.3. Разрабатывать проектно-сметную документацию. 

ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги садово-паркового и ландшафтного строительства. 

ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-парковому и ландшафтному строительству на рынке 

услуг 

ПК 2.3. Организовывать садово-парковые и ландшафтные работы 

ПК 2.4. Контролировать и оценивать качество садово-парковых и ландшафтных работ 

 

3.Соблюдение трудовой дисциплины и техники безопасности: 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

4.Дополнительные сведения об обучающемся: 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

Руководитель практики от организации: 

______________________                  _________________ ___________________ 
                  (должность) (подпись)              (Ф.И.О) 

 М.П.  

________________________20___ г. 
(словесно-цифровой способ) 
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Характеристика  
на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 

прохождения производственной (по профилю специальности) практики  

 

 

ФИО обучающегося   _______________________________________________________ 

Специальность 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство,  курс 3 , группа  

317-Л 

Место практики (организация):   ______________________________________________  

Сроки практики: с _____________ по ____________ 

 

1.Характеризуется уровень освоения общих компетенций  обучающегося: 

В ходе проведения практики демонстрировал интерес к будущей профессии, проявил 

понимание сущности и значимости своей профессии, рационально и правильно 

организовывал свою собственную деятельность, выбирал типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивал их эффективность и качество, принимал 

правильные решения в стандартных и нестандартных ситуациах, нес за них ответственность, 

осуществлял поиск и использование информации, необходимой для выполнения 

профессиональных задач, профессионального и личностного развития, использовал 

информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности в ходе 

практики, работал в коллективе, эффективно общался с коллегами, руководством, брал на 

себя ответственность за работу членов команды, за результат выполнения заданий, 

самостоятельно определял задачи профессионального и личностного роста, занимался 

самообразованием, осознанно планировал повышение уровня квалификации, ориентировался 

в условиях частой смены технологий профессиональной деятельности, успешно выполнял 

все виды работ (подчеркнуть выбранные позиции) 

 

2. Характеризуется уровень освоения профессиональных  компетенций  обучающегося: 

ПК 1.1. Проводить ландшафтный анализ и предпроектную оценку объекта озеленения 

ПК 1.2. Выполнять проектные чертежи объектов озеленения с использованием 

компьютерных программ 

ПК 1.3. Разрабатывать проектно-сметную документацию. 

ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги садово-паркового и ландшафтного строительства. 

ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-парковому и ландшафтному строительству на рынке 

услуг 

ПК 2.3. Организовывать садово-парковые и ландшафтные работы 

ПК 2.4. Контролировать и оценивать качество садово-парковых и ландшафтных работ 

 

Руководитель практики от  

образовательной организации                                     

                                                           ________________                  ______________________ 
                                                                                       (подпись)                (Ф.И.О) 

                                                                                             

 

________________________20__ г. 
(словесно-цифровой способ) 
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                                                                                                                                        Приложение 5 

 

Дневник прохождения  

производственной (по профилю специальности) практики  

 
ФИО  обучающегося        __________________________________ 

Специальность  35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство 

Группа _______________ 

 

Дата Содержание работы 

Оценка и подпись 

руководителя 

практики от 

организации 

   
   
   
   
   

   
   
   
 

 

  
   

   
   
   
   
   

   
   
   
   

   
   
   
   

 
Рекомендуемая оценка__________________________________________________________ 

 

Подпись руководителя 

практики от организации__________________       _______________________ (ИОФ) 

 

 

Дата _____  ________201__г. 
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Приложение 6 

ОТЧЕТ  

о прохождении производственной  

(по профилю специальности) практики 

 

Обучающийся______________________________________________________________ 

Курс 3, группа  317-Л 

Специальность 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство 

Место практики (организация):   ______________________________________________  

Сроки практики: с ________________ по _________________ 

 

 

Состав отчета 

 

Отчет о прохождении производственной (по профилю специальности) практики должен 

содержать следующую информацию и состоит из следующих разделов: 

Раздел 1.  

В разделе описывается цель производственной (по профилю специальности) 

практики, место практики, все даты и продолжительность практики. Указывается точное 

наименование предприятия и характеристика его местоположения. Также раздел должен 

содержать организационную структуру предприятия. Обучающийся должен изучить  и 

кратко описать характеристику территории и изучаемых объектов. В разделе подробным 

образом описывается техника безопасности работ на объектах ландшафтной архитектуры.  

Раздел 2.  

Обучающийся описывает организацию работы в процессе практики, описывает 

практические задачи, решаемые за время прохождения практики. Также дается описание 

выполненных работ за время прохождения практики. 

Заключение.  

В данном разделе необходимо описать навыки и умения, приобретенные за время 

практики, дать предложения по совершенствованию организации работы предприятия; 

сделать индивидуальные выводы о практической значимости для себя проведенного вида 

практики.  

Отчет должен также содержать: 

- таблицы,  

- графики,  

- схемы,  

- рисунки,  

- фотографии, отражающие информацию, содержащуюся в отчете. 

 

Руководитель практики от организации: _____________________________________ 

                                                                                                                 (должность, ФИО)                     М.П 

 

Руководитель практики от образовательной организации: ____________________________ 

____________________________________________________________________________ 

                                                                                        (должность, ФИО)                         

 

Отчет сдан с оценкой _________________ 

  

______________   _____________________________________________________________ 
                                   (подпись руководителя практики от образовательной организации) 
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   Приложение 7 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«ОРЛОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ Н.В. ПАРАХИНА» 

МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ  

 
 

 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Заместитель директора  

по учебной работе 

____________ Т.В. Карнюшкина 

_____  ____________  201_ г. 

 

Задание на производственную 

(по профилю специальности) практику   

 
ФИО обучающегося _______________________________________________________________  

Специальность  35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство,   

Курс 4, группа  417-Л 

Место практики (организация): ______________________________________________________  

Сроки практики: с ___________ по _____________, объем часов: _______ ч. 

 

Виды работ, обязательные для выполнения (соответствуют программе профессионального 

модуля): 

 Организационные вопросы оформления в проектной организации Ознакомление со 

структурой проектной организации.  

 Организационные вопросы оформления в проектной организации. 

 Ознакомление с методикой проектирования. 

 Выполнение задания по аналитическому копированию средового объекта (в соответствии 

с заданием руководителя). 

 Обработка собранного проектного материала с использованием информационно-

компьютерных технологий. 

 Изучение опыта планирования и организации процесса проектирования в организации. 

 Систематизация материала о работе в организации.  

 Отчет по материалам производственной (по профилю специальности) практики. 

Индивидуальное задание (заполняется в случае необходимости дополнительных видов работ или 

теоретических заданий для выполнения курсовых, дипломных проектов, решения 

практикоориентированных задач, и т. д.) 

______________________________________________________________________________________ 

За период практики студент должен: 

1. Получить инструктаж по технике безопасности при посещении строительных объектов. 

2. Получить практический опыт работы по профилю будущей специальности.  

3. Ознакомиться с новыми современными технологиями в области ландшафтного проектирвания. 

4. Ознакомиться с общими положениями проектирования, составом, порядком разработки, 

согласования и утверждения проектно- сметной документации. 

5. Ознакомиться с проектными и нормативными материалами. 

6. Собрать и систематизировать материал на наиболее актуальные темы для дальнейшей 

разработки в качестве дипломного проекта. 

7. Предоставить дневник и отчетную документацию. 

 

Задание выдал руководитель практики 

от образовательной организации: ______________________________   ________________   

                                                                    (подпись)                                                         (ФИО) 
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 Приложение 8 

Аттестационный лист по практике 

 
ФИО обучающегося __________________________________________________________ 

Специальность  35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство,  курс 4, группа  

417-Л 

Вид практики:  производственная  (по профилю специальности) практика 

Место практики (организация): ____________________________________________________ 

 

Сроки практики: с ____________ по _________________,  объем часов: __________ ч. 

 

 

 

Формируемые профессиональные компетенции (ПК) 

Уровень освоения 

компетенций 

(освоена/ не 

освоена) 

ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги садово-паркового и 

ландшафтного строительства. 

 

ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-парковому и ландшафтному 

строительству на рынке услуг. 

 

ПК 2.3. Организовывать садово-парковые и ландшафтные работы. 

 

 

ПК 2.4. Контролировать и оценивать качество садово-парковых и 

ландшафтных работ. 

 

ПК 3.1. Создавать базу данных о современных технологиях садово-

паркового и ландшафтного строительства. 

 

ПК 3.2. Проводить апробацию современных технологий садово-

паркового и ландшафтного строительства. 

 

ПК 3.3. Консультировать заказчиков по вопросам современных 

технологий в садово-парковом и ландшафтном строительстве. 

 

 

 

Все основные компетенции, предусмотренные программой практики освоены / не освоены 
(нужное подчеркнуть) 
 

 

Руководитель практики от организации:  

                                                              ________________                    __________________ 
                                                                            (подпись)                     М.П.                     (ФИО) 

           _________________20___ г.     
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Аттестационный лист по практике 

 
ФИО обучающегося __________________________________________________________ 

Специальность  35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство,  курс 4, группа  

417-Л 

Вид практики:  производственная  (по профилю специальности) практика 

Место практики (организация): 

_______________________________________________________ 

Сроки практики: с ________________ по _____________,  объем часов: ___________ч. 

 

 

 

Формируемые профессиональные компетенции (ПК) 

Уровень освоения 

компетенций 

(освоена/ не 

освоена) 

ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги садово-паркового и 

ландшафтного строительства. 

 

ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-парковому и ландшафтному 

строительству на рынке услуг. 

 

ПК 2.3. Организовывать садово-парковые и ландшафтные работы. 

 

 

ПК 2.4. Контролировать и оценивать качество садово-парковых и 

ландшафтных работ. 

 

ПК 3.1. Создавать базу данных о современных технологиях садово-

паркового и ландшафтного строительства. 

 

ПК 3.2. Проводить апробацию современных технологий садово-

паркового и ландшафтного строительства. 

 

ПК 3.3. Консультировать заказчиков по вопросам современных 

технологий в садово-парковом и ландшафтном строительстве. 

 

 

Все основные компетенции, предусмотренные программой практики освоены /не освоены. 
(нужное подчеркнуть) 

 

 

Руководитель практики от  

образовательной организации:       

                                                              _________________                 __________________  
                                                                                                (подпись)                                                   (ФИО) 
  

_________________20__ г.                
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Приложение 9 

Характеристика  

на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 

прохождения производственной (по профилю специальности) практики  

 

ФИО обучающегося   _______________________________________________________ 

Специальность 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство,  курс 4 , группа  

417-Л 

Место практики (организация):   ______________________________________________  

Сроки практики: с ________________ по ________________ 

 

1.Характеризуется уровень освоения общих компетенций  обучающегося: 

В ходе проведения практики демонстрировал интерес к будущей профессии, проявил 

понимание сущности и значимости своей профессии, рационально и правильно 

организовывал свою собственную деятельность, выбирал типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивал их эффективность и качество, принимал 

правильные решения в стандартных и нестандартных ситуациах, нес за них ответственность, 

осуществлял поиск и использование информации, необходимой для выполнения 

профессиональных задач, профессионального и личностного развития, использовал 

информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности в ходе 

практики, работал в коллективе, эффективно общался с коллегами, руководством, брал на 

себя ответственность за работу членов команды, за результат выполнения заданий, 

самостоятельно определял задачи профессионального и личностного роста, занимался 

самообразованием, осознанно планировал повышение уровня квалификации, ориентировался 

в условиях частой смены технологий профессиональной деятельности, успешно выполнял 

все виды работ (подчеркнуть выбранные позиции) 

2. Характеризуется уровень освоения профессиональных  компетенций  обучающегося: 

ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги садово-паркового и ландшафтного строительства. 

ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-парковому и ландшафтному строительству на рынке 

услуг 

ПК 2.3. Организовывать садово-парковые и ландшафтные работы 

ПК 2.4. Контролировать и оценивать качество садово-парковых и ландшафтных работ 

ПК 3.1. Создавать базу данных о современных технологиях садово-паркового и 

ландшафтного строительства. 

ПК 3.2. Проводить апробацию современных технологий садово-паркового и ландшафтного 

строительства. 

ПК 3.3. Консультировать заказчиков по вопросам современных технологий в садово-

парковом и ландшафтном строительстве. 

3.Соблюдение трудовой дисциплины и техники безопасности: 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

4.Дополнительные сведения об обучающемся: 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

Руководитель практики от организации: 

______________________                  _________________ ___________________ 
                  (должность) (подпись)              (Ф.И.О) 

 М.П.  

________________________20___ г. 
(словесно-цифровой способ) 
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Характеристика  
на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 

прохождения производственной (по профилю специальности) практики  

 

ФИО обучающегося   _______________________________________________________ 

Специальность 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство,  курс 4 , группа  

417-Л 

Место практики (организация):   ______________________________________________  

Сроки практики: с 20.03.2017 по 16.04.2017 

 

1.Характеризуется уровень освоения общих компетенций  обучающегося: 

В ходе проведения практики демонстрировал интерес к будущей профессии, проявил 

понимание сущности и значимости своей профессии, рационально и правильно 

организовывал свою собственную деятельность, выбирал типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивал их эффективность и качество, принимал 

правильные решения в стандартных и нестандартных ситуациах, нес за них ответственность, 

осуществлял поиск и использование информации, необходимой для выполнения 

профессиональных задач, профессионального и личностного развития, использовал 

информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности в ходе 

практики, работал в коллективе, эффективно общался с коллегами, руководством, брал на 

себя ответственность за работу членов команды, за результат выполнения заданий, 

самостоятельно определял задачи профессионального и личностного роста, занимался 

самообразованием, осознанно планировал повышение уровня квалификации, ориентировался 

в условиях частой смены технологий профессиональной деятельности, успешно выполнял 

все виды работ (подчеркнуть выбранные позиции) 

 

2. Характеризуется уровень освоения профессиональных  компетенций  обучающегося: 

ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги садово-паркового и ландшафтного строительства. 

ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-парковому и ландшафтному строительству на рынке 

услуг 

ПК 2.3. Организовывать садово-парковые и ландшафтные работы 

ПК 2.4. Контролировать и оценивать качество садово-парковых и ландшафтных работ. 

ПК 3.1. Создавать базу данных о современных технологиях садово-паркового и 

ландшафтного строительства. 

ПК 3.2. Проводить апробацию современных технологий садово-паркового и ландшафтного 

строительства. 

ПК 3.3. Консультировать заказчиков по вопросам современных технологий в садово-

парковом и ландшафтном строительстве. 

 

 

 

Руководитель практики от  

образовательной организации                                     

                                                           ________________                  ______________________ 
                                                                                       (подпись)                (Ф.И.О) 

                                                                                             
 

________________________20__ г. 
(словесно-цифровой способ) 
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                                                                                                                                         Приложение 10 

 

Дневник прохождения  

производственной (по профилю специальности) практики  

 
ФИО  обучающегося        __________________________________ 

Специальность  35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство 

Группа _______________ 

 

Дата Содержание работы 

Оценка и подпись 

руководителя 

практики от 

организации 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 
Рекомендуемая оценка__________________________________________________________ 

 

Подпись руководителя 

практики от организации__________________       _______________________ (ИОФ) 

 

 

Дата _____  ________201__г. 
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Приложение 11 

ОТЧЕТ  

о прохождении производственной  

(по профилю специальности) практики 

 

 

Обучающийся______________________________________________________________ 

Курс 4, группа  417-Л 

Специальность 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство 

Место практики (организация):   ______________________________________________  

Сроки практики: с _________________ по _________________ 

 

 

 

Состав отчета 

 

Отчет о прохождении производственной (по профилю специальности) практики должен 

содержать следующую информацию и состоит из следующих разделов: 

Раздел 1.  

В разделе описывается цель производственной (по профилю специальности) 

практики, место практики, все даты и продолжительность практики. Указывается точное 

наименование предприятия и характеристика его местоположения. Также раздел должен 

содержать организационную структуру предприятия. Обучающийся должен изучить  и 

кратко описать характеристику территории и изучаемых объектов. В разделе подробным 

образом описывается техника безопасности работ на объектах ландшафтной архитектуры.  

Раздел 2.  

Обучающийся описывает организацию работы в процессе практики, описывает 

практические задачи, решаемые за время прохождения практики. Также дается описание 

выполненных работ за время прохождения практики. 

Заключение.  

В данном разделе необходимо описать навыки и умения, приобретенные за время 

практики, дать предложения по совершенствованию организации работы предприятия; 

сделать индивидуальные выводы о практической значимости для себя проведенного вида 

практики.  

Отчет должен также содержать: 

- таблицы,  

- графики,  

- схемы,  

- рисунки,  

- фотографии, отражающие информацию, содержащуюся в отчете. 

 

Руководитель практики от организации: _____________________________________ 

                                                                                                                 (должность, ФИО)                     М.П 

 

Руководитель практики от образовательной организации: ____________________________ 

____________________________________________________________________________ 

                                                                                        (должность, ФИО)                         

 

Отчет сдан с оценкой _________________ 

  

______________   _____________________________________________________________ 
                                   (подпись руководителя практики от образовательной организации) 


